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EL EFECTO GLOBAL 
DE LA ACCIÓN LOCAL

Hace algunos años, en el ámbito estatal comenzaron 
a realizarse importantes recortes en políticas sociales, 
entre ellas las de cooperación al desarrollo, y en dere-
chos. Esta ola de reducciones provocó un efecto domi-
nó que llegó también a nuestro entorno, lo que nos ha 
generado una gran preocupación por sus consecuen-
cias en el sector y por su debilitamiento.

Gracias al trabajo que venimos realizando en inciden-
cia social y política y a las distintas investigaciones 

1. Presentación

que periódicamente realizamos, constatamos que las 
reducciones presupuestarias en cooperación -que al-
gunas instituciones vascas justificaban como “ajustes 
puntuales” debido al contexto económico– no tienden 
a revertir. Es más, en algunos casos se están perpetuan-
do. No obstante, debemos reconocer el esfuerzo de 
otras instituciones que, con el mismo contexto, sí están 
apostando por fomentar unas políticas de cooperación 
de calidad, clara seña de identidad de la sociedad vasca 
durante años. Así, cerramos ejercicio comprobando que 

no encontramos síntomas reales de recuperación de las 
políticas de cooperación en Euskadi.

Mientras todo esto ocurre en la esfera del entramado 
institucional, en la vida real, en las calles de nuestros 
pueblos y ciudades, vemos otra realidad. La ciudadanía 
vasca considera necesario implicarse en la lucha contra 
la pobreza y las desigualdades, independientemente de 
que sus efectos impacten en las personas de nuestro en-
torno o en poblaciones de países más lejanos. La pobreza 

http://www.youtube.com/user/ongdeuskadi
https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ongdeuskadi
http://www.ongdeuskadi.org


4

pr
es

en
ta

ció
n

y las desigualdades son claras vulneraciones de los 
derechos humanos y, mientras haya personas que las 
sufran, la humanidad no puede mirar para otro lado. 
Y tampoco podemos hacerlo desde Euskadi.

Para poner en valor la cooperación internacional y 
mostrar a la ciudadanía las herramientas de trans-
formación social a su alcance, hemos llevado a cabo 
diversas formaciones, campañas e iniciativas de 
sensibilización, acciones de calle y movilizaciones. 
En un año de elecciones forales y municipales tam-
bién nos hemos dirigido a partidos políticos para 
que asumieran compromisos claros con este sector.

Ante la situación que sufren millones de personas 
refugiadas en el mundo, desde nuestro sector no 
podíamos quedarnos impasibles. Para ello, hemos 
sumado nuestras fuerzas a otras redes o colectivos 
de apoyo a personas refugiadas y migradas.

La cooperación vive hoy un cambio de contexto, por 
lo que hemos continuado avanzando en el proceso 
de reflexión interno Un paso más, el cual nos va a 
permitir fijar nuevos rumbos para mejorar en este 
escenario tan líquido y cambiante.

Hemos seguido asesorando y apoyando a las ONGD 
en diversas materias y acompañándoles en sus ob-
jetivos, por supuesto, orientando también a las per-
sonas particulares que acuden a la Coordinadora en 
busca de información.

Todas nuestras acciones las realizamos desde la 
perspectiva de género, desde la certeza de que no 
hay desarrollo si este no se produce en las mismas 
condiciones para mujeres y hombres.

Todo este camino recorrido lo hemos realizado 
acompañadas. No podía ser de otra manera. Con 

el convencimiento de que con el trabajo en red podemos 
lograr una mayor capacidad de acción e incidencia, se-
guimos manteniendo alianzas con otras redes, agentes y 
movimientos sociales con los que compartimos objetivos. 
También hemos contado con el respaldo de los medios de 
comunicación, quienes se han interesando por nuestras 
actuaciones y reivindicaciones.

Ante un modelo de desarrollo depredador para muchas 
personas (especialmente para las mujeres) y que perpetúa 
en el enriquecimiento a una élite, no podemos quedar in-
móviles. Para ello, las organizaciones que forman nuestra 
red, junto a otros colectivos y movimientos sociales de 
otros sectores, nos descubren día a día los pasos que po-
demos dar para la construcción de otro modelo de desa-
rrollo, demostrando así que “la realidad es transformable”, 
como decía Eduardo Galeano.

Finalmente, apelamos al poder de una sociedad civil activa 
para lograr esa ansiada transformación social; para luchar 
contra la pobreza y las desigualdades; para defender los de-
rechos humanos de todas las personas; para vivir en una 
sociedad donde la justicia social, la igualdad de género y la 
plena democracia sean una realidad.

Contribuir a que todas las personas vivan con dignidad 
humana está en nuestra mano. Ahí está precisamente el 
efecto global de la acción local: aquello que cada una de 
nosotras y nosotros podemos hacer cada día para transfor-
mar la realidad de millones de personas en Euskadi y en los 
países empobrecidos. Es precisamente la nueva Agenda del 
desarrollo aprobada en 2015 por Naciones Unidas la que 
alude a esa responsabilidad compartida en la solución de 
problemáticas globales, interconectadas y comunes, pero 
diferenciadas. >

Ana María Arriola
Presidenta de la Coordinadora de ONG 

de Desarrollo de Euskadi

EN EL CANAL DE YouTube DE LA COORDINADORA
TAMBIÉN PUEDES VER UN VÍDEO QUE RESUME

EL TRABAJO REALIZADO
POR LA ORGANIZACIÓN EN 2015

https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
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La Coordinadora de ONG de Desarrollo de Euskadi 
nació en el año 1988 con el objetivo de cooperar, 
reflexionar, dialogar y trabajar para que las actua-
ciones de las ONGD miembro sean siempre lo más 
coordinadas, coherentes, adecuadas y respetuosas 
posibles. Surgió con 11 miembros fundadores y, a fi-
nales de 2015, está formada por 82 ONGD con más 
de 140 sedes implantadas en los diferentes territo-
rios de Euskadi.

MISIÓN

La Coordinadora agrupa a un colectivo de ONG dedica-
das al desarrollo que, actuando bajo un Código de Con-
ducta común, se dotan de una estructura organizada 
para trabajar en cooperación y educación para el desa-
rrollo bajo el paradigma del desarrollo humano, soste-
nible y con equidad de género. Los ámbitos prioritarios 
de actuación de la Coordinadora son los siguientes:

.  La promoción de una cooperación para el desarrollo 
de calidad, tanto de las instituciones públicas y pri-
vadas vascas, como de las organizaciones asociadas 
en la Coordinadora.

.  El acompañamiento a los procesos de las organiza-
ciones miembro de la Coordinadora fortaleciendo 
sus capacidades tanto políticas como técnicas.

2. ¿Quiénes somos?

http://www.youtube.com/user/ongdeuskadi
https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ongdeuskadi
http://www.ongdeuskadi.org
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.  La transformación social de nuestro entorno, 

fomentando entre la ciudadanía una cultura de 
la solidaridad, promoviendo el cambio de es-
tructuras que generan desigualdad y pobreza, 
facilitando la participación y el debate crítico 
sobre la relación de nuestro modelo de desa-
rrollo patriarcal y neoliberal con la pobreza y las 
desigualdades Norte-Sur.

Para llevar a cabo todo lo anterior en la Coordina-
dora posibilitamos espacios de encuentro, debate y 
reflexión para la creación de criterios comunes en-
tre las organizaciones miembro, ejerciendo la inci-
dencia social y política, tejiendo alianzas con otros 
movimientos sociales y buscando tener una pre-
sencia pública significativa. Todo ello, fortaleciendo 
a las organizaciones en su trabajo y sus capacida-
des, facilitando las alianzas entre ellas y poniendo 
al servicio del colectivo los recursos de las mismas 
y viceversa.

VALORES

La Coordinadora de ONG de Desarrollo de Euska-
di sitúa su labor en el horizonte de la transfor-
mación social, la superación de las desigualdades 
y la lucha por un mundo más justo. Hacemos 
nuestro, junto a tantos grupos sociales por todo 
el mundo, el lema de que Otro mundo es posi-
ble. En este marco la cooperación al desarrollo 
es entendida desde la solidaridad, el desinterés 
y la gratuidad, no como pura transferencia eco-
nómica, sino como todo el trabajo realizado en 
conjunto con los pueblos empobrecidos por eli-
minar los obstáculos que impiden el desarrollo 
humano. Pretende también educar, sensibilizar y 

concienciar a la ciudadanía sobre los mecanismos que 
lo dificultan. La Coordinadora también es reflejo de 
los valores que guían la acción de las entidades que 
la forman. Consideramos especialmente importante 
cultivar la democracia participativa, la independencia, 
la transparencia, la coherencia y la equidad de género.

LÍNEAS DE TRABAJO

Este es el trabajo fijado por las ONGD miembro como 
prioritario para la Coordinadora:

.  La incidencia política, denuncia y movilización social 
con equidad de género.

.  El fortalecimiento de la capacidad de transforma-
ción social de las organizaciones miembro de forma 
coordinada.

Para ello hemos definido cinco objetivos principales re-
lacionados:

.  Incidir en las políticas de cooperación.

.  Velar por el cumplimento de la legislación y la cohe-
rencia de políticas.

.  Difundir de forma crítica y propositiva las causas y 
consecuencias de las desigualdades Norte-Sur, así 
como el desigual reparto de la riqueza en nuestra 
sociedad.

.  Promover alianzas con movimientos sociales para am-
pliar la base social de movilización y la construcción 
de alternativas plurales.

.  Mejorar las capacidades de las organizaciones miem-
bro para conseguir sus objetivos de forma coordina-
da, eficaz, eficiente y con coherencia interna.
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ORGANIZACIÓN INTERNA

El órgano principal de la Coordinadora de ONG de Desarrollo de 
Euskadi es la Asamblea General, que se reúne periódicamente 
para establecer los criterios básicos y las líneas de actuación para 
cada año. Asimismo, es en este espacio donde se procede a la 
elección de los cargos que la representan en las diferentes ins-
tancias en las que sea requerida su presencia.

Dado que la Asamblea General se reúne al menos una vez al 
año, la Junta de Gobierno es el órgano ejecutivo de la Coordina-
dora. Esta programa y dirige las actividades de la Coordinadora 
de acuerdo con lo determinado por la Asamblea General y su 
plan estratégico. Las Asambleas Territoriales son los órganos de 
gobierno de las delegaciones provinciales, que a su vez están 
constituidas por las ONGD asociadas a la Coordinadora en dicho 
territorio. Además, en cada provincia existen equipos de trabajo, 
grupos reducidos integrados por miembros de distintas ONGD 
que trabajan desinteresadamente para el conjunto de las organi-
zaciones, actualmente en áreas como incidencia social y política, 
género, comunicación, educación para el desarrollo…

Desde las tres delegaciones de la Coordinadora, una en cada te-
rritorio, y con el apoyo del Equipo Técnico, se ejecutan las de-
cisiones que se han tomado en las Asambleas Generales, en las 
Asambleas Territoriales y en la Junta de Gobierno. Además, se 
presta un continuo servicio de información y asesoramiento a las 
ONGD miembro y se orienta a la población en general que acude 
a la Coordinadora en busca de información o colaboración.

Desde el año 2001 formamos parte de la Coordinadora de 
ONGD-España. En 2009 el Departamento de Empleo y Asuntos 
Sociales del Gobierno vasco otorgó a la Coordinadora de ONG 
de Desarrollo de Euskadi el primer premio Ignacio Ellacuría por 
su trayectoria en el campo de la cooperación al desarrollo. Fue 
el reconocimiento a sus más de veinte años de trabajo y a su 
compromiso con el desarrollo y el cambio social. >
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3. Nuestras actividades

Euskadi
INCIDENCIA SOCIAL 
Y POLÍTICA 

El principal objetivo en nuestras relaciones instituciona-
les ha sido poner en valor las políticas de cooperación 
en Euskadi como parte de las políticas sociales que son y 
que, por tanto, contribuyen a garantizar el bienestar de la 
sociedad y su cohesión. Este trabajo lo hemos realizado, 
salvo en determinadas instituciones, en un contexto ge-
neralizado de recortes:

.  Relaciones estables con los agentes responsables de 
elaborar las políticas de cooperación y con los princi-
pales partidos políticos con representación en Euska-
di, lo que ha permitido una presencia activa y com-
parecencias en espacios institucionales. Destacamos 
las reuniones con la Agencia Vasca de Cooperación 
para el Desarrollo, con responsables de las áreas de 
cooperación de las tres Diputaciones Forales, de los 
Ayuntamientos de las tres capitales (además de al-
gunos municipios del territorio); así como con los 

grupos políticos de la oposición del Parlamento vas-
co y del resto de instituciones.

.  Representación activa y estable en los distintos es-
pacios de interlocución y participación como el Con-
sejo Rector de la Agencia Vasca de Cooperación al 
Desarrollo, el Consejo Vasco de Cooperación para el 
Desarrollo y los Consejos Municipales de Cooperación 
de Gasteiz, Bilbao y Donostia. En ellos, hemos hecho 
seguimiento a sus agendas y hemos presentado po-

http://www.youtube.com/user/ongdeuskadi
https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ongdeuskadi
http://www.ongdeuskadi.org
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sicionamientos, propuestas y aportaciones sobre diversas 
temáticas consensuadas entre las ONGD miembro.

.  Análisis del cumplimiento de la legislación vigente en 
cooperación, de los presupuestos de las principales insti-
tuciones públicas vascas y de su nivel de ejecución.

.  Presentación de una propuesta de presupuesto de coo-
peración para el 2015 a las instituciones, remitiéndonos 
al compromiso de destinar el 0,7% del presupuesto total 
consolidado. Dicha demanda representa un primer paso 
para alcanzar el compromiso internacional asumido en 
Naciones Unidas en el año 1970 de destinar el 0,7% del 
producto interior bruto a cooperación para el desarrollo 
y también supone cumplir con otros compromisos loca-
les reflejados en los planes directores, pactos contra la 
pobreza y en la Ley Vasca de Cooperación de 2007.

.  Hemos continuado aportando al debate sobre un sistema 
homogéneo de cálculo del porcentaje de la Ayuda Oficial 
al Desarrollo destinado por las principales instituciones 
vascas. Nuestro reto es, de una manera flexible, continuar 
avanzando hacia el acuerdo internacional del 0,7% del 
producto nacional bruto.

Hemos realizado el estudio Análisis de la cooperación pú-
blica vasca 2011-2014: una mirada a la cooperación des-
centralizada con el fin de disponer de datos actualizados 
sobre la cantidad y la calidad de las políticas de cooperación 
y de su evolución a lo largo de los años. Pretende hacer un 
ejercicio de transparencia en el sector, fomentar un mejor 
conocimiento de la cooperación y reflexionar sobre la cali-
dad, coordinación y complementariedad de la ayuda, sien-
do de utilidad para las ONGD, las instituciones públicas y la 
ciudadanía. También se aportan propuestas para lograr que 

la sociedad vasca siga siendo referente en solidaridad y en 
cooperación:

.  Este estudio ha sido presentado a los diversos públicos 
de interés de la Coordinadora: ONGD miembro, institu-
ciones públicas, etc. Además, el 16 de diciembre lo he-
mos presentado a los medios de comunicación en un 
desayuno informativo en Donostia para que tuvieran 
constancia de las conclusiones y las pudieran trasladar 
a la sociedad.

En el contexto de la nueva Agenda del desarrollo, de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenibles y de su aplicación y 
efectos en la cooperación descentralizada vasca también 
hemos fijado nuestro posicionamiento. >
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COOPERAR PARA TRANSFORMAR

Con el fin de mostrar a la ciudadanía vasca que con su 
aportación la cooperación vasca contribuye en la mejora 
de la vida de miles de personas, para concienciar de la 
necesidad de la cooperación en el actual contexto de 
crisis y, en definitiva, ponerla en valor como política 
pública:

.  Hemos dado continuidad a la campaña audiovisual 
Diálogos Cooperar para transformar en la que diversas 
personalidades de renombre de la sociedad vasca dialo-
gan con personas del Sur vinculadas a la cooperación 
que se encuentran temporalmente en Euskadi. Han par-
ticipado el bertsolari, comunicador y presidente de Sa-
harautz Elkartasun Taldea Xabier Euzkitze; la defensora 
de derechos humanos guatemalteca y coordinadora de 
la organización UDEFEGUA Claudia Samayoa; la mon-
tañera y fundadora de Montañeros para el Himalaya 
Edurne Pasaban; y la feminista y defensora de derechos 
humanos salvadoreña Morena Herrera.

.  En noviembre en Juntas Generales de Bizkaia en 
Bilbao y en diciembre en el campus de Donostia de 
la Universidad de Deusto hemos instalado la expo-
sición fotográfica Cooperar para transformar que 
recoge 8 testimonios de personas de países del Sur 
que narran los avances que han tenido en materia 
de derechos humanos gracias a la cooperación in-
ternacional vasca.

.  El 3 de diciembre, bajo el lema ParlaMIENTO: promesas 
incumplidas en cooperación. Murrizketarik ez, hemos 
realizado una acción de calle teatralizada en el Parla-
mento vasco en Gasteiz. El objetivo ha sido mostrar el 
profundo malestar del sector por la reiterada falta de 
respeto del ejecutivo vasco hacia la cooperación y por 
su nuevo incumplimiento de los compromisos asumi-
dos ante esta Cámara en materia de cooperación al 
desarrollo. >

EN LA WEB O EN NUESTRO CANAL DE YouTube PUEDES VER
LOS VÍDEOS QUE COMPONEN ESTA CAMPAÑA AUDIOVISUAL.

LA EXPOSICIÓN TAMBIÉN LA PUEDES VISITAR EN LA WEB

http://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/campanias.php?campania=33
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/materiales.php?categoria=3
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ELECCIONES FORALES Y MUNICIPALES

Con motivo de esta cita electoral, hemos llevado a cabo una 
estrategia de incidencia social y política compuesta por varias 
acciones coordinadas desde diferentes ámbitos con el fin de 
lograr compromisos claros hacia la cooperación por parte de los 
partidos políticos:

.  Principalmente a través de reuniones presenciales hemos pre-
sentado el documento Euskaditik mundura: 7 compromisos 
para mejorar las políticas de cooperación al desarrollo a to-
dos los partidos políticos que concurrían a los comicios. Estos 
compromisos han sido asumidos, en mayor o menor medida, 
por algunos de ellos.

.  Realización de una acción de calle teatralizada por Txaloka 
antzerki el 7 de mayo en Gasteiz, territorio donde más se ha 
reducido la cooperación en los últimos años. Al son de un gong 
gigante se han dado a conocer esas demandas, se ha solicitado 
a la ciudadanía que exigiera a la clase política el cumplimiento 
de los compromisos asumidos en esta materia y se han visibili-
zado los duros efectos de los recortes en este ámbito.

.  Puesta en marcha de acciones en redes sociales para solicitar 
a las personas candidatas y sus partidos políticos la adhesión 
a dichos compromisos y propuesta de preguntas sobre este 
sector en debates digitales entre las personas candidatas. 
Además, a través de los medios de comunicación hemos tras-
ladado dichas demandas a la ciudadanía para provocar una 
reflexión que permitiera ejercer el derecho a voto con pleno 
conocimiento sobre el estado de las políticas de cooperación 
en Euskadi.

.  Fruto de un trabajo conjunto y coordinado, Ekain –Red para 
la inclusión social en Euskadi– en la que participamos, ha pre-
sentado el 21 de abril en Gasteiz el documento 15 propuestas 
para el impulso de las políticas locales inclusivas que recoge 
una serie de reivindicaciones a los partidos políticos en este 
marco electoral. >
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GÉNERO, FORMACIÓN 
E INVESTIGACIÓN

Género
Centramos nuestras acciones en asegurar la transver-
salización de la perspectiva de género en la Coordina-
dora según nuestra Política de Género, trabajamos en 
esta materia ante instituciones públicas y apoyamos y 
formamos en temas de equidad de género a las ONGD 
y otros agentes sociales:

.  Avance en el diseño del mecanismo de enlace de gé-
nero en cada grupo de trabajo para lograr que en to-
dos los espacios de la organización haya una persona 
que vele por la equidad de género en las dinámicas, 
documentos y actividades.

.  El 9 de septiembre en Bilbao hemos organizado 
un espacio de intercambio de experiencias sobre 
avances en temas de cultura organizacional, di-
namizado por el equipo de Género y dirigido a 
las ONGD miembro que habían participado en el 
proceso de cambio organizacional impulsado hace 
varios años por nuestra entidad, o en el proceso 
proequidad de la Agencia Vasca de Cooperación 
para el Desarrollo.

.  Con la meta de elaborar en un futuro unos presu-
puestos con perspectiva de género que garanticen 
adecuadamente la transversalización de esta mate-
ria en todo el trabajo de la organización, y siendo 
conscientes de su complejidad, hemos comenzado 
a recopilar información sobre cómo llevarlo a cabo. 
También hemos realizado un análisis de género so-
bre el presupuesto ejecutado por la organización en 
2014 para obtener pautas de análisis y lograr una 
línea base de la que partir. Próximamente, con la co-
laboración de personas expertas, se formularán pro-

puestas concretas que nos permitirán acercarnos al 
citado objetivo.

.  El equipo de Género ha identificado una temática 
para hacer una investigación que vincule el géne-
ro y la coherencia de políticas. Concretamente, está 
trabajando en un análisis de la coherencia entre los 
compromisos de género en la educación para trans-
formación social y la transversalidad de género en las 
políticas de educación formal en Euskadi.

.  Este equipo ha continuado velando por la inclusión 
de la perspectiva de género en todos los documen-
tos de la Coordinadora, en las aportaciones a insti-
tuciones públicas, en toda acción comunicativa, en 
la participación activa en las redes feministas en las 
que participamos, en el apoyo a las ONGD en temas 
de equidad de género...
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Formación

Tras tener en cuenta la oferta formativa de las ONGD, de las ad-
ministraciones públicas y de otros agentes de cooperación, hemos 
impulsado las siguientes acciones con el fin de fortalecer su trabajo 
y sus impactos:

.  El 23 de febrero en Bilbao hemos coorganizado junto al Obser-
vatorio del Tercer Sector el curso La ley de transparencia ya está 
aquí: ¿las organizaciones estamos preparadas?, impartido por 
Pau Vidal con el objetivo de explicar las obligaciones que impone 
dicha ley, cómo adecuarse a ella y cómo encaja el desarrollo de la 
cultura de transparencia en nuestras entidades.

.  El 29 de abril en Bilbao hemos planificado la formación Sumando 
conocimientos: TTIP, riesgos y amenazas, impartida por la Pla-
taforma Euskal Herriak TTIPari Ez de la que formamos parte. El 
objetivo ha sido analizar este tratado entre Estados Unidos y la 
Unión Europea y conocer sus consecuencias. Posteriormente, el 
15 de septiembre se ha reproducido esta sesión en Gasteiz.

.  El 21 de octubre hemos organizado en Bilbao la sesión formativa 
El crowdfunding como herramienta para la cooperación, impar-
tida por Xosé Ramil, del Centro de Innovación en Tecnología para 
el Desarrollo de la Universidad Politécnica de Madrid junto a dos 
ONGD miembro. Se ha pretendido conocer cómo poner en marcha 
iniciativas de crowdfunding que permitan recaudar fondos para 
apoyar proyectos sociales (campañas de sensibilización, proyectos 
de cooperación al desarrollo etc.). Esta formación, en otro forma-
to, se ha replicado el 24 de noviembre en Donostia en el marco de 
una Asamblea Territorial de Gipuzkoa.

.  En el marco del Año Europeo del Desarrollo y del 20 aniversario 
de la Plataforma de Acción de Beijing, el equipo de Género de la 
Coordinadora de ONG para el desarrollo-España se ha sumado a 
la campaña internacional de Naciones Unidas 16 días de activis-
mo contra la violencia de género, llevada a cabo entre el 25 de 
noviembre y el 10 de diciembre para denunciar las causas y conse-
cuencias de la violencia hacia las mujeres. Desde la Coordinadora 
de ONGD de Euskadi hemos participado en esta campaña y hemos 
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apoyado la formación Jornada de violencias machis-
tas desde una mirada intersectorial organizada por 
Mugarik Gabe en Gasteiz el 2 de diciembre.

.  El 3 de diciembre en Bilbao hemos coorganizado con 
Hegoa, la oficina de Cooperación para el Desarrollo de 
la UPV/EHU y la Plataforma 2015 y más las jornadas 
Los nuevos Objetivos de Desarrollo Sostenible: impli-
caciones para la agenda del desarrollo y la coopera-
ción en Euskadi. El objetivo ha sido, junto a ponencias 
de diversas organizaciones, analizar, profundizar, di-
fundir y avanzar en el proceso de apropiación de esta 
nueva agenda por parte de la ciudadanía.

.  El 14 de enero en Gasteiz ha tenido lugar la última 
sesión del Proceso sobre la gestión no patriarcal de 
equipos, impartido por María Viadero (Mugarik Gabe).

.  El 11 de febrero en Donostia se ha efectuado una 
formación sobre el acuerdo Trasatlántico para el Co-
mercio y la Inversión (TTIP) impartida por José Ra-
món Mariño, de ATTAC, con el fin de profundizar en 
esta materia que, a su vez, sería el tema central de la 
Semana contra la Pobreza.

.  El 14 de diciembre en Donostia ha tenido lugar una 
formación sobre el uso de las redes sociales y su 
aplicación a la Plataforma Pobreza Cero de Donostia 
para dotar de herramientas y conocimiento a esta 
red y demás personas asistentes.

A continuación se destacan otras formaciones exter-
nas en las que la Coordinadora ha participado como 
ponente:

.  Con la temática de género y desarrollo hemos par-
ticipado en una sesión del curso De los Objetivos de 
de Desarrollo del Milenio a la nueva agenda post 
2015 organizado por Unesco Etxea el 10 de marzo 
en Basauri.

.   Dos charlas en marzo en la UPV/EHU y en la Univer-
sidad de Deusto sobre género y desarrollo.

.  Sesión sobre género y desarrollo en mayo en Barria 
en el encuentro anual con las personas seleccionadas 
en el programa Juventud Vasca Cooperante.

.  El 6 de febrero en Donostia hemos impartido en una 
sesión introductoria sobre cooperación internacio-
nal en el curso Introducción a la Cooperación y al 
Desarrollo Sostenible organizado por Ingeniería Sin 
Fronteras País Vasco.

.  El 10 de marzo hemos explicado el papel de las ONGD 
en los procesos de desarrollo en un curso que se rea-
liza en la Escuela de Magisterio de Donostia dirigido 
al alumnado que va a realizar sus prácticas en países 
empobrecidos.

.  El 29 de abril hemos comenzado a participar en el 
proceso Komunikari liderado por Paz con Dignidad, 
cuyo objetivo es que varios agentes de cooperación, 
entre ellos la Coordinadora, participaran en el diseño 
de una estrategia comunicativa para poner en valor 
los procesos de transformación social.

.  A invitación de una de las organizaciones que com-
pone el grupo de Educación para la Transformación 
Social y, en el marco de un posgrado sobre economía 
social, solidaria y alternativa; el 3 de julio hemos ex-
plicado en Udako Euskal Unibertsitatea en Eibar el 
proceso de implementar una estrategia transforma-
dora en la universidad para que avance en su com-
promiso con el ámbito social.

.  Invitadas por la Coordinadora de ONG de Desarrollo 
de Castilla y León, hemos asistido como ponentes a 
una charla-taller sobre incidencia política impartida 
el 18 de abril en Burgos.
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Investigación

Hemos impulsado y realizado distintas investigaciones 
sobre diversos temas relacionados con el sector con el 
objetivo de fortalecerlo y contribuir a su mejora:

.  Ante el cambio de contexto de la cooperación al 
desarrollo, hemos realizado la encuesta anual a las 
ONGD miembro que nos permite tener datos con-
cretos sobre la evolución de cómo está afectando la 
reducción de fondos a las organizaciones en relación 
a sus proyectos de cooperación al desarrollo, a sus 
proyectos de educación para el desarrollo, a su es-
tructura organizativa y a sus planes a futuro. A los 
datos recogidos en ediciones anteriores (2010-2013), 
hemos sumado los correspondientes a 2014, lo que 
nos ha permitido analizar el estado del sector y pu-
blicar el informe anual El efecto de la crisis econó-
mica en la cooperación en Euskadi 2014. Este trabajo 
ha sido presentado a nuestros diversos públicos de 
interés: ONGD miembro, instituciones públicas, etc. 
Asimismo, el 28 de julio lo hemos presentado a los 
medios de comunicación en un desayuno informati-
vo en Bilbao para compartir sus conclusiones y que 
pudieran trasladarlas a la ciudadanía.

.  El proceso de reflexión Un paso más puesto en mar-
cha por la Coordinadora hace unos años ha continua-
do dando pasos adelante. Una vez fijadas sus líneas 
prioritarias, hemos llevado a cabo diversas sesiones 
de trabajo con las ONGD miembro. La sesión del 3 
de junio en Donostia se ha centrado en reflexionar 
sobre el nuevo contexto de la cooperación al desa-
rrollo, para lo cual Nacho Martínez –de la Plataforma 
2015 y más– ha realizado una ponencia inicial moti-
vadora a modo de contextualización. El 1 de octubre 
en Bilbao hemos debatido sobre los enfoques de la 
cooperación. El 11 de noviembre en Donostia hemos 
abordado los nuevos agentes de la cooperación. El 

15 de diciembre en Gasteiz hemos debatido sobre los 
instrumentos y modelos de gestión de los que enten-
demos que debe dotarse el sector ante el menciona-
do nuevo contexto. Con toda la información de las 
sesiones hemos elaborado una ponencia que recoge 
los posicionamientos de la Coordinadora y que será 
llevada a una Asamblea General de 2016 para some-
terla a votación, dando así por cerrado este proceso 
de reflexión. >
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SEMANA CONTRA LA POBREZA

El 17 de octubre se conmemora el Día Internacional 
contra la Pobreza y, en el marco de la campaña Pobreza 
Cero, hemos denunciado las causas que la generan. Un 
año más, en esta cita hemos confluido distintos colec-
tivos. Para ello, y bajo el lema TTIP: Truco o trato, hemos 
elegido el Acuerdo Trasatlántico para el Comercio y la 
Inversión (TTIP) como eje central de las actividades en 
Euskadi.

Las actividades han sido definidas de manera indepen-
diente por cada plataforma y territorio, pero con una 
coordinación global. Para conmemorar el décimo ani-
versario de la campaña Pobreza Cero hemos recopilado 
en una exposición todos los carteles con las denuncias 
y reivindicaciones trasladadas a la clase política y a la 
ciudadanía a lo largo de este periodo. La difusión se ha 
realizado de forma conjunta y coordinada a través de 
una convocatoria de una rueda de prensa en Donostia el 
13 de octubre, con el fin de dar a conocer la programa-
ción y las reivindicaciones en los tres territorios e invitar 
a la ciudadanía a la participación y a la movilización.

.  En el caso de Araba, el 15 de octubre, bajo el título 
TTIP: Truco o trato, ha tenido lugar en Gasteiz 
una mesa redonda para trasladar los efectos de 
tratados internacionales como el TTIP en diferentes 
materias y en la que han participado Mugarik Gabe 
(Jesús González), Fracking Ez (Mikel Otero), ELA 
(Laura González de Txabarri) y Askapena (Guillermo 
Paniagua). También se ha organizado una bici-
marcha reivindicativa el 17 de octubre en Gasteiz. 
Además, hemos impartido talleres en diversos 
centros educativos (Vitoria-Gasteiz, Laudio, Amurrio 
–y Iurreta, en Bizkaia-) y hemos colaborado en la 
organización de la IX Feria Solidaria de Llodio.
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.  Las actividades en Bizkaia han sido organizadas con-

juntamente con REAS -Red de Economía Alternativa 
y Solidaria-. También con el título TTIP: Truco o trato, 
el 14 de octubre en Bilbao ha tenido lugar una mesa 
redonda sobre los efectos de tratados internaciona-
les como el TTIP en poblaciones del Norte y del Sur 
en tres áreas: salud, derechos laborales y soberanía 
alimentaria. En ella han participado América Arias, 
gerente de proyectos de salud global y desarrollo; 
Andoni García, del sindicato EHNE; y Beatriz Pla-
za, del Observatorio de Multinacionales de América 
Latina (OMAL); bajo la moderación de la periodista 
Begoña Yebra. También se ha organizado una bi-
ci-marcha reivindicativa el 17 de octubre en Bilbao, 
a cuyo término ha tenido lugar la actuación del gru-
po de improvisación teatral Jamming y un photocall 
de Pobreza Cero para que las personas participantes 
pudieran hacerse originales fotos.

.  En Gipuzkoa, las actividades se han organizado a 
través de las 5 plataformas Pobreza Cero existen-
tes (Eibar, Debagoiena, Bidasoa, Donostia y el grupo 
de solidaridad de Zarautz). En Donostia, el 18 de 
octubre también se ha celebrado una bici-marcha 
reivindicativa que ha contado con la animación 
teatral de Oihulari klown y el 26 de octubre se ha 
organizado un cine forum en Donostia con la pelí-
cula The Navigators. >
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TRABAJO EN RED 
CON OTROS COLECTIVOS

Formar parte de otras redes nos permite tener una 
mayor capacidad de acción e incidencia. Por ello, 
mantenemos alianzas y trabajo en red con otros 
agentes y movimientos sociales con los que compar-
timos objetivos. Estas son algunas de las redes en las 
que participamos:

.  Destacamos algunas de las actuaciones de la Red 
de Solidaridad con Palestina-Mewando, que trabaja 
en favor de la sensibilización de la ciudadanía vasca 
sobre la ocupación de Palestina: Día de la Nakba (15 
de mayo); Muestra de Cine de Mujeres Árabes el 16 
y 17 de junio en Donostia; conferencia Panorama 
actual de cine y literatura en Palestina el 18 de ju-
nio en Donostia y la performance y concentración 
con motivo del Día contra los muros (9 de noviem-
bre en Bilbao y 15 de noviembre en Donostia). Se ha 
organizado el curso El Mundo Árabe en el siglo XXI: 
Palestina, Postcolonialismo y primaveras en la UPV/
EHU en Leioa el 3 y 4 de diciembre. También una 
charla con Manu Pineda, coordinador de las briga-
das en Gaza de la Asociación Unadikum, el 14 de 
diciembre en Donostia; el 17 de diciembre en Gas-
teiz; y una reunión con colectivos internacionalistas 
y sociales el 17 de diciembre en Bilbao.

.  Participamos en la Cumbre Social Vasca junto a al-
gunas formaciones sindicales (CCOO, UGT y USO) 
y sociales (Ikasle Ekintza, Unión Progresista de Fis-
cales, ADICAE, Jueces para la Democracia, HOAC, 
Mesas por la Convergencia, entre otros) en Euskadi. 
Tras realizar un diagnóstico sobre la realidad en la 
actualidad, esta plataforma ha presentado en 2015 
algunas propuestas para revertir el itinerario de 
ajustes, recortes y retroceso que con la excusa de la 
crisis se ha impuesto en los últimos años.

.  Participación activa en la Plataforma Gune, que 
agru pa a las centrales sindicales ELA, LAB, ESK, stei-
las, Hiru y EHNE, junto a más de un centenar de co-
lectivos sociales (SOS Racismo, 15M, Berri-Otxoak, 
Aldauri, La Posada de los Abrazos, KEM-MOC, Mu-
jeres Babel, entre otros). En 2015 se ha pasado a la 
concreción de propuestas y alternativas para desa-
rrollar la Carta de los Derechos Sociales de Euskal 
Herria a través de asambleas abiertas con movi-
mientos sociales en base a las siguientes temáti-
cas: naturaleza, modelo económico, democracia, 
soberanía y participación, sostenibilidad de la vida, 
diversidad y bienes comunes. Destacamos también 
las movilizaciones organizadas en Bilbao bajo el 
lema Aldaketa soziala orain, ¡tenemos alternativas!

.  El objetivo de la Plataforma Euskal Herriak TTIPari Ez 
es hacer seguimiento a las negociaciones de este tra-
tado y difundir e informar a la ciudadanía sobre su 
contenido y amenazas, para lo cual se han realizado 
numerosas charlas de sensibilización. Destacamos las 
movilizaciones en diversas ciudades de Euskal Herria, 
también en Bilbao el 18 de abril (Día Global de Ac-
ción Contra los Tratados de Libre Comercio e Inver-
sión). El 10 de octubre se ha organizado una acción 
de calle reivindicativa consistente en realizar mosai-
cos en Iruña, Gasteiz, Bilbao y Donostia para mostrar 
el rechazo a acuerdos como el TTIP, CETA y TISA.



19

nu
es

tra
s a

ct
ivi

da
de

s
.  Hemos continuado participando en Ekain –Red para 

la inclusión social en Euskadi-, entidad que agrupa 
a seis redes no lucrativas de Euskadi de intervención 
social, inmigración y cooperación con el objeto de 
promover una sociedad más inclusiva a través del 
impulso de políticas y valores basados en la equidad, 
la solidaridad y la participación. Concretamente está 
compuesta por la Red de Economía Alternativa y So-
lidaria-REAS, la Red Europea contra la Pobreza y la 
Exclusión Social-EAPN, Harresiak Apurtuz, Gizatea e 
Hirekin, además de nuestra propia Coordinadora.

.  Continuamos dando pasos en el acercamiento en-
tre el movimiento feminista de Bizkaia y las ONGD, 
por lo que seguimos participando activamente en las 
Coordinadoras feministas de Bizkaia del 8 de marzo y 
del 25 de noviembre en torno al Día Internacional de 
las Mujeres y al Día Internacional contra la violencia 
machista, respectivamente. Este año ha sido signi-
ficativo para el movimiento feminista vasco porque 
ha tenido lugar la Marcha Mundial de Mujeres, even-
to que ocurre cada 5 años. Así, el 8 de marzo dicha 
Marcha partió de Kurdistán y llegó hasta Lisboa el 17 
de octubre, pasando por Euskal Herria entre el 27 de 
septiembre y el 4 de octubre. En concreto ha estado 
en Bizkaia entre los días 2 y 4 de octubre, cerrándose 
su paso por Euskal Herria con una gran manifesta-
ción lúdico-reivindicativa el 4 en Bilbao.

.   Hemos continuado participando en la Plataforma 
por los Derechos Sociales de Gasteiz, compuesta por 
numerosos colectivos. Destacamos su comparecen-
cia el 19 de febrero en Gasteiz en la comisión muni-
cipal de investigación sobre el supuesto fraude en las 
ayudas sociales y en la posterior concentración, así 
como en la rueda de prensa del 10 de junio en Gas-
teiz con el objetivo de solicitar un gobierno favorable 
a los derechos sociales.

.  Hemos participado en diversos grupos de trabajo 
sobre personas refugiadas. Por un lado, en un espa-
cio compuesto por diversas instituciones púbicas, 
ONG y redes o plataformas que ha sido dinamizado 
por el Gobierno vasco con el fin de fijar las líneas 
generales de una campaña de sensibilización y co-
municación coordinada y consensuada. Por otro, 
hemos participado en la iniciativa Gasteiz Irekia, 
red solidaria constituida por una gran diversidad de 
colectivos, movimientos sociales y personas parti-
culares de la ciudad para apoyar a las personas re-
fugiadas y migradas. La presentación de esta red se 
ha realizado el 6 de noviembre en Gasteiz a través 
de una escenificación que mostraba que la ciudad 
desea acoger de manera solidaria a estar personas 
que huyen del drama de la guerra, la violencia, la 
vulneración de derechos humanos... Desde su ini-
cio ha preparado actividades dirigidas a la ciuda-
danía como charlas o un recital de poesía titulado 
Palabras por la diversidad el 15 de diciembre en el 
Museo de Arqueología Bibat de Gasteiz. Además, 

esta iniciativa, junto a la Plataforma Antirracista de 
Gasteiz, ha organizado el 18 de diciembre con mo-
tivo del Día Internacional de las Personas Migrantes 
una movilización bajo el lema Rompiendo fronte-
ras, abriendo puertas.
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.  Hemos continuado participando en el grupo de Decre-

cimiento y Buen Vivir, red de trabajo que agrupa a 10 
colectivos de nuestro entorno, además de la implica-
ción de otros que trabajan desde lo local en proyectos 
que responden a principios decrecentistas. El trabajo 
se ha centrado en la elaboración de un documento 
que sirva como herramienta para la incidencia polí-
tica. Con el título Construyendo en colectivo desde 
Euskal Herria: Análisis y reivindicaciones para la cons-
trucción de una sociedad justa, sostenible y equitati-
va basada en estilos de vida sostenibles, este trabajo 
se ha elaborado de manera participativa, abordando 
los siguientes ejes desde una perspectiva de derechos 
humanos: soberanía alimentaria, modelo energético, 
relocalización de la economía y cuidados.

.  Junto a SOS Racismo y medicusmundi gipuzkoa, con 
el apoyo de otros colectivos sociales, asociaciones y 
ONGD; hemos colaborado en la organización de la 
XVIII Marcha Antirracista que ha tenido lugar el 22 
de marzo en Donostia para reivindicar los derechos 
de la población inmigrante. Ante la proximidad de las 
elecciones municipales, bajo el lema Los/as de casa 
somos todos/as hemos reclamado el reconocimien-
to del derecho de voto para las personas extranjeras 
residentes.

.  En colaboración con el Ayuntamiento de Donostia y 
otros muchos colectivos, hemos participado en el Fes-
tival de Cine y Derechos Humanos de Donostia del 17 
al 24 de abril. Durante el periodo de las proyecciones 
se habilita un espacio de información en el que la 
Coordinadora puede dar a conocer sus publicaciones, 
folletos informativos, campañas, materiales…

.  En el ámbito estatal formamos parte del Grupo de 
Coordinadoras Autonómicas de la Coordinadora de 
ONG para el Desarrollo-España, por lo que además 
de darle seguimiento, hemos asistido a la reunión del 

19 de septiembre en Madrid. Hemos participado en 
los Encuentros anuales de Coordinadoras Autonómi-
cas celebrado del 27 al 29 de noviembre en Burgos y 
también hemos asistido a la XXXIII Asamblea General 
Ordinaria de la Coordinadora de ONGD para el Desa-
rrollo-España celebrada el 26 de marzo en Madrid.

A través de nuestra participación en la Plataforma Po-
breza Cero de Donostia, colaboramos también en otras 
actividades, entre las que destacamos:

.  Lilatón, carrera de mujeres celebrada el 1 de marzo 
en Donostia de la mano de medicusmundi gipuzkoa, 
cuyo eje temático ha sido, con el lema Yo no soy me-
dia naranja, soy naranja entera, tratar de superar el 
concepto de amor romántico.

.  Arroces del Mundo, actividad enmarcada en los En-
cuentros Interculturales de Urgull, ha tenido lugar el 
14 de junio en Donostia. En ella, un número signifi-
cativo de asociaciones de la ciudad, muchas de ellas 
vinculadas a personas migrantes, a colectivos sociales, 
etc. se unen en una jornada festiva y reivindicativa.

.  Participamos en el Abordaia en la Semana Grande 
de Donostia, actividad lúdico-festiva en la que nos 
insertamos con el objetivo de visibilizar nuestras te-
máticas y mensajes.

.  El 17 de abril en Guardetxe de Urgull se ha organiza-
do una mesa redonda sobre el TTIP en la que diversas 
organizaciones, cada una desde su ámbito, hemos 
tratado de dar nuestra visión sobre el tratado y las 
posibles consecuencias de este tratado en sus áreas.

También nos hemos adherido a manifiestos, campañas 
o iniciativas propuestas por las ONGD miembro:

.  La iniciativa popular Gora Gasteiz está formada por 
multitud de colectivos, movimientos sociales y per-

sonas particulares para poner en valor la diversidad, 
la multiculturalidad y la convivencia entre todas las 
personas en la ciudad, viendo la diferencia como vir-
tud y no como problema. Pretendía hacer frente a los 
mensajes que durante 2015 se lanzaban en dirección 
contraria. Para ello, se han organizado diversas acti-
vidades como charlas, mesas redondas, bertso saio, 
recital de cuentos, movilizaciones, bici marcha... La 
actividad central ha tenido lugar en Gasteiz el 18 de 
abril a través de conciertos, talles, actuaciones, un 
espacio asociativo y una masiva lectura de manifies-
to, entre otras. Tras las elecciones municipales y fora-
les, Gora Gasteiz ha convocado una rueda de prensa 
el 5 de junio en Gasteiz para solicitar la constitución 
de un gobierno local que situara a las personas y a 
los derechos sociales en el centro de sus políticas.
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.  La jornada Alternatiben Herria-Pueblo de las Alternativas se ha 

celebrado el 24 de octubre en Bilbao, impulsada por la Carta 
de Derechos Sociales de Euskal Herria para mostrar las alterna-
tivas y proyectos que se están llevando a cabo en nuestro en-
torno y así poder compartir informaciones, ideas, posibilitar la 
reflexión y, en definitiva, tejer complicidades y alianzas. Se han 
organizado espacios donde dar a conocer y compartir distintas 
experiencias: mesas redondas, talleres, documentales, mercado, 
animación callejera, juegos…

.  Campaña por el derecho a decidir de las mujeres #Todasso-
mosnosotras.

.  Manifiestos en contra de las violencias machistas: En la lucha 
somos muchas y Marcha estatal contra las violencias machistas.

Finalmente, hemos apoyado a las ONGD miembro en la difusión 
de campañas asumidas desde la propia Coordinadora, como la 
Campaña Mundial por la Educación y el Día Mundial del Comercio 
Justo, entre otras. >
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COMUNICACIÓN

La comunicación es un derecho humano, un fin en sí mismo 
que garantiza el desarrollo de las personas y de los pue-
blos. Es un motor fundamental para lograr el cambio so-
cial. Llevamos a cabo nuestro trabajo desde el prisma de la 
comunicación para la transformación social denunciando 
injusticias y dando a conocer las causas que generan po-
breza y desigualdades entre el Norte y Sur con el fin de 
promover en la ciudadanía una cultura de solidaridad y lo-
grar una transformación social. Para ello, resulta indispen-
sable contar con la participación activa de los medios de 
comunicación y de sus periodistas. Estas son algunas de las 
actividades organizadas:

.  Denuncia de los recortes en cooperación realizados por 
parte de algunas instituciones públicas vascas, puesta en 
valor las políticas públicas de cooperación en Euskadi y 
denuncia de injusticias y agentes generadores de pobreza 
y desigualdades. Para ello, hemos llevado a cabo diferen-
tes acciones (notas de prensa, convocatorias a medios, ac-
ciones de calle, ruedas de prensa, contactos con personas 
generadoras de opinión en medios…) con las que hemos 
logrado numerosas apariciones, entrevistas e impactos 
mediáticos.

.  Publicación de los siguientes artículos de opinión: La del-
gada línea entre los derechos y privilegios; ¿Tolerancia 
cero?; El efecto global del voto local; TTIP: truco o trato; 
Los nuevos retos del desarrollo; y El valor de la palabra.

.  Colaboraciones estables en los programas de Radio Eus-
kadi La Galería y Bostekoa, bien participando en entrevis-
tas o proponiendo temas de interés para el sector, o bien 
ofreciendo este espacio radiofónico a las ONGD miembro.

.  Difusión en medios de comunicación de diversos testimo-
nios de personas del Sur que explican en qué medida las 
políticas de cooperación les dan una oportunidad en la 
defensa de los derechos humanos etc.
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PUEDES CONOCER

NUESTRAS ACTIVIDADES
SIGUIÉNDONOS  TAMBIÉN
EN LAS REDES SOCIALES
facebook, twitter,

YouTube, VIMEO e IVOOX

.  Hemos facilitado a los medios de comunicación la 
realización de entrevistas a personas vascas de ONGD 
que se encuentran trabajando en el Sur como coope-
rantes para que pudieran contar de primera mano el 
trabajo allí desarrollado.

.  Ofrecimiento de un archivo fotográfico on-line com-
puesto por fotos de proyectos que muestran el tra-
bajo que diferentes ONGD vascas llevan a cabo en 
el Sur en diversas áreas y que busca ofrecer a los 
medios de comunicación fotos adecuadas desde el 
punto de vista de la cooperación y del Código de 
Imágenes y Mensajes A propósito del Sur.

.  Tras los terremotos que han asolado Nepal, reco-
pilación y difusión de información sobre el trabajo 
desarrollado por las ONGD miembro, con el objetivo 
de dar respuesta a las consultas de la sociedad y de 
los medios de comunicación, así como canalizar la 
solidaridad de la ciudadanía.

.  Hemos seguido apostando por plataformas y redes 
sociales vinculadas a la comunicación 2.0 para ge-
nerar una comunidad digital interesada en el ámbito 
de la cooperación, un espacio en el que cada vez se 
encuentran más personas y donde se abren nuevas 
oportunidades para interactuar con ellas y dar a 
conocer el trabajo que las ONGD vascas realizan en 
el ámbito de la cooperación al desarrollo y la sen-
sibilización. Hemos mantenido nuestra presencia en 
Facebook y Twitter, Youtube, Vimeo e Ivoox; y hemos 
desarrollado acciones específicas en redes sociales.

Hemos mantenido una actualización casi diaria de la 
web, a través de la cual hemos dado difusión a las ac-
tividades o iniciativas organizadas o apoyadas por la 
Coordinadora, a las de las ONGD miembro, así como a 
las de otros movimientos sociales vascos relacionados 
con el ámbito de la cooperación, la solidaridad y los de-

rechos humanos. Esta web es también el punto de en-
cuentro para otros contenidos de interés como puestos 
de trabajo, ofertas de voluntariado, convocatorias de 
subvenciones públicas y privadas, artículos y enlaces, 
jornadas, campañas, posicionamientos…

Semanalmente hemos enviado a las personas suscri-
tas el boletín informativo digital Munduz Mundu que, 
además de la agenda semanal de actividades, incorpora 
otras informaciones de interés. >

Boletines semanales 
Munduz Mundu43

1.515 
personas 
suscritas

Web
34.422 

personas 
usuarias

72.551 
sesiones

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://vimeo.com/ongdeuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
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FORTALECIMIENTO DE LAS ONGD 
MIEMBRO Y ATENCIÓN AL PÚBLICO

El fortalecimiento del trabajo de las ONGD miembro y 
el acompañamiento en sus objetivos ha sido otro de los 
pilares de nuestras actividades:

.  Hemos ofrecido un servicio de información y ase-
soramiento a las organizaciones sobre cooperación, 
convocatorias de subvenciones, ofertas de empleo, 
formaciones, préstamo de material informático o 
bibliográfico, equidad de género, comunicación, in-
cidencia política y social, trámites administrativos…

.  Gestión de la bolsa de trabajo, distribución de ma-
teriales y publicaciones, canalización de donaciones, 
así como coordinación de los diversos equipos de 
trabajo territoriales, entre otras.

.  Atención y orientación a personas particulares que 
acuden a la Coordinadora en busca de información o 
asesoramiento, especialmente a aquellas interesadas 
en el voluntariado en ONGD o en las diversas opcio-
nes de visitar los países del Sur.

.  Actualizacion del dossier ¿Quieres colaborar con el 
Sur?: cómo conocernos y participar con información 
de las opciones existentes para hacer voluntariado 
en ONGD. Recoge también una extensa oferta for-
mativa, además de becas, prácticas y programas para 
quienes desean acercarse a este ámbito por primera 
vez o para quienes quieren introducirse de manera 
profesional.

.  Hemos mantenido reuniones informativas con dis-
tintas organizaciones interesadas en colaborar con la 
Coordinadora o con sus ONGD miembro, o en formar 
parte de la misma. Se han incorporado a la Coordina-
dora una nueva entidad: UNRWA Euskadi.

.  La convocatoria de las Asambleas Territoriales, con el 
fin de mejorar el trabajo coordinado de las organiza-
ciones, es otro de los cometidos de las delegaciones 
de la Coordinadora. Las ONGD han mantenido una 
participación activa a través de sus distintos espacios 
de trabajo: equipos, asambleas… Son seis los equipos 
de trabajo activos en los tres territorios a lo largo 
del año.

.  Actualización de la identificación de medios de co-
municación y periodistas sensibles al ámbito de la 
solidaridad y la cooperación en Euskadi para facilitar 
el acceso a los medios a las ONGD miembro. Como 
novedad, hemos incorporado otros espacios mediá-
ticos de interés de ámbito estatal que pueden ser re-
levantes para las ONGD.

.  Hemos facilitado a las ONGD argumentarios con do-
cumentación con el fin de apoyar a las ONGD en sus 
comparecencias públicas y mediáticas y tratar que 
las ONGD difundan mensajes similares en determi-
nados temas. Recoge especialmente argumentos e 
ideas en defensa de la cooperación en momentos de 
crisis.
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.  Con el fin de facilitar la organización interna de las 

entidades, hemos actualizado la base de datos con 
las convocatorias de subvenciones de cooperación 
al desarrollo y educación para el desarrollo de las 
instituciones públicas de Araba, Bizkaia, Gipuzkoa, 
Gobierno vasco y Agencia Española de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo, así como de otras 
iniciativas privadas.

.  Recopilación de información de empresas con cri-
terios responsables socialmente (sostenibilidad, in-
serción social…) que trabajaban con ONGD y que 
ofrecen ventajas, descuentos o aportes solidarios a 
las organizaciones, con el fin de lograr ventajas pre-
ferentes para las ONGD miembro de la Coordinadora.

En la apuesta de la Coordinadora por impulsar el uso 
del euskara, las tres delegaciones cuentan con los cer-
tificados Bai Euskarari correspondientes al nivel Guk 
zerbitzua euskaraz en Gipuzkoa; y Euskararen bidean 
en Araba y Bizkaia. >

Público 
solicitante 

de información

Mujer 

70%
Hombre 

30%

 22
Asambleas 

Territoriales

Araba 

9

Bizkaia 

4

Gipuzkoa 

9

2
Asambleas generales

Bizkaia 

442

3.007 
Consultas y peticiones 

de información

Gipuzkoa 

887
Araba 

1.678
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PUBLICACIONES

Hemos publicado los números 73, 74 y 75 de la revista 
Ahotsa en los que, a través de diferentes formatos pe-
riodísticos, enfoques y colaboraciones, abordamos di-
versos temas del ámbito de la solidaridad, la coopera-
ción y los derechos humanos. Se han distribuido entre 
diversos públicos: centros educativos, instituciones, 
bibliotecas, medios de comunicación, ONGD, otros 
movimientos sociales, personalidades de interés…

También hemos publicado la Memoria y la Vídeo me-
moria de 2014, que además de ser una herramienta 
que favorece la transparencia y la rendición de cuen-
tas que recoge nuestro Código de Conducta es, sin 
duda, es un elemento fundamental para comunicar 
nuestro trabajo a todos los públicos.

Hemos llevado a cabo una reedición del Directorio de 
ONGD que recoge los principales datos de contacto 
de las organizaciones miembro. >

TODAS NUESTRAS PUBLICACIONES
ESTÁN DISPONIBLES EN LA WEB

¿QUIÉN ES QUIÉN?

Hemos seguido impulsando esta campaña de sensi-
bilización y comunicación dirigida a la sociedad civil 
que tiene como fin explicar, de manera sencilla y pe-
dagógica, los principales impactos del sistema neoli-
beral y patriarcal a nivel global y local, identificando 
sus principales responsables y recomendando estrate-
gias de actuación:

.  A pesar de que no hemos publicado ningún vídeo 
nuevo de la iniciativa, hemos seguido avanzando 
en su futuro contenido y hemos dado difusión a 
la campaña en diferentes espacios: redes sociales, 
ONGD miembro, otros colectivos, Festival Interna-
cional de Cine Invisible de Bilbao, etc.

.  Esta campaña ha sido el eje central del bertso saio 
que ha tenido lugar el 17 de septiembre en Do-
nostia en el marco de la jornada de sensibilización 
Mundu zabala, errealite anitz. >

PARA CONOCER QUIÉN GENERA
POBREZA Y DESIGUALDAD

PUEDES ESCANEAR ESTE CÓDIGO QR
CON UN DISPOSITIVO MÓVIL

O PUEDES VISITAR LA WEB DE LA CAMPAÑA:
WWW.INICIATIVAQUIENESQUIEN.ORG.

TAMBIÉN PUEDES SEGUIRLA
EN REDES SOCIALES A TRAVÉS DE LA ETIQUETA

#INICIATIVAQUIENESQUIEN

http://www.ongdeuskadi.org/es/
http://www.ongdeuskadi.org/quienesquien/
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Hemos participado en diversos espacios municipales 
de trabajo en red, entre ellos el Proceso de revisión del 
modelo de participación ciudadana de Vitoria-Gas-
teiz. Además, nuestra sede está ubicada en la Casa de 
Asociaciones Simone de Beauvoir, lo que ha implicado 
formar parte de un espacio compartido. Gracias a ello, 
hemos posibilitado la utilización de la sala multiusos de 
esta casa a las ONGD miembro. Además, mantenemos 
la cesión de espacio para almacenamiento de los mate-
riales de las ONGD miembro en una lonja prestada por 
el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

También hemos realizado tareas de intermediación en-
tre las ONGD y las instituciones canalizándoles activi-
dades, iniciativas o espacios en los que las ONGD pu-
dieran participar:

.  En febrero, organización de una mesa redonda sobre 
inmigración organizada por el Centro Sociocultural 
de Txagorritxu de Vitoria-Gasteiz.

.  En noviembre, preparación de una mesa redonda 
sobre derechos humanos en el Centro de Personas 
Adultas Paulo Freire de Vitoria-Gasteiz.

Hemos llevado a cabo un significativo trabajo en las 
diferentes cuadrillas de la provincia para fomentar el 
conocimiento mutuo y la coordinación entre las nume-
rosas ONGD y sus acciones, entre el que destacamos:

.  Valoración, reformulación y actualización del Docu-
mento de trabajo en red en Araba que recoge diversos 
apartados con información de interés para las ONGD 
para que potencien y mejoren su trabajo en Araba.

.  Participación el 23 de octubre en la IX Feria Solidaria 
de Llodio en el marco de la Semana contra la Po-

Araba
breza. Además de colaborar junto al Ayuntamiento 
en su organización, hemos realizado talleres en cen-
tros escolares de Vitoria-Gasteiz, Laudio, Amurrio (y 
Iurreta -Bizkaia-) sobre pobreza y desigualdades en 
el ámbito internacional y local, así como sobre las 
alternativas y propuestas para hacer frente a estas 
situaciones. Asimismo, hemos vinculado estos talle-
res a la campaña ¿Quién es quién?, dando a conocer 
al alumnado de manera sencilla y pedagógica las 
causas de la pobreza y las desigualdades. También la 
campaña Pobreza Cero ha tenido presencia en otros 
lugares del territorio gracias a la participación de las 
ONGD miembro en distintos espacios como el Día In-
ternacional del Comercio Justo.
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.  Junto al Ayuntamiento de Amurrio, hemos organizado 

y coordinado cinco semanas de exposiciones de cuatro 
ONGD miembro en el Polideportivo Bañueta, con el fin de 
visibilizar el trabajo que llevan a cabo: Elat Meyong: so-
lidaridad entre pueblos, de la Asociación Africanista Ma-
nuel Iradier; Educación sin barreras de Serso San Viator de 
EuskalHerria; Kaixo África, de Solidaridad Internacional; y 
Yanacuri, el oro negro, de medicusmundi álava/araba.

.  Solicitud de colaboración de ONGD miembro en la activi-
dad Musutruk, programa de sensibilización sobre el consu-
mo responsable y el valor del dinero organizada el 19 de 
septiembre en Agurain.

.  Ofrecimiento de ayuda, asesoramiento y acompañamiento 
a las personas técnicas de las instituciones públicas de la 
provincia que organizan actividades relacionadas con este 
ámbito.

Desde el equipo de Incidencia Social y Política hemos mante-
nido relaciones estables y fluidas con los principales actores 
implicados en la elaboración de las políticas de cooperación 
en Araba:

.  Reuniones y contactos con representantes del gobierno 
municipal y foral; así como de los partidos políticos con 
representación en el Ayuntamiento y en la Diputación Fo-
ral para defender una política de cooperación transparente 
y descentralizada. También hemos realizado seguimiento a 
la ejecución de la política de cooperación de ambas insti-
tuciones.

.  Hemos mantenido nuestra participación en el Consejo de 
Cooperación al Desarrollo de Vitoria-Gasteiz, en el cual 
hemos trasladado posicionamientos consensuados por las 
ONGD miembro y en el que, en un contexto de fuertes 
recortes en cooperación en el Ayuntamiento de Gasteiz, 
hemos realizado presión para lograr la restitución de unas 
políticas de calidad, así como la transparencia. >
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Hemos colaborado con la UPV/EHU y Bolunta –Agen-
cia para el voluntariado y la participación social de 
Biz kaia– impartiendo en mayo en dicha Universidad 
una charla informativa sobre voluntariado en verano 
en el Sur.

Nuestra sede de Bizkaia se encuentra en Ganbara –Es-
pacio Asociativo–, situado en Bolunta. Es un espacio 
compartido con otras entidades y asociaciones sociales 
que nos permite relacionarnos y llegar a otras personas 
y público más amplio y variado.

Desde el equipo de Incidencia Social y Política hemos 
establecido relaciones estables y fluidas con los prin-
cipales actores involucrados en la elaboración de las 
políticas vizcaínas de cooperación:

.  Reuniones periódicas con el Ayuntamiento de Bilbao 
y la Diputación Foral de Bizkaia para presentar a las 
personas representantes políticas y de cooperación 
las líneas de trabajo de la Coordinadora. También nos 
hemos reunido con los grupos políticos de las Juntas 
Generales de Bizkaia y del Ayuntamiento de Bilbao.

.  Hemos mantenido nuestra representación estable en 
el Consejo Municipal de Cooperación y en su Comi-
sión Ejecutiva, donde se han trasladado posiciona-
mientos consensuados por las ONGD miembro.

Bizkaia
.  A instancia de la Diputación Foral de Bizkaia, hemos 

realizado aportes a sus nuevas bases de subvencio-
nes de cooperación al desarrollo.

Desde el equipo de Género hemos desarrollado activi-
dades para el cumplimiento de las líneas de interven-
ción previstas en nuestra Política de Género interna: 
políticas institucionales de la Coordinadora; políticas 
y procedimientos públicos de cooperación; formación; 
comunicación; alianzas; estructura organizativa; y cul-
tura organizacional. >
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En la delegación de Gipuzkoa centralizamos también 
algunos de los servicios que desde la Coordinadora 
ofrecemos: gestión de donaciones, recepción de curri-
culum vitae y bolsa de trabajo, relación de empresas 
responsables socialmente que podrían ofrecen condi-
ciones ventajosas a las ONGD miembro…

Nuestra sede de Gipuzkoa se encuentra en un céntrico 
local en el centro de Donostia compartido con otros 
colectivos, lo que facilita el acceso y la atención a las 
ONGD y a la sociedad en general.

También hemos realizado un trabajo intenso en el te-
rritorio guipuzcoano para fomentar la presencia de 
ONGD en él:

Gipuzkoa
.  Subrayamos el trabajo realizado en la coordinación 

entre las diferentes y múltiples organizaciones, re-
des y plataformas de la provincia, ya que se trata 
de un territorio en ocasiones descentralizado y con 
una fuerte representación y concentración comarcal. 
Hemos continuado potenciando el trabajo que veni-
mos realizando con los diferentes ayuntamientos de 
Gipuzkoa, puesto que se trata de un territorio carac-
terizado por un movimiento asociativo muy activo.

.  Coordinación, dinamización y seguimiento de las 5 
plataformas Pobreza Cero activas en Gipuzkoa.

.  La Asamblea Territorial de Gipuzkoa de octubre se 
ha llevado a cabo en Zarautz, con el fin de buscar 

un punto de encuentro con las organizaciones que 
conforman Zarautzeko Solidaritate Koordinakundea 
y poner en común el funcionamiento de ambas y se-
guir construyendo conjuntamente.

Para la operatividad del trabajo territorial, el grupo de 
Incidencia Social y Política se divide en dos subgrupos 
para trabajar, por un lado lo referente a incidencia polí-
tica y, por otro, la movilización social y la comunicación.

Así, a través del equipo de Incidencia Social y Política 
hemos establecido relaciones estables y fluidas con los 
principales actores involucrados en la elaboración de 
las políticas de cooperación de Gipuzkoa:

.  Hemos continuado nuestra relación permanente con 
todas las fuerzas políticas con representación en el 
territorio, reuniéndonos con periodicidad con los go-
biernos foral y municipal, además de con todos los 
grupos de la oposición, con el objetivo de tratar prin-
cipalmente temas presupuestarios.

.  Con la meta de aportar a las políticas públicas de 
cooperación y consensuar políticas y herramientas 
con el conjunto de agentes responsables de la coo-
peración municipal, hemos continuado con nuestra 
participación en el Consejo Asesor de Cooperación 
y Educación para al Desarrollo del Ayuntamiento de 
Donostia-San Sebastián y en la Comisión Permanen-
te de este Consistorio, órgano en el que se elaboran 
los órdenes del día y demás cuestiones preparatorias 
de los propios Consejos.
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El equipo de Movilización Social y Comunicación ha 
realizado distintas acciones:

.  Ha trabajado en red con otros colectivos organi-
zando y apoyando la XVIII Marcha Antirracista y 
el Ciclo de Cine y Derechos Humanos de Donos-
tia, ambos en esta ciudad. También ha trabajado 
las relaciones con los medios de comunicación 
de Gipuzkoa para visibilizar la cooperación en los 
mismos.

.  Una de las principales acciones del territorio impul-
sada es la jornada de sensibilización Otros mundos, 
otras realidades, cuya decimotercera edición ha 
tenido lugar el 17 de septiembre en Donostia en el 
marco de la campaña ¿Quién es quién?. El objeti-
vo ha sido hacer pública en la calle una denuncia 
y tratar de implicar a la ciudadanía en la reflexión y 
profundización de las causas que generan la pobre-
za y desigualdades; y en aquello que está en nues-
tras manos para poder hacerles frente y construir 
un nuevo modelo de desarrollo. La actividad se ha 
centrado en un bertso saio, formato muy propio de 
nuestra cultura, en la que han participado Maialen 
Lujanbio y Unai Agirre, con la presentación del co-
municador y también bertsolari Xabier Euzkitze y la 
amenización de un grupo de trikitilaris. Algunos de 
los temas que se han abordado han sido los que se 
tratan en el vídeo Las tiritas no curan la pobreza de 
la citada campaña: el control de ciertas empresas 
trasnacionales de algunos sectores clave como la 
energía y el agua, el papel de instituciones como el 
Fondo Monetario Internacional o el Banco Mundual 

que con sus decisiones perjudican a los países más 
empobrecidos, o el expolio de recursos naturales por 
parte de los enriquecidos. La actividad se ha presen-
tado a los medios el 15 de septiembre a través de una 
acción de calle teatralizada en Donostia. Esta jornada 
ha sido acompañada de una campaña de difusión en 
redes sociales.

Tras los encuentros llevados a cabo en años anterio-
res, el equipo de Educación para la Transformación 
Social ha continuado dando pasos en la construcción 
de un espacio mixto en la Universidad compuesto por 
agentes externos (principalmente ONGD) e internos 
de la propia institución. El fin ha sido incidir en este 
organismo como agente social de cambio para que 
se convierta en un actor prioritario para liderar una 
corriente de pensamiento crítico en la ciudadanía. 
En definitiva, tratar de superar los indicadores de ex-
celencia y profesionalización que se defiende con el 
actual modelo para tratar que en todas las carreras se 
trabaje con una perspectiva que incorpore la función 
social de cada disciplina. >

EN NUESTRO CANAL DE YouTube
PUEDES VER EL VÍDEO DEL BERTSO SAIO

https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
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*  A finales de 2015.

Junta de Gobierno
Presidencia: Ana María Arriola, Solidaridad Internacional-Nazioarteko Elkartasuna. 
Vicepresidencia: Fernando Vaquerizo, Mundubat. Secretaria: Olatz Ecenarro, Ayuda en 
Acción-Ekintzaz Lagundu. Tesorería: Jesús Ochoa, Economistas Sin Fronteras. Delegado de 
Araba: Alberto Cereijo, SETEM Hego Haizea. Delegada de Bizkaia: Mila Dominguez, ADECO 
Amistad, Desarrollo y Cooperación. Delegado de Gipuzkoa: Iñaki Orube, Mugen Gainetik.

Equipos de trabajo

Euskadi

Incidencia Social y Política
Nerea Basterra, Oxfam Intermón. Esther Calvo, PROCLADE YANAPAY. Regina Zalbidea, 
FISC cooperación y desarrollo. Jesús Ochoa y Laura Ruiz, Economistas Sin Fronteras. 
Cristina Gonzalo, Cáritas Diocesana de Bilbao. Puri Pérez, Mugarik Gabe. Iñaki Orube, 
Mugen Gainetik. Amaia Iguaran, Ayuda Mas. María del Mar Magallón, ALBOAN. Fernando 
Vaquerizo, Mundubat. Amancay Villalba, Unesco Etxea. Eva Silván, Save the Children. Pedro 
Ibarra, Baltistan Fundazioa. Maite Fernández, Hegoa. Begoña de Juan, Mundu Bakean. 
Gloria Mora, Egoaizia. Gonzálo Fernández, Paz con Dignidad. Borja Vazquez, Farmacéuticos 
Mundi-Farmamundi Mundi. Iñaki San Miguel, Acción Contra el Hambre-Gosearen Aurkako 
Ekintza. María Fàbregas, Asamblea de Cooperación por la Paz. Alberto Cereijo, SETEM Hego 
Haizea. Rafa Ferrer y Jaime Bernar, Zabalketa. Ricardo Fernández, medicusmundi bizkaia. 
Katalin Alciturri, Fundación Adsis. Josu Urrutia, Mundukide.

Género
Amaia Iguaran, Ayuda Mas. Sarai Martin, Mundubat. Isabel Uría, Asociación Amigos y 
Amigas de la RASD Bizkaia. María Viadero, Mugarik Gabe. Mila Dominguez, ADECO Amistad, 
Desarrollo y Cooperación. Marian Sanz, medicusmundi bizkaia. Sonia González, Paz y 
Solidaridad Euskadi. María Piñole y Patricia Hernández, ALBOAN. Nerea Uriarte, KCD ONGD-
Kultura, Communication y Desarrollo. Beatriz Plaza, Paz con Dignidad. Mónica Quintela, 
UNRWA Euskadi. Sandra Losada, Asamblea de Cooperación por la Paz. Nora Ziarsolo, SETEM 
Hego Haizea.

Comisión de Seguimiento de nuevas entradas en la Coordinadora
Itziar Hernández, Hegoa. Mila Dominguez, ADECO Amistad, Desarrollo y Cooperación -en 
representación de la Junta de Gobierno-. Idoia Aldama, Coordinación general.

4. Componemos la Coordinadora*

1 
Nueva ONGD miembro

Bizkaia 

56

82 
ONGD miembro

Gipuzkoa 

50
Araba 
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http://www.youtube.com/user/ongdeuskadi
https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ongdeuskadi
http://www.ongdeuskadi.org
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Grupo motor del proceso de reflexión Un paso más

Alberto Cereijo, SETEM Hego Haizea. Eduardo García Langarica, medicusmundi 
álava/araba. Eneko Calle, Paz con Dignidad. Gonzalo Fernández, Hegoa. José Ignacio 
Eguizabal, ALBOAN. Mila Dominguez, ADECO Amistad, Desarrollo y Cooperación. 
Pedro Ibarra, Baltistan Fundazioa. Josu Urrutia, Mundukide. Idoia Aldama y Silvia de 
Gregorio, Equipo Técnico.

Araba

Incidencia Social y Política
Evan Silván, Save the Children. Itziar Marquínez, medicusmundi álava/araba. Luis 
Royero, Asociación Africanista Manuel Iradier. Ananda Abaigar, Fundación Adsis. 
Alberto Cereijo, SETEM Hego Haizea. Iñaki San Miguel, Acción Contra el Hambre-
Gosearen Aurkako Ekintza. Sandra Fernández, Mugarik Gabe.

Bizkaia

Incidencia Social y Política
Nerea Basterra y Usune Zuazo, Oxfam Intermón. Regina Zalbidea, FISC cooperación 
y desarrollo. Laura Ruiz, Economistas Sin Fronteras. Jaime Bernar, Zabalketa. Cristina 
Gonzalo, Cáritas Diocesana de Bilbao. Amaia Iguaran, Ayuda Mas. Puri Pérez, Mugarik 
Gabe. Esther Calvo, PROCLADE YANAPAY. Amancay Villalba, Unesco Etxea. Ricardo 
Fernández, medicusmundi bizkaia. Begoña de Juan, Mundu Bakean. Pedro Ibarra, 
Baltistan Fundazioa. Gloria Mora, Egoaizia. Sonia González, Paz y Solidaridad Euskadi. 
Laura Castresana, SETEM Hego Haizea. Gonzalo Fernández, Paz con Dignidad. Borja 
Vazquez, Farmacéuticos Mundi-Farmamundi Mundi. María Fàbregas, Asamblea de 
Cooperación por la Paz. Maite Fernández, Hegoa. María del Mar Magallón, ALBOAN. 
Katalin Alciturri, Fundación Adsis.

Gipuzkoa

Incidencia Social y Política
Jesús Ochoa, Economistas Sin Fronteras. Iñaki Orube, Mugen Gainetik. Iñigo Odriozola, 
TAU Fundazioa. Iñigo Eguren, Calcuta Ondoan. Gurutze Aizpurua, FISC-Fundación 
Internacional de Solidaridad Compañía de María. Iñigo Eguren, Calcuta Ondoan. 
Xabier Martínez, Mugarik Gabe. Amaia Iturri, Egoaizia.

Movilización Social y Comunicación
Yoanna Amondarain, Fundación ADSIS. Ane García, Behar Bidasoa. Ana Mocoroa, Elan 
Euskadi. Pello Sarasua, Intered Euskal Herria. Eneko Calle, Paz con Dignidad. Idoia 
Azpilicueta, PROYDE-PROEGA.

No se incluyen aquí las entidades que participan en las 5 Plataformas Pobreza Cero 
existentes en Gipuzkoa.

Educación para la Transformación Social
Izaro Basurko, Ingeniería Sin Fronteras País Vasco. Jesús Ochoa, Economistas Sin 
Fronteras. Gema Hierro, medicusmundi gipuzkoa. Patricia Ortiz de Zárate, Mugen 
Gainetik. Edurne Gallo, Calcuta Ondoan. Olaia Larruskain, Emaús Fundación Social.

Participación institucional

Consejo Rector de la Agencia Vasca de Cooperación al Desarrollo
Ana María Arriola, Solidaridad Internacional-Nazioarteko Elkartasuna y Nerea 
Basterra, Oxfam Intermón.

Consejo Vasco de Cooperación al Desarrollo
Alberto Cereijo, SETEM Hego Haizea. Eva Silván, Save the Children. María del Mar 
Magallón, ALBOAN. Nerea Basterra, Oxfam Intermón. Cristina Gonzalo, Cáritas 
Diocesana de Bilbao. Ana María Arriola, Solidaridad Internacional-Nazioarteko 
Elkartasuna. María Viadero, Mugarik Gabe. Josu Urrutia, Mundukide. Agustín Ortiz, 
PROCLADE YANAPAY. Silvia Felipe, Mundubat.

Consejo Municipal de Cooperación de Bilbao
Amaia Iguaran, Ayuda Mas. Esther Calvo, PROCLADE YANAPAY. Regina Zalbidea, 
FISC cooperación y desarrollo. Sonia González, Paz y Solidaridad Euskadi.

Consejo de Cooperación al Desarrollo de Vitoria-Gasteiz
Aurora Hermosilla, Coordinación administrativa.

Consejo Asesor de Cooperación y Educación para al Desarrollo del 
Ayuntamiento de Donostia-San Sebastián

Iñigo Odriozola, TAU Fundazioa. Iñigo Eguren, Calcuta Ondoan.

Equipo Técnico
Idoia Aldama, Coordinación general. Aurora Hermosilla, Coordinación 
administrativa. Erika Erkizia, Secretaría técnica. Irene Molero, Redes. Natalia 
Rodríguez, Incidencia social y política. Silvia de Gregorio, Investigación, formación 
y género. Jon González, Comunicación.
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ONGD

Acción Contra el Hambre- 
Gosearen Aurkako Ekintza

Acción Verapaz Euskadi
ADECO Amistad, Desarrollo y Cooperación
ADRA
ALBOAN
AMS Activos/as por un Mundo Solidario
Arquitectos Sin Fronteras
Asamblea de Cooperación por la Paz
Asociación Africanista Manuel Iradier
Asociación Amigos y Amigas de la RASD Araba
Asociación Amigos y Amigas de la RASD Bizkaia
Asociación Amigos y Amigas de la RASD Gipuzkoa
Ayuda en Acción-Ekintzaz Lagundu
Ayuda Mas
Baltistan Fundazioa
Behar Bidasoa
Bizilur
Bultzapen
Calcuta Ondoan
Cáritas Diocesana de Bilbao
Cáritas Gipuzkoa
Compartir
Economistas Sin Fronteras
Edex Centro de Recursos Comunitarios
Educación Sin Fronteras
Egoaizia
Elan Euskadi
Emaús Fundación Social

Euskadi-Cuba
Farmacéuticos Mundi-Farmamundi
FISC cooperación y desarrollo
FISC-Fundación Internacional de Solidaridad 

Compañía de María
Foro Rural Mundial
Fundación Adsis
Fundación Itaka Escolapios
Garabide
Garapena
Gipuzkoako Oscar Romero Solidaritza
Haurralde Fundazioa
Hegoa
Ingeniería para la Cooperación- 

Lankidetzarako Ingenieritza (IC-LI)
Ingeniería Sin Fronteras País Vasco
Intered Euskal Herria
Iquitanz
ISCOD Euskadi
Jóvenes y Desarrollo
Kainabera
KCD ONGD-Kultura, Communication y Desarrollo
Leonekin
Manos Unidas
Médicos del Mundo
medicusmundi álava/araba
medicusmundi bizkaia
medicusmundi gipuzkoa
Misiones Diocesanas Vascas

Mugarik Gabe
Mugen Gainetik
Mundu Bakean
Mundubat
Mundukide
OSALDE Asociación por el Derecho a la Salud
Oxfam Intermón
Pausumedia
Paz con Dignidad
Paz y Solidaridad Euskadi
PROCLADE YANAPAY
PROSALUS
PROYDE PROEGA
ROKPA Euskadi
Save the Children
SED Solidaridad, Educación y Desarrollo
SERSO San Viator de Euskal Herria
SETEM Hego Haizea
SODEPAZ Euskadi Solidaridad 

para el Desarrollo y la Paz
Solidaridad Internacional-Nazioarteko Elkartasuna
SOLIVE Solidaridad Vedruna
TAU Fundazioa
Tercera Edad para el Tercer Mundo
Tierra de Hombres-Gizakien Lurra
UNESCO Etxea
UNRWA Euskadi
Zabalketa

Personal colaborador
Queremos agradecer a todas las personas colaboradoras y voluntarias, ONGD, movimientos sociales, medios de 
comunicación, entidades públicas y privadas, etc. que hacen posible el desarrollo de nuestra actividad.
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LAS CUENTAS DE 2015 HAN SIDO AUDITADAS

POR LA EMPRESA EXTERNA ABANTE AUDITORES,

CERTIFICANDO QUE SON REFLEJO FIEL

DEL PATRIMONIO Y DE LA SITUACIÓN

FINANCIERA DE LA COORDINADORA.

MÁS INFORMACIÓN EN LA WEB

5. Cuentas claras

Ingresos 2015 Realizado (€) %

Cuotas 30.708 8,06

Gobierno vasco 207.500 54,50

Diputación Foral de Araba 15.000 3,94

Diputación Foral de Bizkaia 34.000 8,93

Diputación Foral de 
Gipuzkoa

35.000 9,19

Ayuntamiento de Bilbao 18.000 4,73

Ayuntamiento de Donostia 34.150 8,97

Ingresos por actividades 6.431 1,68

Total 380.789 100

Gastos 2015 Realizado (€) %

Material de oficina 6.548 1,75

Personal 279.899 74,91

Viajes 6.622 1,77

Contrataciones 65.699 17,58

Funcionamiento 14.894 3,99

Total 373.662 100

Resultado (€) 7.127

http://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/cuentas_claras.php
http://www.youtube.com/user/ongdeuskadi
https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ongdeuskadi
http://www.ongdeuskadi.org


www.ongdeuskadi.org

Lankidetza Bulegoa
Negociado de Cooperación

Colaboran

Euskararekin bat

Araba
Casa de Asociaciones Simone de Beauvoir
San Ignacio de Loyola 8, 3º, oficina 1

01001 Vitoria-Gasteiz

Tel. 945 280 745 

araba@ongdeuskadi.org

Bizkaia
Ronda s/n (frente al nº 5), 3º, oficina C

48005 Bilbao

Tel. 944 150 300 

bizkaia@ongdeuskadi.org

Gipuzkoa
Iparragirre 8, bajo

20001 Donostia

Tel. 943 463 526 

gipuzkoa@ongdeuskadi.org

Diseño y maquetación: Marra S.L.
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