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1. Presentacion

Pese a las dificultades, sequimos transformando

La cooperacion internacional
ha permitido a la sociedad
vasca, desde las peculiaridades
y capacidades de su tejido
econdmico, cultural y social,
un acercamiento a los desafios
mundiales del desarrollo, y al
mismo tiempo, ha posibilitado
un didlogo con los paises

empobrecidos en los que actua.

Este espiritu solidario, este

sentimiento y esta forma de actuar

ha sido -y esperemos que sea-

la sefa de identidad de la sociedad

vasca.

En los ultimos afios, en la administracion del Estado,
asi como en muchas comunidades autonomas, se
han decidido sustanciales reducciones en las poli-
ticas de cooperacion internacional, llegandose in-
cluso a decretar su desmantelamiento en algunos
casos. Sin embargo, en 2012, el Consejo Vasco de
Cooperacion —drgano institucional de representa-
cion de los agentes vascos relacionados con la coo-
peracion—, firma la declaracion institucional Por
una cooperacion descentralizada de calidad. Este
documento, suscrito por unanimidad, contempla la
crisis como una oportunidad para ser mas eficaces

y transparentes, aboga por la defensa de las politicas
publicas de cooperacion construidas en los ultimos 25
afos entre instituciones, sociedad civil y ciudadania; y
mantiene el compromiso de destinar recursos “estables
y previsibles” de financiacion para el desarrollo, "sin re-
nunciar a alcanzar en un futuro el 0,7%"

En este marco, y a pesar de las dificultades presupues-
tarias, el Gobierno vasco, las diputaciones forales de
Bizkaia y Gipuzkoa y los ayuntamientos de Bilbao y
Donostia-San Sebastian, junto con algunos otros mu-
nicipios, han mantenido su compromiso con la coope-
racion internacional. Sin embargo, no podemos decir lo
mismo del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Dipu-
tacion Foral de Araba.

Hacia un modelo nuevo
de Coordinadora

Con el fin de adaptarnos a los nuevos retos a los que
se enfrenta la cooperacion, las entidades miembro de-
cidimos iniciar a finales de 2010 un proceso de infor-
macion, reflexion y debate, orientado a tres objetivos:
perfilar el modelo organizacional que mejor responda a
la situacion y necesidades actuales del sector; mejorar
el impacto de nuestras intervenciones en materia de
cooperacion y educacion para el desarrollo; y concertar
y aunar la vision de la Coordinadora. Este proceso cul-
mina en la Asamblea General celebrada el 31 de mar-
zo de 2012, en la que se determina un modelo nuevo
de estructura de la Coordinadora y se definen nuevas
lineas de trabajo y objetivos. Estos acuerdos han sido
ejecutados por la Junta de Gobierno durante este afo.

Con este trabajo de transformacién en el ambito inter-
no de la Coordinadora hemos puesto las bases para lo-
grar una mayor eficiencia e impacto de la cooperacion
y hemos ganado confianza en la capacidad de inciden-
cia de nuestra organizacion para que la solidaridad siga
siendo una sefia de identidad de la sociedad vasca.
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Seguimos construyendo,

trabajando, creando

La participacion en los espacios institucionales de
concertacion, en los que se ha trasladado las posicio-
nes acordadas en la Coordinadora, ha sido intensa.
I[gualmente se han mantenido reuniones periodicas
con los agentes responsables de elaborar las politicas
de cooperacion, asi como con los partidos politicos,
incrementadas en el marco de las elecciones autond-
micas de octubre. Intentar mantener el consenso que
ha definido la cooperacion descentralizada en Eus-
kadi es la base del trabajo institucional que hemos
desarrollado en 2012.

La cooperacion internacional ha tenido una mayor co-
bertura mediatica en una coyuntura de crisis en Eus-
kadi. La aparicion del sector en los medios de comu-
nicacion social se ha visto reforzada, particularmente
de Araba, por los recortes en las politicas sociales del
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Diputacion Foral.
Esta coyuntura ha motivado una mayor presencia en la
calle de las ONG de desarrollo (ONGD). Por ello, junto a
otros colectivos se han convocado actos publicos para
denunciar las consecuencias de los recortes sociales.

Hemos elaborado y presentado el Andlisis de la coo-
peracion publica vasca 2008-2010; una mirada a la

cooperacion descentralizada. También hemos desa-
rrollado, entre otras, la campafa Pobreza Cero, que se
organiza desde hace afios en las tres provincias, como
via de denuncia y concienciacion de las causas y si-
tuaciones de pobreza y desigualdad. Hemos impartido
formaciones a las entidades miembro en diferentes
materias, entre ellas, sobre la transversalizacion de gé-

nero en sus actuaciones. También hemos definido y apro-
bado la Politica de Género de la Coordinadora.

En 2012, en Araba hemos organizado dos ediciones del
Foro alavés de Cooperacion Internacional Arabatik mun-
dura; en Bizkaia el X Encuentro de coordinadoras auto-
nomicas de ONGD del Estado; y en Gipuzkoa la décima
edicion de la jornada de sensibilizacién Otros mundos,
otras realidades.

La razon de ser con la que nacieron las ONGD hoy tiene
mas sentido que nunca. Tenemos un reto: la defensa de
una globalizacion que salvaguarde la diversidad humana,
proteja a los grupos y sociedades minoritarias y garantice
la convivencia horizontal de lo local y global, en el marco
de la Carta Internacional de Derechos Humanos.®

Ana Maria Arriola Palomares
Presidenta de la Coordinadora de ONG
de Desarrollo de Euskadi
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2. ;Quiénes somos?

La Coordinadora de
ONG de Desarrollo de
Euskadi nacio en el afio 1988
con el objetivo de cooperar,
reflexionar, dialogar y trabajar
para que las actuaciones

de las ONGD miembro sean
siempre lo mas coordinadas,
coherentes, adecuadas y
respetuosas posibles. Surgid
con 11 miembros fundadores
y, a finales de 2012, esta
formada por 81 ONGD con
mas de 140 sedes implantadas
en los diferentes territorios
de Euskadi. La experiencia de
estos afos nos ha llevado a
consensuar entre todas las
ONGD que la componemos una
serie de objetivos prioritarios
para la Coordinadora:

® Favorecer la coordinacion entre las dis-
tintas ONGD asociadas para aumentar
y mejorar el trabajo en el ambito de la
cooperacion internacional al desarrollo,
favoreciendo acciones conjuntas entre las
mismas.

® Posibilitar un espacio de reflexion comun
sobre el modelo de cooperacion que esta-
mos impulsando para lograr la transfor-
macion de las desiguales relaciones Norte/
Sur.

® Promover la sensibilizacion, formacion y
concienciacion de la sociedad vasca acerca
de las realidades de los paises del Sur.

® Fomentar valores de tolerancia y solidari-
dad entre pueblos y culturas.

® Dar a conocer a la opinion publica el tra-
bajo realizado por las ONGD.

Mision

La Coordinadora agrupa a un colectivo de ONG dedicadas al desarrollo, que actuando bajo
un Cddigo de Conducta comun, se dotan de una estructura organizada para trabajar en
cooperacion y educacion para el desarrollo bajo el paradigma del desarrollo humano, sostenible

y con equidad de género. Los ambitos prioritarios de actuacion de la Coordinadora son los
siguientes:

® | a promocion de una cooperacion para el desarrollo de calidad, tanto de las instituciones
publicas y privadas vascas, como de las organizaciones asociadas en la Coordinadora.

¢ E| acompanamiento a los procesos de las organizaciones miembro de la Coordinadora
fortaleciendo sus capacidades tanto politicas como técnicas.

® |a transformacion social de nuestro entorno, fomentando entre la ciudadania una cultura
de la solidaridad, promoviendo el cambio de estructuras que generan desigualdad y
pobreza, facilitando la participacion y el debate critico sobre la relacion de nuestro modelo
de desarrollo patriarcal y neoliberal con la pobreza v las desigualdades Norte-Sur.

Para llevar a cabo todo lo anterior, en la Coordinadora posibilitamos espacios de encuentro,
debate vy reflexion para la creacion de criterios comunes entre las organizaciones miembro,
ejerciendo la incidencia politica y social, tejiendo alianzas con otros movimientos sociales vy
buscando tener una presencia publica significativa. Todo ello, fortaleciendo a las organizaciones
en su trabajo y sus capacidades, facilitando las alianzas entre ellas y poniendo al servicio del
colectivo los recursos de las mismas y viceversa.

sociedad

Anesb) ousvgany
_“Huce falta un rey,
gente todavia esta acosty

Bt

teltasocial, perg Iy
mbrada a tener miedy®
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Valores

La Coordinadora de ONGD de Euskadi sitta su labor
en el horizonte de la transformacion social, la supe-
racion de las desigualdades vy la lucha por un mundo
mas justo. Hacemos nuestro, junto a tantos grupos so-
ciales por todo el mundo, el lema de que Otro mundo
es posible. En este marco la cooperacion al desarro-
llo es entendida desde la solidaridad, el desinterés y
la gratuidad, no como pura transferencia economica,
sino como todo el trabajo realizado en conjunto con
los pueblos empobrecidos por eliminar los obstaculos
que impiden el desarrollo humano. Pretende también
educar, sensibilizar y concienciar a la ciudadania so-
bre los mecanismos que lo dificultan. La Coordinadora
también es reflejo de los valores que guian la accion de
las entidades que la forman. Consideramos especial-
mente importante cultivar la democracia participati-
va, la independencia, la transparencia, la coherencia y
la equidad de género.

Organizacion interna

El 6rgano principal de la Coordinadora de ONGD de
Euskadi es la Asamblea General, que se reune perio-
dicamente para establecer los criterios basicos y las
lineas de actuacion para cada afio. Asimismo, es en
este espacio donde se procede a la eleccion de los
cargos que la representaran en las diferentes ins-
tancias en las que sea requerida su presencia.

Dado que la Asamblea General se reine al menos
una vez al afno, la Junta de Gobierno es el drgano
ejecutivo de la Coordinadora. Esta programa y di-
rige las actividades de la Coordinadora de acuerdo
con lo determinado por la Asamblea General y su

plan estratégico. Las asambleas territoriales son los
organos de gobierno de las delegaciones provincia-
les, que a su vez estan constituidas por las ONGD
asociadas a la Coordinadora en dicho territorio.
Ademas, en cada provincia existen equipos de tra-
bajo, grupos reducidos integrados por miembros de
distintas ONGD que trabajan desinteresadamente
para el conjunto de las ONGD, actualmente en las
siguientes areas:

® [ncidencia politica
® Movilizacion social y campafas
® Género

e Comunicacion

Las secretarias técnicas, una en cada territorio, son
el érgano encargado de ejecutar las decisiones que
se le sean encomendadas por la Junta de Gobierno
y la Asamblea General. Prestan ademas servicios a
las ONGD vy a la poblacion en general. Existe, asi-

mismo, una Comision de Seguimiento del Cddigo
de Conducta que vela por promover el seguimien-
to de este codigo por parte de las ONGD miembro,
ademas de fomentar su conocimiento y asesorar en
su aplicacion.

Desde el afio 2001 formamos parte de la Coordina-
dora de ONGD-Espafia. En 2009 el Departamento
de Empleo y Asuntos Sociales del Gobierno vasco
otorgo a la Coordinadora de ONGD de Euskadi el
primer premio lgnacio Ellacuria por su trayecto-
ria en el campo de la cooperacion al desarrollo.
Fue el reconocimiento a sus mas de veinte afos
de trabajo y a su compromiso con el desarrollo y
el cambio social.
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Hacia un nuevo modelo
de Coordinadora

Con el objetivo de adaptarnos a los nuevos retos a
los que nos enfrentamos en un contexto variable,
durante aproximadamente un afio y medio las enti-
dades miembro han estado inmersas en un proceso
de informacion, reflexion y debate, orientado a per-
filar el modelo organizacional que mejor responda
a la situacion y necesidades actuales del sector, a
contribuir a la mejora el impacto de las intervencio-
nes de las ONGD y a conciliar las expectativas sobre
la Coordinadora por parte de las diferentes ONGD
vascas. Fruto de este proceso, en marzo de 2012 la
Asamblea General de la Coordinadora ha fijado las
siguientes dos lineas de trabajo como prioritarias:

e |ncidencia politica, denuncia y movilizacion
social con equidad de género.

® Fortalecimiento de la capacidad de transforma-
cion social de las organizaciones miembro de
forma coordinada.

Asimismo, para tratar de ajustar las lineas de tra-
bajo a la realidad, hemos definido cinco objetivos
principales relacionados:

e Incidir en las politicas de cooperacion.

e Velar por el cumplimento de la legislacion y la
coherencia de politicas.

e Difundir de forma critica y propositiva las
causas y consecuencias de las desigualdades
Norte-Sur, asi como el desigual reparto de la
riqueza en nuestra sociedad.

® Promover alianzas con movimientos sociales
para ampliar la base social de movilizaciony la
construccion de alternativas plurales.

® Mejorar las capacidades de las organizaciones
miembro para conseguir sus objetivos de forma
coordinada, eficaz, eficiente y con coherencia
interna.

Igualmente, hemos tomado otra serie de medidas
sobre el modelo de Coordinadora que debemos
construirante el nuevo contexto de transformacion al
que nos enfrentamos, entre ellas, decisiones relativas
a la pertenencia, al presupuesto, a la estructura...
Entre los principales cambios destacamos:

® | 3 sustitucion de la Direccion de la Coordinado-
ra por una Coordinacién general y una Coordi-
nacion administrativa.

® Bajo el nombre Incidencia social y politica que-
dan fusionadas las anteriores areas de Movili-
zacion social y campafas e Incidencia politica.
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e Creacion de la nueva area de Investigacion,
formacion y género.

e Creacion de puestos multifuncionales que lle-
ven a cabo territorialmente tareas diversas.

® Asuncion por parte de la Junta de Gobierno de
las funciones de la Comision de Seguimiento
de Codigo de Conducta.

® Reduccion del numero de componentes de
Junta de Gobierno.

En funcién de estas decisiones hemos hecho un
replanteamiento global de la Coordinadora que ha
incluido la revision de su esquema organizativo.
Estas deliberaciones han ido tomando forma vy, de

manera paulatina, desde los ultimos meses de 2012
la Coordinadora se ha ido encaminando hacia ese
nuevo modelo. Sin embargo, teniendo en cuenta
los compromisos asumidos y las planificaciones
aprobadas previamente durante la mayor parte
del afo hemos tenido que mantener las lineas de
actuacion iniciadas con anterioridad a este proceso
de transformacidn interno, con el fin de ejecutarlas
de manera satisfactoria.®

a
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3. Nuestras actividades

Incidencia politica

En 2012 hemos mantenido relaciones
estables con los agentes responsables

de elaborar las politicas de cooperacion

en Euskadi, asi como con los principales
partidos politicos con representacion

en la comunidad autdnoma y con otras
entidades como Euskal Fondoa. También
hemos llevado a cabo reuniones periodicas
con la Agencia Vasca de Cooperacion para
el Desarrollo y hemos mantenido una
representacion estable de la Coordinadora
en el Consejo Vasco de Cooperacion

para el Desarrollo. En ambos espacios
hemos presentado posicionamientos y
aportaciones a su normativa. Destaca
nuestra participacion en la elaboracion del
Plan Director 2012-2015, asi como en el
seno del Consejo Vasco en la elaboracion
y firma de la declaracion institucional en
defensa de la cooperacion descentralizada.

SOCI'Edad m——
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Con respecto al seguimiento de las politicas publi-
cas de cooperacion, una de las tareas principales ha
sido la finalizacion y presentacion del estudio Ana-
lisis de la cooperacion publica vasca 2008-2010;
una mirada a la cooperacion descentralizada. He-
mos hecho seguimiento de la evolucidn presupues-
taria en las instituciones publicas en el contexto de
crisis econdmica y hemos presentado a los grupos
politicos una propuesta de presupuesto destinado a
cooperacion para 2013.

En el ambito territorial, ademas de mantener una
interlocucion con responsables municipales y fo-
rales de cooperacion y con los partidos politicos,
hacer seguimiento a las politicas de cooperacion y
mantener la presencia en los consejos municipales
de cooperacion, hemos realizado distintas acciones.

En Araba hemos denunciado los importantes recor-
tes en cooperacion al desarrollo en el Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz y en la Diputacion Foral de Araba.
Destacamos también las reuniones mantenidas con
los partidos politicos y representantes institucionales,

la rueda de prensa de denuncia, la intervencion en el
turno popular en el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz,
asi como el apoyo en la organizacion de las dos edi-
ciones del Foro alavés de Cooperacion Internacional
Arabatik mundura y en el disefio de una estrategia
de incidencia social y politica en ese contexto.

En Bizkaia hemos presentado aportaciones a las bases
de las instituciones y en especial al Plan Director de
la Diputacion Foral de Bizkaia. Hemos organizado
una concentracion en protesta por la reduccion
desproporcionada de la partida de cooperacion en el
Ayuntamiento de Bilbao para el afio 2013 y hemos
presentado una propuesta de documento en defensa

€ 2012 memoria 9

»



de la politica de cooperacion que ha sido aprobada
por la mayoria de las personas miembro del
Consejo Municipal de Cooperacion. También hemos
analizado en profundidad la politica de cooperacion
de los ayuntamientos de Getxo y Barakaldo, y en
el primero de ellos hemos presentado un texto
con nuestra valoracion en el grupo de trabajo de
cooperacion.

En el territorio de Gipuzkoa cabe resaltar la
participacion en la elaboracion del Plan Director
del Ayuntamiento de Donostia a través del
traslado de diversas aportaciones. Igualmente,
hemos realizado aportes a las nuevas bases de
la Diputacion Foral de Gipuzkoa y hemos dado
seguimiento al cumplimiento del Pacto contra la
Pobreza en el Ayuntamiento de Donostia.

Sobre el Documento Marco, que recoge los princi-
pios bésicos y los posicionamientos de la Coordina-
dora en diferentes cuestiones relacionadas con el
trabajo de incidencia politica, hemos elaborado el
capitulo Una propuesta de transparencia y rendi-
cion de cuentas para la cooperacion publica vasca,
que hemos presentado en los diferentes consejos
de cooperacion.

Con motivo de las elecciones autonomicas vascas
hemos enviado una propuesta sobre cooperacion
para el desarrollo a las ejecutivas de los partidos
politicos y hemos mantenido reuniones con estas.
También hemos participado en la actividad Tengo
una pregunta para usted organizada por Alboan y
en los mitines centrales de los partidos politicos he-
mos repartido hojas informativas sobre lo que para
la Coordinadora es una politica solidaria.®

«
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Movilizacion social y campanas

Desde el equipo de Movilizacion
social y campafias a lo largo del afilo hemos
tratado de impulsar la transformacion
social en nuestro entorno, fomentando

una cultura de solidaridad, promoviendo

el cambio de estructuras que generan
desigualdad y pobreza, asi como facilitando
la participacion y el debate sobre nuestro
modelo de desarrollo.

En base a las alianzas que consideramos fundamen-
tales, durante el aflo hemos seguido promoviendo
reflexiones sobre las relaciones con otros agentes y
movimientos en su accion por el cambio social. De
esta forma, hemos participado en iniciativas pro-
movidas por redes y plataformas diversas: platafor-
mas Pobreza Cero, REAS, EAPN, Plataforma por los
Derechos Sociales de Vitoria-Gasteiz, 15M, Ekolo-
gistak Martxan, EGK, Harresiak Apurtuz...

En este sentido destacamos las alianzas logradas en
la décima edicion de la jornada de sensibilizacion
Otros mundos, otras realidades, consiguiendo la im-
plicacion de otros agentes y entidades al margen
de la propia Coordinadora. Asimismo, un afio mas,
junto a otros colectivos y agentes sociales, nos he-
mos sumado en Donostia a la XV Marcha contra el
Racismo y la Xenofobia.

También hemos apostado por aunar esfuerzos y
potenciar el fortalecimiento de las asociaciones
miembro y de sus reivindicaciones, apoyando el
trabajo que realizan las ONGD, sumandonos activa-
mente a campafas y acciones impulsadas o apoya-
das por ellas: jovenes expulsados de los centros de
acogida; campafia Juega Limpio; Campana Mundial
por la Educacion; Comercio Justo; Festival de Cine
y Derechos Humanos; Arroces del Mundo; Marea
Violeta; jornadas de desazkundea; asi como la difu-
sion activa de las informaciones y acciones en tor-
no a la campafa Boicot, Desinversiones y Sanciones
(BDS) que llevan a cabo distintas ONGD en solida-
ridad con Palestina en relacién con otros agentes
y movimientos sociales (Komite Internazionalistak,
Askapena, sindicatos ESK, STEE-EILAS...) y en la que
la Coordinadora participa de manera activa.

a
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Junto a otros colectivos y organizaciones (Muga-
rik Gabe, Ekologistak Martxan, Desazkundea, REAS,
Ingenieria Sin Fronteras Pais Vasco, Bizilur, ESK, Paz
con Dignidad) hemos llevado a cabo las jornadas |l
Encuentro de Decrecimiento y Buen Vivir en Bilbao,
en las que ademas de profundizar en estos con-
ceptos, hemos podido conocer y reflexionar sobre
experiencias concretas decrecentistas, junto a las
personas ponentes y las 200 participantes.

Igualmente, hemos organizado acciones de movi-
lizacion social lideradas por la Coordinadora en las
que se involucran activamente las entidades y se
adhieren otros agentes sociales. De esta manera,
hemos continuado con el impulso de la campafa
Pobreza Cero. Hemos profundizado en nuevos con-
tenidos y perspectivas (decrecimiento y buen vivir)
como elemento de debate-reflexion al interior, ge-
nerador de contenidos y acciones vinculadas, asi
como de relaciones y redes con otros colectivos y
agentes sociales. Como en anteriores ocasiones, he-
mos llevado a cabo numerosas actuaciones de sen-
sibilizacion y denuncia a través de acciones de calle,
sin olvidarnos de aspectos de formacion y reflexion
por medio de charlas, cine-férum, difusion de ma-
teriales, talleres, encuentros...

Asimismo, hemos apostado por una fuerte denun-
cia de los recortes llevado a cabo en Araba, no sélo
en materia de cooperacion, sino sociales, junto a
otros colectivos y movimientos.®

a
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Género

La actividad mas relevante
relacionada con la equidad de género que
hemos llevado a cabo durante 2012 es la
aprobacion de la Politica de Género de la
Coordinadora en Asamblea General, cuya
estructura basica es la siguiente:

® Marco de referencia politico-ideologico.

e Trayectoria de la equidad de género en
la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

¢ Posicionamiento de la Coordinadora en temas
de equidad de género.

e Objetivo general y lineas de intervencion.
e Acciones especificas.
® Seguimiento y evaluacion.

La aprobacion de esta Politica de Género ha supues-
to un hito en la Coordinadora. En la practica esta
suponiendo transversalizar a lo interno el objetivo
general de la politica: garantizar la equidad de gé-
nero en el quehacer de la Coordinadora, asi como
en su funcionamiento interno, sirviendo como
referencia a las ONGD miembro en su compromi-
so con la equidad de género. Estas son sus lineas
de intervencion, de las que se derivan las acciones
especificas y que tienen vocacion de continuidad
en el tiempo: politicas de cooperacion, formacion,
comunicacion, alianzas, estructura organizativa y
cultura organizacional.

Por otro lado, el equipo de Género de la Coordinadora
ha continuado con sus aportes a documentos institu-
cionales, haciendo un analisis de género de cada uno
de los aprobados o tramitados durante el afo. Es el
caso del Plan Director de la Agencia Vasca de Coo-
peracion para el Desarrollo, de la Diputacion Foral de
Gipuzkoa, del Ayuntamiento de Donostia vy la evalua-
cion del Plan Director conjunto de las 3 diputaciones
forales vascas.

En este sentido, también cabe destacar la elaboracion
de un documento en el que el equipo de Género ana-
liza y hace sugerencias de mejora de los instrumentos
para avanzar en la equidad de género que las distin-
tas instituciones publicas vascas ponen a disposicion
de las ONGD. Este documento recoge los consensos
alcanzados en esta materia en las jornadas Politicas

a
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publicas de cooperacion internacional con enfoque
de género en tiempos de crisis, organizadas por el
equipo de Género en Bilbao en 2011.

Como espacios estratégicos en los que desde el
equipo de Género hemos mantenido nuestra parti-
cipacion, junto a otras ONGD y movimientos socia-
les, destacamos las coordinadoras feministas de Bi-
zkaia del 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer,
y del 25 de noviembre, Dia Internacional contra la
Violencia hacia las Mujeres. También hemos man-
tenido nuestra participacion en el grupo de Género
estatal y autondmico. Asimismo, hemos asistido a
la 5° edicion de los Didlogos Consonantes que tu-
vieron lugar en Madrid, un espacio de intercambio
y reflexion para impulsar acciones de coordinacion,
articulacion y eficacia de la ayuda entre la coopera-
cion espafola en su conjunto y las redes y organiza-
ciones feministas de América latina y Caribe.

En cuanto a la formacion, la responsable de Género
ha impartido un modulo en un curso sobre coope-
racion al desarrollo organizado por varias organiza-
ciones de Gipuzkoa y ha participado con una po-

nencia en las jornadas de Hegoa tituladas Coopera-
cion al desarrollo y politicas corporales; reflexiones
feministas, que tuvieron lugar en Bilbao. Ademas,
hemos organizado diversas formaciones con el fin
de que las ONGD miembro puedan transversalizar
el género en sus actuaciones.

Finalmente, entre las actividades coordinadas con
el resto de areas destacamos una de especial rele-
vancia. Desde Género, junto a las areas de Movili-
zacion social y campafas y Comunicacion, hemos
continuado participando en un grupo motor, for-
mado por diversas ONGD miembro, que prepara
una campafia de sensibilizacion y comunicacion,
que tiene como objetivo dar a conocer a la sociedad
las causas que generan pobreza y desigualdad. Para
ello, hemos llevado a cabo una sesidn de trabajo en
Bilbao con las ONGD con el fin de debatir sobre las
herramientas de difusion que vamos a utilizar en
esta campana. Ademas, hemos elaborado los prime-
ros videos, tripticos y materiales de esta campafia
que se pondra en marcha en 2013.e
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Comunicacion

A lo largo del ano hemos llevado a
cabo numerosas acciones para denunciar
diversas injusticias y hemos dado a
conocer las causas que generan pobreza
y desigualdad entre el Norte y Sur, con el
fin de fomentar la transformacion social
también desde la comunicacion.

Los medios de comunicacion han sido uno de los
canales que hemos utilizado para difundir las ac-
tividades organizadas por los equipos de la Coor-
dinadora y por las plataformas en las que partici-
pamos. Destacan las numerosas informaciones vy
entrevistas publicadas con motivo de la Semana
contra la Pobreza, las jornadas Otros mundos, otras
realidades en Donostia y Il Encuentro de Decreci-
miento y Buen Vivir en Bilbao, la Campafia Mundial
por la Educacion, las ferias solidarias de Llodio y
Amurrio... También destacamos el apoyo a las ac-
tividades promovidas desde la red Mewando: Foro
Social Mundial de Palestina, Dia de la Nakba etc., asi
como las movilizaciones con motivo del 8 de marzo
y 25 de noviembre. Junto al resto de equipos hemos
publicado en medios dos articulos de opinion en el
marco del X Encuentro de coordinadoras autono-
micas del Estado y de las jornadas La crisis de la
cooperacion al desarrollo y su incidencia especifica
en Euskadi, este ultimo junto a Hegoa.

Destacamos el intenso trabajo comunicativo
realizado en Araba tras los importantes recortes en
las politicas de cooperacion en el Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz y en la Diputacion Foral de Araba.
Asi, subrayamos la rueda de prensa ofrecida con

el apoyo de personalidades como Bernando
Atxaga y José Angel Cuerda, la accion de calle
frente al Ayuntamiento, asi como las distintas
notas de prensa y posicionamientos con motivo
de la comparecencia en el turno popular en el
Consistorio, las dos ediciones del Foro alavés de
Cooperacion Internacional Arabatik mundura...
También hemos difundido en medios la accion
de calle en Bilbao para denunciar los recortes
en cooperacion anunciados para 2013 en ese
Ayuntamiento.

En el ambito autondémico, otro afio mas,
hemos realizado una valoracion publica de
los presupuestos destinados a cooperacion en
2012 en el Gobierno vasco, las diputaciones
forales de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa y los
ayuntamientos de Bilbao, Donostia y Vitoria-
Gasteiz; asi como de la historica declaracion
institucional del Consejo Vasco de Cooperacion

a
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en defensa de la cooperacion. En el marco de
las elecciones autondmicas hemos evaluado los
compromisos asumidos en esta materia en los
programas electorales de los principales partidos
politicos vascos. Asimismo, hemos presentado en
Donostia en rueda de prensa el estudio que analiza
la evolucion de la cooperacion publica vasca
entre 2008 y 2010. Todas estas acciones nos han
permitido una considerable presencia publica.

Por otro lado, para facilitar el acceso de las
organizaciones a los medios hemos actualizado
las bases de datos de periodistas de Euskadi con
especial interés en abordar temas relacionados
con la solidaridad y la cooperacion. Semanalmente
hemos conectado en directo con la radio Onda
vasca para realizar la agenda solidaria de
actividades e iniciativas de las ONGD. También
hemos apoyado en la edicion de las principales
publicaciones de la Coordinadora, entre ellas
los dos numeros de la revista Ahotsa, en los que
hemos tratado diferentes temas sociales y que han
sido distribuidos entre mas de 1.200 destinatarios
y destinatarias como centros  educativos,
universidades, medios de comunicacion, puntos
de informacion joven, bibliotecas, centros de
documentacion o instituciones publicas...

También hemos mantenido una constante
actualizacion de la web asi como de los
blogs en los que tenemos presencia. Hemos
enviado semanalmente un boletin digital con
informaciones de interés y hemos mantenido
nuestra apuesta por las redes sociales como via
para comunicarnos € interactuar con la sociedad.
Finalmente, en el seminario Comunicacién vy

Cooperacion al Desarrollo organizado en la Facultad
de Comunicacion de la UPV/EHU de Leioa hemos
impartido un modulo sobre la aplicacion a la
practica comunicativa del Cédigo de Imagenes y
Mensajes A propdsito del Sur.®
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Secretarias técnicas

Fortalecer el trabajo de las ONGD miembro y

acompanarles en sus objetivos ha sido el quehacer mas

significativo llevado a cabo por las secretarias técnicas en 2012.

Hemos ofrecido un servicio constante de informacion
y asesoramiento sobre diferentes asuntos: a las per-
sonas particulares sobre voluntariado en ONGD vy so-
bre las diversas opciones de visitar los paises del Sur;
a las organizaciones miembro sobre el ambito de la
cooperacion, convocatorias, subvenciones, ofertas de
empleo, formacion y préstamo de material informati-
co o bibliografico... También hemos realizado labores
de gestion economica y de la bolsa de trabajo, distri-
bucidn de materiales y publicaciones, canalizacion de
donaciones, coordinacion de los diversos equipos de
trabajo territoriales, entre otras.

A lo largo del afio las organizaciones han mantenido
una participacion activa en la Coordinadora. En Araba
son 17 las organizaciones que han formado parte en
algunos de sus espacios (equipos de trabajo, asam-
bleas territoriales...). En Bizkaia han sido 35y en Gi-
puzkoa 28.

La convocatoria de las asambleas territoriales, con el
fin de mejorar el trabajo coordinado de las organiza-
ciones, ha sido otro de los cometidos de las secreta-
rias técnicas. En Araba han tenido lugar 13 asambleas
territoriales y en Gipuzkoa 9, siendo en ambos casos
de periodicidad mensual. En el caso de Bizkaia se han
llevado a cabo 5 encuentros. Asimismo, en 2012 han
tenido lugar dos asambleas generales: la primera de
ellas, de caracter extraordinaria, fue en febrero en Bil-
bao y la sequnda en marzo en Donostia.

Cabe mencionar la presencia de la Coordinadora en
las sesiones de debate impulsadas por el Observato-
rio del Tercer Sector de Bizkaia, asi como la partici-
pacion en el Programa de Defensores y Defensoras
de Derechos Humanos en Colombia del Gobierno
vasco. Merecen una mencion las distintas acciones
en las que hemos participado con una alta implica-
cion, entre las que destacamos las jornadas La cri-
sis de la cooperacion al desarrollo y su incidencia
especifica en Euskadi, coorganizadas con Hegoa en
Donostia. Asimismo, junto a ayuntamientos y otras
ONGD vascas, hemos acudido a Bruselas a la Jor-
nada informativa sobre cooperacion al desarrollo y
cooperacion descentralizada organizada por la De-
legacion de Euskadi para la Union Europea, y que
posteriormente tuvo su réplica en Vitoria-Gasteiz,
con la participacion de la Coordinadora.
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En el capitulo formativo hay que destacar la recogida
y sistematizacion de las demandas y necesidades
de las organizaciones miembro en los territorios
de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa. Desde las secretarias
técnicas hemos coordinado estas solicitudes y
hemos puesto en marcha las siguientes formaciones
junto a las areas de trabajo de la Coordinadora:
¢Como utilizar las redes sociales en las ONGD de
desarrollo? (Vitoria-Gasteiz y Donostia); Marketing
social para ONGD (Bilbao); Creacion colectiva:
proceso participativo de trabajo en grupos (Bilbao
-ejecutado en enero de 2013-); Sesion practica
para extraer aprendizajes sobre la incorporacion
del enfoque de género en cooperacion al desarrollo
(Bilbao); Enfoque de equidad de género en el ciclo
del proyecto de cooperacion y educacion para el
desarrollo (Donostia); Como disefar una estrategia
de incidencia politica desde una ONGD (Vitoria-
Gasteiz y Bilbao); y ¢Es posible la aplicacion del
decrecimiento en la cooperacion? (Donostia y
Vitoria-Gasteiz).

Otro afio mas, desde las secretarias técnicas hemos
actualizado el dossier informativo de Araba, Bizkaia
y Gipuzkoa ¢Quieres colaborar con el Sur?, como
participar, disponible en la web de la Coordinadora,
y que esta dirigido a las personas con interés en la
cooperacion al desarrollo. Este contiene un registro
de las opciones existentes para hacer voluntariado
en sede y en los paises empobrecidos, asi como de la
oferta formativa disponible, ademas de becas, prac-
ticas y programas para quienes desean acercarse a
este dmbito o para quienes quieren introducirse en
esta area de manera profesional.

También hay que destacar el trabajo realizado en Ia
recopilacion de informacion y sistematizacion para
la edicion del Catalogo de recursos de educacion
para el desarrollo y sensibilizacion: oportunidades
en Euskadi para la formacion en valores. Este CD,
que recopila las distintas actividades y materiales de
educacion para el desarrollo de las organizaciones
miembro, esta también disponible en la web de Ia
Coordinadoray hasido remitido a ONGD, bibliotecas,
centros educativos, instituciones publicas...

Ademas, hemos mantenido reuniones informativas
con distintas organizaciones interesadas en colabo-
rar con la Coordinadora o con sus ONGD miembro,
en como formar parte de la misma etc. Es el caso de
las organizaciones Accién contra el Hambre, Fores-
tales Sin Fronteras y Remmso-Sahara occidental-
en Araba; Egoaizia, Baltistan Fundazioa, Garabide,
Mundu Bakean, Farmamundi y Amassunu en Biz-
kaia; y Asociacion AFGHAIR en Gipuzkoa.
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Desde las secretarias técnicas hemos atendido las diver-
sas demandas y consultas de particulares, asociaciones,
instituciones, colectivos y centros escolares, entre otros.
En 2012, en la Delegacion de Araba hemos atendido 671
peticiones, en Bizkaia 1.617 y en Gipuzkoa hemos alcan-
zado las 917 consultas. Tal y como se puede observar en
el siguiente grafico, el correo electronico es la via mas
utilizada para realizar consultas, sequido por el teléfonoy
las visitas personales, entre otras:

B Correo electronico: 55%

Teléfono: 26%

Presencial: 12%

Web/skype/redes sociales...: 6%

B Correo postal: 1%

Las ONGD miembro son quienes mas contactan con la Coordina-
dora en busca de informacion, sequidas por personas particularesy
distintas organizaciones o colectivos externos, tal y como podemos
ver:

B ONGD miembro de la Coordinadora: 36%
Particulares: 25%

Organizaciones o colectivos externos: 18%
Instituciones: 8%

Medios de comunicacion: 6%

Empresas: 3%

Centros educativos: 2%

Contactos del Sur: 2%

Si desagregamos el sexo de las personas solicitantes de informacion
concluimos que la mayor parte de las consultas provienen de
mujeres, tal y como se visualiza a continuacion:

B Mujer: 59%
B Hombre: 3200

B Informacion no extraible: 9%

€ 2012 memoria 19



En cuanto a los temas de las informaciones demandadas por las
personas que utilizan la Coordinadora como referente en el ambito
de la cooperacion se encuentra en primer lugar la informacion sobre
los distintos servicios que ofrece. Le sigue aquella relacionada con el
asesoramiento en asuntos especificos del ambito de la cooperacion y
ocupa el tercer lugar la informacion acerca de colectivos que no son
miembro, tal y como se puede comprobar en este grafico:

B Servicios (donaciones, bolsa de trabajo,
préstamo de recursos...): 40%

B Asesoramiento e informacion (contactos,
convocatorias de subvenciones, formacion,
colaboraciones, tramites administrativos...): 31%

B Informacion sobre organizaciones
o colectivos externos: 10%

Voluntariado y experiencias en el Sur: 10%

B Informacion sobre la Coordinadora

y ONGD miembro: 9%

En otro orden de asuntos, y debido a nuestra pertenencia a la Coor-
dinadora de ONGD-Espafa, hemos tenido una constante relaciéon con
¢sta y hemos desempefiado la vocalia de cooperacion descentralizada
en su Junta de Gobierno. Ademas, en la apuesta de la Coordinadora
por impulsar el uso del euskera, las delegaciones de Gipuzkoa y Araba
cuentan con los certificados Bai Euskarari correspondientes al nivel Guk
zerbitzua euskaraz y Euskararen bidean, respectivamente.

a
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Araba, Bizkaia y Gipuzkoa

En Araba destacamos el apoyo a los equipos en
las distintas acciones llevadas a cabo con motivo
del desmantelamiento casi total de las politicas de
cooperacion en el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz
y las importantes reducciones sufridas en la Dipu-
tacion Foral de Araba. Entre ellas mencionamos el
trabajo realizado para la celebracion de las dos edi-
ciones del Foro alavés de Cooperacion Internacional
Arabatik mundura, cuyo objetivo ha sido denunciar
estos recortes y lograr una sociedad comprometida
con los valores solidarios aun en tiempos de crisis.
El primero tuvo lugar en junio con la denuncia de
los recortes en cooperacion en Araba como telon
de fondo. El segundo fue en octubre, en el mar-
co de la Semana contra la Pobreza, y ademas de
contar con la intervencion del economista y acti-
vista social Arcadi Oliveres también participaron
distintos colectivos locales afectados por recortes.

Destacamos que el sequndo foro se retransmitio via
streaming para ampliar su seguimiento y se dio la
posibilidad de comentarlo mediante las redes so-
ciales. Recordamos también el trabajo de coordina-
cion en el marco de la campafia Pobreza Cero, asi
como en las relaciones con otros colectivos como
Desazkundea, Plataforma por los Derechos Sociales
de Vitoria-Gasteiz... Ademas, hemos impartido dos
charlas informativas sobre las diferentes opciones
para viajar al Sur y las opciones existentes para vo-
luntariado en ONGD, una de ellas solicitada por la
Fundacion Mejora. Hemos continuado con la cesion
de espacio para almacenamiento de los materiales
de las ONGD miembro en una lonja prestada por
el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y hemos ges-
tionado en 20 ocasiones el préstamo de materiales
a las organizaciones. Destaca especialmente que
hemos atendido numerosas consultas derivadas
desde Lanbide, generalmente de personas inmi-
grantes en busca de opciones para hacer volunta-
riado. También hemos comenzado a participar en el
Observatorio de Participacion y Asociacionismo en
Vitoria-Gasteiz. Finalmente, destacamos que nues-
tra sede estd ubicada en la Casa de Asociaciones
Simone de Beauvoir, lo que también ha implicado
formar parte de un espacio compartido por diversas
organizaciones. Otro aflo mas, hemos posibilitado
la utilizacion de la sala multiusos de esta casa de
asociaciones.
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En Bizkaia, desde la secretaria técnica hemos
colaborado con otras entidades como la UPV/EHU y
diversas dreas de atencion juvenil de varios municipios
de Bizkaia proporcionando contactos con ONGD,
materiales para cursos, charlas o exposiciones, entre
otros asuntos. Por otro lado, hemos continuado
catalogando los distintos materiales que contiene
el centro de documentacion: libros, documentos,
audiovisuales, monograficos, memorias, informes,
publicaciones periodicas, materiales de educacion
para el desarrollo.. Este fondo documental esta a
disposicion de las ONGD y del publico en general, y
actualmente cuenta con cerca de 850 materiales
clasificados del ambito de la cooperacion. Asimismo,
fundamentalmente desde Bizkaia -con el apoyo de
otros territorios- hemos impulsado la realizacion
del X Encuentro de coordinadoras autonomicas de
ONGD del Estado. En él Bilbao ha acogido a mas de
50 representantes de 17 coordinadoras autonomicas
de ONG de desarrollo. Esta cita anual ha servido para
denunciar los recortes que el ambito de la cooperacion
esta viviendo en el Estado, a la vez que se ha promovido
una mayor interrelacion, calidad y eficacia del trabajo
que desarrollan las coordinadoras autonomicas de
ONGD. Ademas, hemos gestionado la imparticion de
una charla sobre el Codigo de Imagenes y Mensajes
A propdsito del Sur en el centro de formacion
Somorrostro de Muskiz.

«
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En Gipuzkoa hemos mantenido contacto perma-
nente con los servicios de informacién juvenil y el
area de Juventud del Ayuntamiento de Donostia,
quienes han aportado valiosa informacion para
ampliar el dossier de voluntariado y quienes han
mostrado ademas su apoyo en la difusion. lgual-
mente hemos mantenido las relaciones con otras
oficinas y servicios para la atencion de la ciuda-
dania de Gipuzkoa, como Gizalde o la Casa de las
Mujeres, entre otras. Hemos trabajado activamente
en la organizacion de la jornada de sensibilizacion
Otros mundos, otras realidades que anualmente la
Coordinadora pone en marcha en Donostia. En la
propia jornada y junto a las ONGD miembro, han
participado otros colectivos externos como SOS
Racismo, Plataforma Pobreza Cero, Consorcio de
Comercio Justo y FIARE. En el décimo aniversario
de esta asentada actividad hemos querido darle
un cardcter mas reivindicativo y politico, para lo
cual hemos organizado también una mesa redon-
da con partidos politicos para que, en el marco de
las elecciones autondmicas vascas, mostraran pu-
blicamente su apoyo, 0 no, a las politicas publicas
de cooperacion. En otro orden de asuntos, desde la
Secretaria técnica de Gipuzkoa hemos mantenido
el servicio de préstamo de materiales propios a las
ONGD miembro.

a
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Para finalizar, es importante destacar el trabajo que hemos llevado a
cabo en Gipuzkoa y en Araba con el fin de fomentar el conocimiento
mutuo vy la coordinaciéon entre las numerosas ONGD y sus acciones
en las diferentes comarcas y cuadrillas, respectivamente. Asi, hemos
desarrollado un trabajo especifico en ambos territorios -sin centralizarlo
en las capitales- para potenciar la presencia de las ONGD. Hemos
realizado, entre otros, contactos con enlaces vinculados a cooperacion,
acciones de sensibilizacion sobre las realidades de los paises del Sur,
asi como la coordinacion de actividades. Entre todas ellas destacan las
siguientes:

® En Araba, hemos actualizado y ampliado el documento de
trabajo en red en la provincia que recoge diversos apartados
con informacion sobre los principales contactos institucionales
de las cuadrillas alavesas, los diversos espacios donde pueden
realizarse actividades de sensibilizacion, asi como sus agentes; el
trabajo que realizan las ONGD en el territorio, y diferentes medios
para la difusion de actividades, entre otros. Otro afio mds hemos
participado en las principales ferias solidarias de la provincia; en
mayo en Amurrio con la campaiia Pobreza Cero y en Llodio en
octubre en el marco de la Semana contra la Pobreza. En este ultimo
caso, ademas de colaborar en su organizacion, hemos realizado
talleres en los centros escolares. Asimismo, hemos logrado difundir
esta campafa en varios medios de comunicacion de la provincia
mediante entrevistas y noticias. Finalmente, hemos realizado
tareas de intermediacion entre las ONGD y otras instituciones
publicas, como en el caso del primer Encuentro Intercultural
de Aramaio o la Semana Solidaria de Elburgo. También hemos
atendido y canalizado consultas o demandas de informacién sobre
cooperacion por parte de instituciones publicas.

«
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e En el territorio de Gipuzkoa destaca el trabajo que
hemos desarrollado en la coordinacion de las ONGD
de la provincia y en el impulso en la realizacion de
actividades. Hemos trabajado de manera constante
hacia el exterior a través de la participacion de
las plataformas Pobreza Cero en actividades de
calle o acciones de sensibilizacion, pero también
hemos puesto en marcha interesantes procesos
de formacion interna y generacion de espacios de
debate. En lo que al fomento de la coordinacion entre
las diversas ONGD se refiere, una de las actividades
mas destacables ha sido el encuentro con el personal
técnico y/o responsable del area de Educacion para el
desarrollo y Sensibilizacion realizado en Donostia, con
la idea de compartir y coordinar agendas, ademas de
tratar de resolver retos de manera conjunta. Por otro
lado, hemos apoyado al equipo de Incidencia politica
en el desarrollo de sus acciones y trabajo diario.

En cuanto a la campafa Pobreza Cero hay que
subrayar que mantiene activas cinco plataformas
(Eibar, Debagoiena, Irun, Donostia y el grupo de
solidaridad de Zarautz). Todas ellas trabajan por un
objetivo comun y estan formadas por cerca de 56
organizaciones. Asimismo, hemos llevado a cabo la
distribucion de materiales de la campafa Pobreza
Cero alrededor de Gipuzkoa y hemos contado con
la colaboracion del equipo de Movilizacion social y
campafas. Destacamos también el trabajo realizado
en la preparacion de las distintas formaciones llevadas
a cabo en la Plataforma Pobreza Cero de Donostia,
como es el taller La anticooperacion: jes posible |a
aplicacion del decrecimiento en la cooperacion? e
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4. Componemos la Coordinadora

Junta de Gobierno

Presidencia Ana Maria Arriola, Nazioarteko Elkartasuna-Solidaridad Internacional.
Tesoreria Jesus Ochoa, Economistas Sin Fronteras. Delegada de Araba Inmaculada Tazo,
Ingenieria para la Cooperacion-lLankidetzarako Ingenieritza (IC-L1). Delegada de Bizkaia
Mila Dominguez, ADECO Amistad, Desarrollo y Cooperacion. Delegado de Gipuzkoa IAaki
Orube, Mugen Gainetik. Vocalia Fernando Vaquerizo, mundubat. Vocalia Eduardo Garcia,
medicusmundi alava/araba.

Equipos de trabajo

Euskadi

Incidencia politica

Nerea Basterra, Intermon Oxfam. Esther Calvo, PROCLADE YANAPAY. Regina Zalbidea,
FISC Cooperacion y Desarrollo. Jesus Ochoa, Economistas Sin Fronteras. Cristina Gonzalo,
Céritas Diocesana de Bilbao. Puri Pérez, Mugarik Gabe. IAaki Orube, Mugen Gainetik.
Eduardo Sanchez, Emaus Fundacion Social. Amaia lguaran, Ayuda Mas. José Ignacio
Equizabal y Alicia Aleman, ALBOAN. Silvia Felipe, mundubat. Javier Garijo, Euskadi-
Cuba. Monica Hernando, Unesco Etxea. Eva Silvan, Save the Children. Txema Céamara,
Baltistan Fundazioa. Gonzalo Fernandez, Hegoa. Begofa de Juan, Mundu Bakean. Ricardo
Fernandez, medicusmundi bizkaia.

Araba

Incidencia politica
Luis Royero, Asociacion Africanista Manuel Iradier. Itziar Marquinez y Miryam Berganza,

medicusmundi alava/araba. Alberto Cereijo, SETEM Hego Haizea. Ainhoa Oceja, Save the
Children.

Movilizacion social y campafas
Ananda Abaigar, Fundacion Adsis. Kepa Torrijos, Paz y Solidaridad Euskadi. Ayem Oskoz,
mundubat. Idoia Landaluce, Asociacion Amigos v Amigas de la RASD Araba. Francisco
Izquierdo, Misiones Diocesanas Vascas. Beatriz Asenjo, Serso San Viator de Euskalherria/
Tierra de Hombres-Gizakien Lurra/Save the Children. Lut Vansant, SETEM Hego Haizea.
Olga Serrano, Tierra de Hombres-Gizakien Lurra.

Debido a la situacion de recortes presupuestarios vividos en el territorio de Araba en 2012
se ha creado un nuevo grupo especifico para trabajar este asunto de una manera mas
coordinada y transversal. Ha estado formado por las siguientes personas:

* En el afio 2012 ha finalizado el proceso de reestructuracion de la Coordinadora que ha conllevado
cambios en los equipos de trabajo y en el personal técnico a lo largo del afio.

Estrategia de incidencia social y politica
Ayem Oskoz, mundubat. Idoia Landaluce y Arantza Chacoén, Asociacion Amigos y Amigas
de la RASD Araba. Ainhoa Oceja y Eva Silvan, Save the Children. Itziar Marquinez y
Miryam Berganza, medicusmundi dlava/araba. Luis Royero, Asociacion Africanista
Manuel Iradier. Ananda Abaigar, Fundacion Adsis. Alberto Cereijo, SETEM Hego
Haizea. Estibaliz Gomez de Segura, Mugarik Gabe. Inmaculada Tazo, Ingenieria para la
Cooperacion-Lankidetzarako Ingenieritza (IC-LI).

Hasta el mes de junio han funcionado de manera independiente los grupos de Movili-
zacion social y campafas e Incidencia politica. Sin embargo, finalmente han quedado
fusionados en el grupo de Incidencia social y politica, pues se considero que se lograba
un trabajo mas eficaz y una mejor coordinacion.

Bizkaia

Incidencia politica

Alicia Aleman, ALBOAN. Nerea Basterra, Intermon Oxfam. Maria Arrieta, Jovenes vy
Desarrollo. Regina Zalbidea, FISC Cooperacion y Desarrollo. Laura lruretagoyena,
Economistas Sin Fronteras. Silvia Felipe, mundubat. Jaime Bernar, Zabalketa. Cristina
Gonzalo, Céaritas Diocesana de Bilbao. Amaia Iguaran, Ayuda Mas. Puri Pérez, Mugarik
Gabe. Esther Calvo, PROCLADE YANAPAY. Javier Garijo, Fuskadi-Cuba. Jaione San
Sebastian, Ayuda en Accion-Ekintzaz Lagundu. Monica Hernando, Unesco Etxea. Ricardo
Fernandez, medicusmundi bizkaia. Begofia de Juan, Mundu Bakean. Txema Camara,
Baltistan Fundazioa.
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Movilizacion social y campafas
Maria Lezaun, ALBOAN. Raquel Calvo, Bateginez. Paciencia Okon, Céritas Diocesana de
Bilbao. Sandra Fernandez, Ingenieria Sin Fronteras Pais Vasco. Sofia Marroquin, Intermon
Oxfam. Teresa Reyzabal, Médicos del Mundo. Maite Ezquerro, Mugarik Gabe. Eneko Calle,
Paz con Dignidad. Joana Lépez de Guereiu, medicusmundi bizkaia. Gloria Mora, Egoaizia.

Género

Amaia Iguaran, Ayuda Mas. Beatriz de Lucas, mundubat. Isabel Uria, Asociacion Amigos
y Amigas de la RASD Bizkaia. Maria Bravo, Paz vy Solidaridad Fuskadi. Maria Viadero,
Mugarik Gabe. Mila Dominguez, ADECO Amistad, Desarrollo y Cooperacion. Marian
Sanz, medicusmundi bizkaia.

Gipuzkoa

Incidencia politica

Koldo Muro, Caritas Gipuzkoa. Jesus Ochoa, Economistas Sin Fronteras. Ifaki Orube,
Mugen Gainetik. Ifigo Odriozola, TAU Fundazioa. Fernando Vaquerizo, mundubat.
Eduardo Sanchez, Emaus Fundacion Social. Aitor Moreno, PROSALUS.

Movilizacion social y campanas

Ane Garcia, Behar Bidasoa. Maider Gorriti y Raquel Ferndndez, Caritas Gipuzkoa. Ana
Mokoroa, Elan Euskadi. Arantza Garbizu, medicusmundi gipuzkoa. Koté Urbieta, Mugen
Gainetik. Laura Laborra, PROCLADE YANAPAY. Josean Etxeberria, PROSALUS. Marivi
Danboriena, Intered Euskal Herria.

No se incluyen aqui las entidades que participan en las 5 plataformas Pobreza Cero
existentes en Gipuzkoa.

Ademds, en la organizacion de la actividad Otros mundos, otras realidades también se
ha contado con la participacion de: Alofia Braceras, ALBOAN; Jesus Ochoa, Economistas
Sin Fronteras; Ainitze Zabala, Intered Euskal Herria; Kepa Torrijos, Paz y Solidaridad
Euskadi; Idoia Azpilicueta, PROYDE-PROEGA; Nerea Agirre, Rokpa Euskadi; Isabel Portillo,
SODEPAZ Euskadi; Idigo Eguren, Calcuta Ondoan; Patricia Ponce, Haurralde Fundazioa;
Manolo Garcia, Ingenieria para la Cooperacion-Lankidetzarako Ingeniaritza (IC-LI);
Lourdes Guruzeta, FISC-Fundacion Internacional de Solidaridad Compafia de Maria;
Jorge Correa, Nazioarteko Elkartasuna-Solidaridad Internacional; e Idigo Odriozola, TAU
Fundazioa.

Participacion institucional

Consejo Vasco de Cooperacion para el Desarrollo

Alberto Cereijo, SETEM Hego Haizea. Eva Silvan, Save the Children. Mikel Gantxegi,
Mundukide. Eduardo Sanchez, Emats Fundacion Social. José Ignacio Eguizabal, ALBOAN.
Nerea Basterra, Intermon Oxfam. Cristina Gonzalo, Caritas Diocesana de Bilbao. Ana
Maria Arriola, Nazioarteko Elkartasuna-Solidaridad Internacional. Maria Viadero, Mugarik
Gabe.

Consejo Municipal de Cooperacion de Bilbao

Maria Arrieta, Jovenes y Desarrollo. Javier Garijo, Fuskadi-Cuba. Ricardo Fernandez,
medicusmundi bizkaia. Amaia Iguaran, Ayuda Mas. Esther Calvo, PROCLADE YANAPAY.

Consejo de Cooperacion al Desarrollo de Vitoria-Gasteiz
Inmaculada Tazo, Ingenieria para la Cooperacion-Lankidetzarako Ingenieritza (IC-LI).

Consejo Asesor de Cooperacion y Educacion al Desarrollo del Ayuntamiento
de Donostia-San Sebastian

Fernando Vaquerizo, mundubat.

Equipo técnico
Hasta agosto el equipo ha estado compuesto por:

Natxo Ribechini, Direccion Secretaria técnica. Aurora Hermosilla e Itziar Lecanda,
Secretaria técnica de Araba. Usune Zuazo, Secretaria técnica de Bizkaia. Erika Erkizia
e Irene Molero, Secretaria técnica de Gipuzkoa. Natalia Rodriguez, responsable de
Incidencia politica. ldoia Aldama, responsable de Movilizacion social y campafas. Silvia
de Gregorio, responsable de Género. Jon Gonzalez, responsable de Comunicacion.

Desde septiembre el nuevo equipo técnico lo forman:

Idoia Aldama, Coordinacion general. Aurora Hermosilla, Coordinacion administrativa.
Erika Erkizia, Secretaria técnica. Irene Molero, Redes. Natalia Rodriguez, Incidencia social y
politica. Silvia de Gregorio, Investigacion, formacion y género. Jon Gonzalez, Comunicacion.
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ONGD

Accion Verapaz Euskadi

Acnur Euskal Batzordea

ADECO Amistad, Desarrollo y Cooperacién
ADRA

ALBOAN

Amigos del Tercer Mundo

AMS Activos/as por un Mundo Solidario
Arquitectos Sin Fronteras

Asamblea de Cooperacidn por la Paz
Asociacion Africanista Manuel Iradier
Asociacion Amigos y Amigas de la RASD Araba
Asociacion Amigos y Amigas de la RASD Bizkaia
Asociacion Amigos y Amigas de la RASD Gipuzkoa
Asociacion Izan

Ayuda en Accion-Ekintzaz Lagundu

Ayuda Mas

Bateginez

Behar Bidasoa

Bizilur

Bultzapen

Calcuta Ondoan

Caritas Diocesana de Bilbao

Caritas Gipuzkoa

Circulo Solidario Euskadi

Compartir

Economistas Sin Fronteras

Edex Centro de Recursos Comunitarios
Educacion Sin Fronteras

Personal colaborador

Elan Euskadi

Emaus Fundacion Social

Euskadi-Cuba

FISC Cooperacion y Desarrollo
FISC-Fundacion Internacional de Solidaridad
Compafiia de Maria

Foro Rural Mundial

Fundacion Adsis

Fundacion Itaka Escolapios

FUNDESO Fundacion Desarrollo Sostenido
Garapena

Haurralde Fundazioa

Hegoa

Ingenieria para la Cooperacion-Lankidetzarako
Ingenieritza (IC-LI)

Ingenieria Sin Fronteras Pais Vasco
Intered Euskal Herria

Intermén Oxfam

lquitanz

ISCOD Euskadi

Jovenes y Desarrollo

Kainabera

Leonekin

Manos Unidas

Médicos del Mundo

medicusmundi alava/araba
medicusmundi bizkaia

medicusmundi gipuzkoa

Misiones Diocesanas Vascas

Mugarik Gabe

Mugen Gainetik

mundubat

Mundukide

OSALDE Asociacion por el Derecho a la Salud
Oskar Romero Solidaritza

Paz con Dignidad

Paz y Solidaridad Euskadi

PROCLADE YANAPAY

PROSALUS

PROYDE PROEGA

ROKPA Euskadi

Save the Children

SED Solidaridad, Educacién y Desarrollo
SERSO San Viator de Euskal Herria
SETEM Hego Haizea

SODEPAZ Euskadi

Nazioarteko Elkartasuna-Solidaridad Internacional
SOLIVE Solidaridad Vedruna

SOTERMUN

TAU Fundazioa

Tercera Edad para el Tercer Mundo
Tierra de Hombres-Gizakien Lurra
UNESCO Etxea

Zabalketa

Zubiak Eginez

Queremos agradecer a todas las personas colaboradoras y voluntarias, ONGD, movimientos sociales, medios de comunicacion, entidades publicas y
privadas, etc. que hacen posible el desarrollo de nuestra actividad.
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5. Cuentas claras

INGRESOS

Cuotas 37.503

Gobierno vasco 201.000 52
Diputacion Foral de Araba 15.000 4
Diputacion Foral de Bizkaia 34.000 9
Diputacién Foral de Gipuzkoa 30.000 8
Ayuntamiento de Bilbao 22.000 6
Ayuntamiento de Donostia 31.000 8
Ingresos por actividades 12.146 3
Ingresos extraordinarios 5.420 1
Total 388.069 100

GASTOS

Material de oficina 7.195

Personal 334.553 80

Viajes y dietas 11.696 3
Contrataciones 36.637 9
Funcionamiento 28.416 7
Total 418.497 100

* Déficit producido fundamentalmente por las indemnizaciones tras la reestructuracion del

equipo técnico.

a
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EUSKADIKO GGKEen
KOORDINAKUNDEA

COORDINADORA
de ONGD EUSKADI

Casa de Asociaciones Simone de Beauvoir ~ Ronda s/n (frente al ne 5), 3¢ lparragirre 8, bajo.

San Ignacio de Loyola 8 - 3° Oficina 1 48005 Bilbao 20001 Donostia

01001 Vitoria-Gasteiz Tel. 944 150 300 Tel. 943 463 526

Tel. 945 280 745 bizkaia@ongdeuskadi.org gipuzkoa@ongdeuskadi.org

araba@ongdeuskadi.org

www.ongdeuskadi.org

Financia:

ol
GARAPENERAKO )
LANKIDETZAREN - TR - Eusko JAURLARITZA
EUSKAL AGENTZIA 3  GOBIERNO VASCO

AGENCIA VASCA DE
COOPERACION PARA
EL DESARROLLO
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