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{8 Presentacion

Comienza un periodo de reflexion

memoria 2010

2

hacia una nueva etapa

El afio 2010 se ha caracterizado por ser
un periodo en el que, tras un analisis por-
menorizado de la propia Coordinadora de
ONG de Desarrollo de Euskadi en el marco
de la evaluacion del anterior plan estratégi-
co y la elaboracion del nuevo, la Junta de
Gobierno ha decidido iniciar un proceso de
reflexion a lo interno de la entidad. Este
pretende concluir con la adaptacion de la
estructura actual de la organizacion a las
demandas que llegan de la sociedad, de los
diferentes agentes de cooperacion y de las
ONGD socias. La rentabilidad de los recursos
humanos y econémicos, en claro descenso,
y la adecuacion de las fortalezas y oportu-
nidades del sector a las debilidades y ame-
nazas percibidas son los retos previstos.

Este periodo de reflexion, sin embargo, no
ha sido obstaculo para seguir desarrollando
las actividades programadas por la Coordi-
nadora, tampoco para cumplir con los re-
sultados establecidos. Teniendo en cuenta
las actuales lineas de trabajo: Incidencia
politica, Transformacion social y Mejora
de la Coordinadora, el Plan Estratégico
desarrolla una serie de objetivos y resulta-
dos que utilizaremos para valorar la marcha
de la Coordinadora a lo largo de 2010.

Incidencia politica

Podemos afirmar que hemos cumplido los
resultados que se refieren al dialogo per-
manente y periddico con los y las represen-
tantes de los partidos politicos, a través de
las reuniones mantenidas. También hemos
alcanzado los que se refieren a la presenta-
cién de propuestas integrales, coordinadas
y coherentes con el Documento marco, ya
que se han aprobado varios capitulos de
éste, que ademas se han difundido en va-
rios espacios de elaboracion de politicas.
Mas adelante se iran elaborando otros capi-
tulos de este importante documento. Tam-
bién se cumple la participacién activa en

los consejos de cooperacion en los que te-
nemos representacion. En la misma linea,
hemos ido facilitando puntualmente las in-
formaciones sobre la situacion de la coope-
racion publica vasca, de la misma manera
que hemos analizado y divulgado a la ciu-
dadania y a la clase politica el nivel de
cumplimiento de la legislacion vigente. Asi-
mismo, hemos incidido en el &mbito de las
politicas de cooperacion estatal vinculadas
a la cooperacion descentralizada y la cohe-
rencia de politicas, participando en el grupo
de trabajo de Coordinadoras Autonémicas y
en el de Género. Como aspecto a mejorar
esta la firma de los pactos locales y forales
contra la pobreza, ya que en Bizkaia no se
ha logrado ninguna y en Araba y Gipuzkoa
tan s6lo se han rubricado en los ayunta-
mientos de las dos capitales y no en las jun-
tas generales.

Transformacioén social

Como aspecto convergente entre la linea de
incidencia politica y la de transformacion so-
cial esta promover alianzas con otros movi-
mientos sociales, teniendo como resultado la
reflexion y el debate sobre los elementos de
coincidencia con estos. Hemos alcanzado
este resultado a través de la aprobacion del
Documento de relacién con agentes, redes,
organizaciones y movimientos sociales, asi
como a través de la realizacion de actividades
comunes como la campafia Pobreza Cero,
entre otras. A su vez, la Coordinadora ha par-
ticipado en iniciativas promovidas por redes
en las que participa, como las Plataformas 8
de marzo y 25 de noviembre, la Campafia
Mundial por la Educacion o la Coordinadora
de ONGD de Esparia, entre otras.

En el ambito de la transformacion social he-
mos contado con una presencia considerable
en los medios de comunicacion, consideran-
do que hay que hacer un mayor esfuerzo
para préximos afos. En este acercamiento a



otros movimientos sociales hemos organizado ac-
ciones de movilizacion social, lideradas por la Coor-
dinadora, a las que se adhieren otros agentes socia-
les como en la mencionada Camparia de Pobreza
Cero o en la jornada de sensibilizacién Otros mun-
dos, otras realidades en Donostia, y hemos parti-
cipado en la actividad 8 distritos, 8 Objetivos de
Desarrollo del Milenio del Consejo de Cooperacion
Municipal de Bilbao, asi como en la camparfia EPA,
entre otras.

La Coordinadora ha facilitado también espacios
para la articulacion y coordinacion de actividades
entre las ONGD en el ambito local a través de su
web. Hemos mantenido también nuestra presencia
en redes sociales como Facebook y Flicker, asi como
en los blogs Solidarios/as y Vida solidaria con el fin
de llegar a un publico cada vez mas presente en es-
tos nuevos espacios. Ademas, la Coordinadora dis-
pone de una web actualizada y operativa que da a
conocer a la sociedad informacion sobre la propia
Coordinadora y sobre las entidades asociadas, con la
que ademas promueve la transparencia.

Mejora de la Coordinadora

Hemos avanzado en la sostenibilidad econdmica
de la Coordinadora, dotandose de herramientas
de gestion financiera como el seguimiento de te-
soreria y el protocolo de la gestion contable, que
permiten un seguimiento econdmico &gil para
disponer de informacion actualizada para la toma
de decisiones. Hemos propuesto un plan de ajuste
econoémico con el aumento de las cuotas que no
ha sido aprobado, emplazando al afio siguiente el
plan de reduccion de gastos. En el trabajo de poli-
ticas para la gestion interna de la Coordinadora
durante 2010 se ha finalizado el autodiagnéstico
de la Politica de Género de la Coordinadora, que
estaré terminada en 2011.

Para impulsar la participacion y el sentimiento de
pertenencia de las organizaciones miembro a tra-
vés de una estructura acorde a las necesidades
hemos comenzado un proceso de transformacion,
de forma participada, para la definicion de las
funciones y responsabilidades de los espacios de
la Coordinadora, cargos y personal técnico, con el
fin de que sean asumidas por todas las partes im-
plicadas y las entidades integrantes.

Apoyar y fortalecer a las organizaciones miembro
es tarea primordial de la Coordinadora, acompa-

fiando a las entidades con espacios de coordi-
nacion y formacion, asi como con servicios de
asesorfa profesionalizada. Con este fin hemos
organizado el Seminario sobre realidad y pers-
pectivas de las ONGD de pequefio tamafio de
Bizkaia.

También hemos realizado un testeo sobre la
formacion que demandan las ONGD, centran-
dose en la organizacion de las mas solicitadas.
Con él se pretende elaborar un plan de forma-
cion coordinado entre los tres territorios que
aproveche los recursos formativos de las
ONGD miembro y de otras entidades. En la
formacion ofrecida se han incluido cursos es-
pecificos de género, habilidades comunicati-
vas, talleres sobre decrecimiento y estrategias
de educacion para el desarrollo que permitan
concienciar a la ciudadania sobre las crecien-
tes desigualdades en el mundo, que estan ge-
nerando las politicas de recortes sociales, etc.

Para mantener y fortalecer los espacios de re-
flexion y debate periddicos sobre los retos de
las ONGD ante las desigualdades estructura-
les del Norte y del Sur hemos incentivado y
desarrollado el proceso de analisis denomi-
nado Retos y Desafios de las ONGD en un
mundo globalizado.

Comenzabamos esta introduccion describien-
do el 2010 como un afio caracterizado por la
reflexion interna sobre el papel que la Coordi-
nadora ha de jugar en su entorno, entre las or-
ganizaciones miembro, asi como sobre el mo-
delo de Coordinadora mas adecuado para
afrontar este nuevo ciclo de crisis global eco-
némica y financiera. Hemos iniciado un proce-
so interno que sabemos serd dificil, pero tam-
bién supondra un reto para consensuar y
acertar con aquellos cambios que sea necesa-
rio introducir en la vida de la Coordinadora
como eje vertebrador del trabajo conjunto de
la cooperacion internacional en su voluntad
de construir un mundo mas justo y solidario.

Ana Maria Arriola Palomares
Presidenta de la Coordinadora de ONGD
de Euskadi
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¢Quiénes somos?

La Coordinadora de ONG de Desarrollo
de Euskadi naci6 en el afio 1988 con el obje-
tivo de cooperar, reflexionar, dialogar y traba-
jar para que las actuaciones de las ONG de
Desarrollo (ONGD) miembro sean siempre lo
mas coordinadas, coherentes, adecuadas y
respetuosas posibles. Surgié con 11 miembros
fundadores y, a finales de 2010, esta formada
por 82 ONGD con mas de 140 sedes implan-
tadas en los diferentes territorios de Euskadi.
La experiencia de estos afios nos ha llevado a
consensuar entre todas las ONGD que la
componen una serie de objetivos prioritarios
para la Coordinadora:

« favorecer la coordinacion entre las dis-
tintas ONGD asociadas para aumentar
y mejorar el trabajo en el &mbito de la
cooperacion internacional al desarrollo,
favoreciendo acciones conjuntas entre
las mismas;

« posibilitar un espacio de reflexion co-
mun sobre el modelo de cooperacion
que estamos impulsando para lograr la
transformacion de las desiguales rela-
ciones Norte/Sur;

= promover la sensibilizacion, formacién
y concienciacion de la sociedad vasca
acerca de las realidades de los paises
del Sur;

» fomentar valores de tolerancia y solida-
ridad entre pueblos y culturas;

e dar a conocer a la opinién publica el
trabajo realizado por las ONGD.

Mision

La Coordinadora agrupa a un colectivo de
ONG dedicadas al desarrollo, que actuando
bajo un Cddigo de Conducta comun, se do-
tan de una estructura organizada para tra-
bajar en cooperacién y educacion para el
desarrollo bajo el paradigma del desarrollo
humano, sostenible y con equidad de géne-
ro. Los ambitos prioritarios de actuacion de
la Coordinadora son los siguientes:

 La promocion de una cooperacion para
el desarrollo de calidad, tanto de las
instituciones publicas y privadas vascas,
como de las organizaciones asociadas
en la Coordinadora.

« El acompafamiento a los procesos de
las organizaciones miembro de la Coor-
dinadora fortaleciendo sus capacidades
tanto politicas como técnicas.

« La transformacion social de nuestro en-
torno, fomentando entre la ciudadania
una cultura de la solidaridad, promo-



viendo el cambio de estructuras que
generan desigualdad y pobreza, facili-
tando la participacion y el debate criti-
co sobre la relacion de nuestro modelo
de desarrollo patriarcal y neoliberal
con la pobreza y las desigualdades
Norte-Sur.

Para llevar a cabo todo lo anterior, la Coor-
dinadora posibilita espacios de encuentro,
debate y reflexion para la creacion de cri-
terios comunes entre las organizaciones
miembro, ejerciendo la incidencia politica
y social, tejiendo alianzas con otros movi-
mientos sociales y buscando tener una
presencia publica significativa. Todo ello,
fortaleciendo a las organizaciones en su
trabajo y sus capacidades, facilitando las
alianzas entre ellas y poniendo al servicio
del colectivo los recursos de las mismas y
viceversa.

Valores

La Coordinadora de ONGD de Euskadi sitUa
su labor en el horizonte de la transforma-
cion social, la superacion de las desigual-
dades y la lucha por un mundo mas justo.
Hacemos nuestro, junto a tantos grupos
sociales por todo el mundo, el lema de que
otro mundo es posible. En este marco la
cooperacion al desarrollo es entendida
desde la solidaridad, el desinterés y la gra-
tuidad, no como pura transferencia econd-
mica, sino como todo el trabajo realizado
en conjunto con los pueblos empobrecidos
por eliminar los obstaculos que impiden el

desarrollo humano. Pretende también educar,
sensibilizar y concienciar a la ciudadania sobre
los mecanismos que lo dificultan. La Coordi-
nadora también es reflejo de los valores que
gufan la accion de las entidades que la for-
man. Consideramos especialmente importante
cultivar la democracia participativa, la inde-
pendencia, la transparencia, la coherencia y la
equidad de género.

Organizacion interna

El 6rgano principal de la Coordinadora de
ONGD de Euskadi es la Asamblea General, que
se reine periddicamente para establecer los
criterios basicos y las lineas de actuacion para
cada afio. Asimismo, es en este espacio donde
se procede a la eleccion de los cargos que la
representaran en las diferentes instancias en
las que sea requerida su presencia.
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¢Quiénes somos?

Dado que la Asamblea General se retne al
menos una vez al afio, la Junta de Gobier-
no es el érgano ejecutivo de la Coordina-
dora. Esta programa y dirige las actividades
de la Coordinadora de acuerdo con lo de-
terminado por la Asamblea General y su
plan estratégico. Las asambleas territoria-
les son los 6rganos de gobierno de las de-
legaciones territoriales, que a su vez estan
constituidas por las ONGD asociadas a la
Coordinadora en dicho territorio.

Ademas, en cada territorio existen equipos
de trabajo, grupos reducidos integrados
por miembros de distintas ONGD que tra-
bajan desinteresadamente para el conjun-
to de las ONGD, actualmente en las si-
guientes areas:

e Género

< Incidencia Politica

= Movilizacién Social y Campafas
= Comunicacion

Las secretarias técnicas, una en cada terri-
torio, son el 6rgano encargado de ejecutar
las decisiones que se le sean encomenda-
das por la Junta de Gobierno y la Asamblea
General. Prestan ademas servicios a las
ONGD y a la poblacién en general. Existe,
asimismo, una Comision de Seguimiento
del Cédigo de Conducta que vela por pro-
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mover el sequimiento de este Cédigo por parte
de las ONGD miembro, ademas de fomentar su
conocimiento y asesorar en su aplicacion.

Desde el afio 2001 forma parte de la Coordina-
dora de ONG de Desarrollo-Espafia. En 2009 el
Departamento de Empleo y Asuntos Sociales del
Gobierno Vasco otorgé a la Coordinadora de
ONGD de Euskadi el primer premio Ignacio Ella-
curia por su trayectoria en el campo de la coope-
racion al desarrollo. Fue el reconocimiento a sus
mas de veinte afios de trabajo y a su compromiso
con el desarrollo y el cambio social.



En la Comision de Seguimiento del Co-
digo de Conducta a lo largo de 2010 hemos
mantenido el trabajo con el objetivo de fo-
mentar la difusion y el conocimiento del Co-
digo de Conducta, promover su seguimiento
por parte de las organizaciones, velar por su
cumplimiento entre las ONGD suscriptoras,
asi como interpretarlo y asesorar a las enti-
dades sobre su aplicacion.

La principal tarea ha sido la de revisar la do-
cumentacion de las ONGD que han solicitado
ingresar en la Coordinadora de ONGD de
Euskadi, elaborando un informe valorativo
que ha sido remitido a la Junta de Gobierno y
a la Asamblea General. En 2010, recomenda-
do por esta Comision, se ha aprobado el in-
greso en la Coordinadora de Educacion Sin
Fronteras y Economistas Sin Fronteras en la
Asamblea General celebrada en febrero, y de
Ayuda en Accion-Ekintzaz Lagundu en la de
octubre.

Comision de Seguimiento
del Codigo de Conducta

También hemos mantenido
una reunion con la asociacion
Anesvad para conocer su Si-
tuacion y atender su solicitud
de entrada a la Coordinadora,
asi como con la Fundacion
Derandein. Fruto de las reco-
mendaciones de la Comisiéon ambas organi-
zaciones han quedado pendientes de revisar
su situacion actual, objetivos y estructura,
por lo que se ha pospuesto su solicitud de
entrada.

Alo largo de los Gltimos meses, y fruto del
los cambios que ha habido en la composicion
de sus integrantes, el trabajo de la Comision
se ha centrado principalmente en revisar las
solicitudes de entrada de las ONGD. =
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Nuestras actividades

Género

En la Asamblea General de octubre
de 2010 se ha aprobado el diagnostico de
género de la Coordinadora, el cual ha sido
llevado a cabo en distintas fases con el fin de
evaluar el punto en el que nuestra entidad se
encuentra en materia de equidad de género.

En una primera etapa que trascurrié en
2009 diversas personas pertenecientes a
los distintos espacios de la Coordinadora
realizaron un autodiagndéstico de género
cuya metodologia fue disefiada por el
propio Equipo de Género. En esta segunda
fase, puesta en marcha ya en 2010, en el
equipo hemos complementado dicho au-
todiagndstico principalmente con analisis
documental y dindmicas con equipos
concretos, entre otras. Posteriormente, ya
en una tercera etapa, hemos presentado
el diagnostico en las tres asambleas terri-
toriales y Junta de Gobierno. Con las con-
clusiones de este documento en 2010 he-
mos empezado ya a elaborar la Politica de
Género de la Coordinadora. Si bien el
Equipo de Género durante la elaboracion
del autodiagnastico ha tenido presente en
todo momento que el objetivo final era la
aprobacion de una Politica de Género in-
terna, el inicio del proceso especifico de

elaboracion de esta politica ha empezado
en 2010 con una reunion con la experta en
género, desarrollo y cultura organizacional
Natalia Navarro.

En otro orden de asuntos, en el Equipo de
Género hemos continuado formando parte
de las redes en las que con anterioridad ve-
niamos participando, como es el caso de la
Coordinadora Feminista de Bizkaia del 8 de
marzo y del 25 de noviembre. También he-
mos mantenido nuestra participacion en la
Red de Grupos de Género Estatal y Autond-
micos. Ademas de continuar con nuestra
presencia en ambas redes hemos mantenido
contacto permanente con el recién creado
Grupo de Nuevas Masculinidades, Género y
Cooperacion.




A lo largo del afio también hemos llevado a
cabo actividades coordinadas entre el Equipo
de Género y el resto de grupos de la Coordi-
nadora. En cuanto a Movilizacion Social y
Campafas destacan la participacion en el
proceso de Retos y desafios de las ONGD en
un mundo globalizado, asi como en la ela-
boracion del Documento marco de relacio-
nes con agentes, redes, organizaciones y
movimientos sociales. En relacion a temas
de incidencia politica relativos a equidad de
género se han realizado aportes al plan
anual 2010 de Gobierno Vasco, de la misma
manera que se ha aportado a la elaboracion
de argumentarios y posicionamientos en
defensa de la cooperacion en tiempo de cri-
sis. En materia de comunicacion, nueva-
mente se ha mantenido el apoyo al Concurso
de Comunicacion Solidaria Visiones del Sur.

En el capitulo formativo, a lo largo del afio
también hemos dedicado un esfuerzo con-
siderable a la preparacion de numerosos
cursos y a la asistencia a otros seminarios.
Por un lado hemos organizado aquellas for-
maciones en materia de género solicitadas
desde las ONGD, como por ejemplo el curso
titulado Género y educacion para el desarro-
llo impartido por Alicia Rodriguez en Gi-
puzkoa y en Araba. En el primer caso fue
organizado en 2009 y llevado a cabo en

2010, mientras que la edicién de Araba fue pla-
nificada en 2010 pero impartida a principios de
2011. Por otro, hemos participado como ponen-
tes en formaciones puestas en marcha por otras
organizaciones e instituciones, como por ejem-
plo Intered, Pueblos Hermanos, la Universidad
del Pais Vasco o FUNDESO. Es importante resaltar
también la participacion en la comision asesora de
las jornadas Feminismo y cooperacion organizadas
por Hegoa, asi como los aportes realizados al Plan
de Formacion en Género conjunto de las tres di-
putaciones forales.

Destacamos también la asistencia a las jornadas
Beijing + 15 ;Avanzamos o retrocedemos? Una
mirada a la cooperacion espafiola y europea or-
ganizadas por la Coordinadora de ONG de Desa-
rrollo-Espafa para la revision de Beijing + 15. Es-
tas sesiones supusieron la preparacion de la
participacion del Estado en la conferencia de
Naciones Unidas de Beijing + 15 celebrada en
marzo de 2010 en Nueva York. Desde el Equipo
de Género también hemos colaborado con la
UPV/EHU en la organizacion del seminario Gé-
nero, VIH y cooperacion al desarrollo: nuevos
enfoques, nuevos retos.

Finalmente hay que destacar que a lo largo del
afio, y de manera permanente, se ha prestado
asesoramiento a las organizaciones miembro so-
bre temas relacionados con la equidad de género.»

| SENMINARIC SOBRE
GENERO.

ViIH Y COOPERACION
AL DESARROLLO

GENER(O,
GIE ETA GARAPENERAKO
LANKIDETZAREN
| MINTEEGIA

NUEVIDTS ENFODUES. NUEVOS RETOS
IKLISMIFA ALNITZ, ERRONKA AUNITZ
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Nuestras actividades

Incidencia Politica

Desde el Area de Incidencia Politica
a lo largo de 2010 hemos mantenido rela-
ciones estables con los agentes responsa-
bles de elaborar las politicas de cooperacion
en Euskadi, asi como con los principales
partidos politicos con representacion en la
comunidad y con otras entidades como Eus-
kal Fondoa, Asociacion de Entidades Locales
Vascas Cooperantes. A esta Ultima hemos he-
cho llegar una propuesta de armonizacion de
criterios de las convocatorias de subvencio-
nes, otra de formulario comun para los ayun-
tamientos y una tercera de calculo de Ayuda
Oficial al Desarrollo.

También hemos llevado a cabo reuniones
periédicas con Gobierno Vasco y hemos
mantenido una representacion estable de la
Coordinadora en el Consejo Vasco de Coo-
peracién para el Desarrollo. En ambos espa-
cios hemos presentado posicionamientos y
aportaciones a la normativa de esta institu-
cion, previamente consensuados en la or-
ganizacion. Hemos dado seguimiento tam-
bién a la Ley Vasca de Cooperacion para
poder analizar su grado de cumplimiento y
su futuro a corto-medio plazo. Destaca
también nuestra participacion en dos pro-

cesos concretos con el Gobierno Vasco: la
elaboracion de aportaciones a su plan
anual de cooperacion y la participacion en
la evaluacion del Plan Director 2008-2011.

Por otro lado, se ha aprobado el nuevo arti-
culo La coherencia en las politicas publicas
del Documento marco que recoge los prin-
cipios basicos y los posicionamientos de la
Coordinadora en diferentes cuestiones rela-
cionadas al trabajo de incidencia politica.
Este documento lo hemos presentado en el
Consejo Vasco de Cooperacion y lo hemos
difundido entre las instituciones publicas
vascas. Con motivo de las elecciones muni-
cipales y forales de 2011 hemos enviado la
propuesta de firma del Pacto contra la Po-
breza a las ejecutivas de los partidos politi-
cos y hemos mantenido reuniones con di-
chas ejecutivas.

En otro orden de asuntos, también hemos
analizado en profundidad el Real Decreto
794 y las posibilidades de incidencia que
ofrece para lograr una mayor flexibilidad y
armonizacion de las bases de las convocato-
rias. Este analisis se ha hecho en cada territo-
rio y hemos negociado con los departamen-



Erz';gin poﬁﬁkorako
eredu dokumentua

' Documento marco
para la incidencia politica

Analisis de la
cooperacion piblica
en Gipuzkoa 2008

Una mirada a la
cooperacion descentralizada

tos correspondientes. Hemos participado, ademas,
en el grupo de seguimiento del cumplimiento de la
Carta de Solidaridad y Justicia con los Paises Empo-
brecidos, participando en las acciones de incidencia
politica.

En el &mbito territorial, en Araba hemos tenido
presencia en el Consejo de Cooperacion de Vito-
ria-Gasteiz y el Equipo de Incidencia Politica ha
hecho seguimiento de su agenda. Hemos partici-
pado en las sesiones especificas del Consejo donde
se han trabajado las aportaciones al Plan Director
del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz. Hemos he-
cho incidencia para evitar el descenso de la parti-
da de cooperacion al desarrollo en el Ayuntamien-
to, organizando entre otras acciones, una rueda
de prensa con la participacion del exalcalde de la
ciudad José Angel Cuerda. Destaca sobre todo el
logro de la firma del Pacto contra la Pobreza en el
Consistorio de Vitoria-Gasteiz. En coordinacion
con los equipos de Comunicacion y Movilizacion
social y campafias hemos participado también en
una nueva edicion del encuentro entre medios de
comunicacion y ONGD de Araba.

En Bizkaia, ademas de mantener una interlocucion
fluida con responsables municipales y forales, he-
mos tenido presencia en el Consejo de Cooperacion
de Bilbao y se ha hecho seguimiento de su agenda.
Destaca el trabajo de negociacion de la firma del
Pacto contra la Pobreza, pese a que en 2010 no se
ha logrado finalmente su aprobacion. En coordina-
cién con los equipos de Movilizacién Social y Cam-

pafias y Comunicacion hemos participado en el
encuentro entre medios de comunicacion y
ONGD de Bizkaia.

En el territorio de Gipuzkoa hemos mantenido la
representacion en el Consejo de Cooperacion de
Donostia y hemos hecho igualmente seguimien-
to a su agenda. Ademas, hemos elaborado y pre-
sentado en rueda de prensa el estudio Analisis
de la cooperacion publica en Gipuzkoa 2008;
una mirada a la cooperacion descentralizada.
Este estudio analiza las caracteristicas de las po-
liticas publicas de cooperacion internacional lle-
vadas a cabo por las instituciones publicas de
Gipuzkoa durante ese afio. Finalmente, y para
dar continuidad a este analisis, en este ejercicio
hemos comenzado la elaboracion del estudio
correspondiente al afio 2009. Destaca también el
logro de la firma del Pacto contra la Pobreza en
el Ayuntamiento de Donostia.

En el ambito estatal, hemos participado en el
Grupo de Coordinadoras Autonomicas de la Coor-
dinadora de ONG de Desarrollo-Espafia y destaca
la participacion en el proceso de aportaciones y
negaciaciones con la Federacion Espafiola de Mu-
nicipios y Provincias del nuevo modelo de orde-
nanza municipal.e
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Nuestras actividades

Movilizacion Social y Campafas

Un afilo mas hemos continuado con el
impulso de reflexiones sobre las relaciones
con otros agentes y movimientos en su
accion por el cambio social, a la vez que
hemos participado en iniciativas promovi-
das por redes y plataformas diversas. He-
mos elaborado un procedimiento de crite-
rios, posicionamientos y protocolo para las
relaciones con otras plataformas sociales y
redes que nos ha servido como base para la
definicion de estrategias y alianzas: la Red de
Solidaridad con Palestina Mewando, Pobreza
Cero, Sahara, Iniciativa Legislativa Popular,
Quién debe a quién, inmigracion...

Hemos seguido también con el proceso de
debate Retos y desafios de las ONGD en un
mundo globalizado centrandonos en las pro-
puestas de las ONGD en la sociedad actual,
su relacion con los movimientos sociales y
en la busqueda de alternativas al modelo
neoliberal. Ademas de socializar las conclu-
siones en espacios de la Coordinadora, se han
compartido en marcos mas amplios como el
Seminario internacional desafios de la coo-
peracion internacional en Centroameérica,
realidad y perspectivas impulsado por Mu-
garik Gabe.

Por otro lado, han tenido una especial rele-
vancia las acciones planteadas por Mewan-
do en torno a la campafa Boicot, Desinver-
siones y Sanciones. Ademas de seguir
respaldando las actividades impulsadas des-
de esta Red (en la que participan Mundubat,
Paz y Solidaridad, Paz con Dignidad y Biladi),
este afio hemos logrado el establecimiento
de alianzas continuadas con diversos sindi-
catos (UGT, CCOO, ELA, ESK, LAB, STEE-EI-
LAS...), asi como con numerosos agentes y
colectivos (Komite Internazionalistak, Aska-
pena, Consejo de la Juventud de Euskadi,
IPES, Red Estatal de Solidaridad con Palesti-
na...). Ademas, hemos reforzado las forma-
ciones al interior de la Coordinadora y en
colaboracion con Incidencia Politica se han
presentado posicionamientos en los conse-
jos de cooperacion municipales.

Desde esta perspectiva del trabajo con mo-
vimientos sociales hemos apoyado el tra-
bajo de las ONGD miembro: colaboraciones
en formaciones con otras entidades y espa-
cios como Munduko Txokoa; participacion
en la actividad del Consejo de Cooperacion
Municipal de Bilbao 8 distritos, 8 Objetivos
de Desarrollo del Milenio; campafia EPA;



Semana del Comercio Justo; campafa por
la instauracion del Afo Internacional de la
Agricultura Familiar; ferias solidarias de
Laudio y Amurrio; Festival de Cine y Dere-
chos Humanos...

Como en afios anteriores, hemos organiza-
do acciones de movilizacion social lideradas
por la Coordinadora en las que se involucran
activamente las entidades y se adhieren otros
agentes sociales. En este sentido, hemos con-
tinuado con el impulso de la campafia Pobre-
za Cero: hemos profundizado en nuevos con-
tenidos y perspectivas (decrecimiento y buen
vivir) como elemento de debate-reflexion al
interior, generador de contenidos y acciones
vinculadas, asi como de relaciones con otros
colectivos sociales. Se han llevado a cabo
numerosas actuaciones de sensibilizacion y
denuncia a través de acciones de calle y en
centros educativos, sin olvidarnos de as-
pectos de formacidn y reflexion por medio
de charlas, cine-forum, difusion de mate-
riales, talleres, encuentros... Destacamos
nuestra apuesta por incentivar la participa-
cion a través de las redes sociales, ciberaccio-
nes y otras iniciativas novedosas. Resalta-
mos de manera especial las alianzas creadas
en torno a la campafa: ademas de las cinco
plataformas existentes en Gipuzkoa, hemos
logrado establecer vinculos con nuevos co-
lectivos, ademas de los ya existentes (Agle,
Harresiak Apurtuz, Gasteiz en Transicion,
sindicatos, Comunidades Cristianas Fe y
Justicia, Ekologistak Martxan, Desazkun-
dea...). Todo ello manteniendo la coordina-
cion entre territorios, en el interior de los
mismos, y con el resto de plataformas y re-
des existentes en el Estado.

Asimismo, por octavo afio consecutivo se
ha efectuado en Donostia una edicion de la
jornada de sensibilizacion Otros mundos,
otras realidades, con una resefiable asisten-
cia y participacion.

En otro orden de asuntos, se ha dado inicio
a un proceso de reflexion para analizar las
causas de la baja implicacion de las bases
sociales manifestada en el descenso del vo-
luntariado y el bajo nivel de participacion.
Igualmente, hemos dado los primeros pasos
para la realizacién de una estrategia de
sensibilizacion y comunicacion hacia la so-
ciedad civil que explique los principales im-
pactos del sistema patriarcal y neoliberal,
en coordinacién con los equipos de Género
y Comunicacion.

Finalmente, hemos efectuado distintas
acciones de formacion centradas en de-
crecimiento, taller para construir proyec-
tos transformadores de sensibilizacion y
educacion para el desarrollo, como incor-
porar la perspectiva de género en estos
proyectos, comunicacion en este ambito,
creatividad...e

M CﬂLﬂEﬂRﬂCﬂ LA OCUPACIoN
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Nuestras actividades

Comunicacion

Desde el Area de Comunicacion
hemos denunciado diversas injusticias y
hemos dado a conocer las causas que ge-
neran pobreza y desigualdad entre el Norte
y Sur, con el fin de promover en la ciudada-
nia una cultura de solidaridad y poder lo-
grar una transformacion social. Hemos di-
fundido a través de los medios de
comunicacion las actividades organizadas
por los equipos y por las plataformas en las
que la Coordinadora participa. Destacan las
numerosas noticias, entrevistas o articulos
de opinion publicados con motivo de la Se-
mana contra la Pobreza en Araba, Bizkaia y
Gipuzkoa, las jornadas Otros mundos, otras
realidades en Donostia y 8 distritos, 8 Obje-
tivos de Desarrollo del Milenio en Bilbao, la
actividad de calle Tira fuerte que no te
arrastren en Bilbao, la Feria Solidaria de
Amurrio, asi como otras organizadas desde
la Red de Solidaridad con Palestina Me-
wando (Dia Internacional de la Solidaridad
con Palestina, Dia de la Nakba...)

También hemos difundido posicionamientos
de la Coordinadora alertando de las reduc-
ciones en cooperacion por parte del Ayunta-
miento de Vitoria-Gasteiz, hemos dado a co-
nocer la firma del Pacto contra la Pobreza por
parte de los consistorios de Donostia y Vito-
ria-Gasteiz y hemos valorado los presupues-
tos del Gobierno Vasco, asf como la denuncia
de los sucesos que tuvieron lugar en el Cam-
pamento de la Dignidad en el Sahara, o el
apoyo al pueblo palestino tras el ataque a la
Flotilla de la libertad, entre otros. Ademas,
hemos presentado en rueda de prensa una
nueva edicion del estudio que analiza la coo-
peracion publica en Gipuzkoa, esta vez co-
rrespondiente al afio 2008.

En el Equipo de Comunicacion de Araba he-
mos puesto fin a la tercera edicion del Con-
curso de Comunicacion Solidaria Visiones
del Sur, que pretende acercar a las personas
jovenes al &mbito de la solidaridad y la coo-
peracion, asi como mejorar el tratamiento




de los mensajes sobre los paises empobreci-
dos por parte de los futuros y futuras profe-
sionales de los medios. El reportaje radiofo-
nico La otra cara de Haiti ha obtenido el
primer galardén y la campafia de sensibili-
zacion Tienes voz tienes voto el segundo.
Como premio las ganadoras han podido co-
nocer de primera mano uno de los proyectos
que la ONGD medicusmundi Gipuzkoa lleva
a cabo en Ecuador. Por otro lado, el equipo
ha elaborado un archivo fotogréfico on-line
sobre cooperacion que pretende ofrecer a
los medios una alternativa para evitar la pu-
blicacién de fotos incorrectas desde el pun-
to de vista del Codigo de imagenes y mensa-
jes A proposito del Sur. Por su parte, el
Equipo de Radio de Araba ha emitido bi-
mensualmente en la emisora Ola 19 4 edi-
ciones del programa Sintoniza tu Sur-Piztu
zure Hegoa, en el que hemos abordado de
manera critica y reflexiva diversos temas
vinculados a la cooperacion y a las ONGD
alavesas, entre otros.

Otro afio mas, en los tres territorios y en coor-
dinacion con el resto de equipos hemos rea-
lizado encuentros entre ONGD y medios de
comunicacion con los objetivos de estrechar
lazos con los y las periodistas y facilitar in-
formaciones y enfoques adecuados sobre de-
terminados temas. En Araba y en Bizkaia el
eje de estos encuentros han sido los recortes
presupuestarios en las partidas de coopera-
cién por parte de las instituciones publicas
con motivo de la crisis, mientras que en Gi-
puzkoa se ha centrado en la Semana contra
la Pobreza y en la Plataforma Pobreza Cero
de Donostia.

Al igual que en afios anteriores, y para faci-
litar el acceso de las organizaciones a los
medios, hemos actualizado las bases de da-
tos de periodistas de Euskadi con especial
interés en abordar temas relacionados con
la solidaridad y la cooperacion, las cuales se
han distribuido entre las ONGD miembro.
Ademaés, para mejorar las habilidades comu-
nicativas de las personas portavoces de las
organizaciones ante los medios hemos im-
partido cursos en Araba, Bizkaia y Gipuzkoa.

Las ONG pidena
las instituciones
que no recorten
las ayudas

N —

Asimismo, semanalmente hemos realizado
conexiones con la radio Onda Vasca para dar
a conocer las actividades de las ONGD y
también se han editado cuatro nimeros de
la revista Ahotsa, en los que se han abor-
dando diferentes temas y que han sido dis-
tribuidos entre méas de 1.500 destinatarios y
destinatarias como centros educativos, me-
dios de comunicacion, centros civicos, bi-
bliotecas o instituciones. Ademas, hemos
publicado un directorio de las ONGD miem-
bro y se ha iniciado la edicion del Documen-
to marco para la incidencia politica.

En otro orden de cosas, se ha mantenido
actualizada constantemente la web de la
Coordinadora y hemos enviado semanal-
mente un boletin digital con diversas in-
formaciones de interés. Hemos mantenido
también la presencia en redes sociales como
Facebook y Flicker, o en blogs tematicos
como Vida solidaria o Solidarios/as. A su
vez, hemos gestionado la extranet y hemos
asesorado a las ONGD en aspectos comuni-
cativos, como por ejemplo la elaboracion de
un plan de comunicacion, sobre contactos
con periodistas de interés, o sobre la aplica-
cion del Codigo de imagenes y mensajes A
proposito del Sur. Sobre este Ultimo tema he-
mos dado una charla también en el Centro de
Formacion Somorrostro en Muskiz.e

CARTAS
AL DIRECTOR

Dia Internacional contea
Pobrezaen
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Secretarias técnicas

Euskadi

La Direccidn de la Coordinadora de ONGD
de Euskadi ha centrado su trabajo en el se-
guimiento y desarrollo de los acuerdos to-
mados en las asambleas y en la Junta de
Gobierno, los cuales emanan del Plan Estra-
tégico. Ademas se ha apoyado a la Junta de
Gobierno en la preparacion de las reunio-
nes, orden del dia, actas y documentos. Ha
trabajado también en la confeccion de la
nueva planificacion estratégica, asi como en
su posterior difusion a las ONGD y en la rea-
lizacion del documento de Planificacion
Operativa Anual, al que también hace segui-
miento junto al grupo del Plan Estratégico.

En el ambito de gestion de proyectos se ha
hecho seguimiento a los convenios firma-
dos con las instituciones locales y se ha
presentado a Gobierno Vasco el convenio
de colaboracion para los afios 2010-2011, el
cual ha sido aprobado. Se han llevado a
cabo por tanto tareas economicas deriva-
das de éste, como es el seguimiento de la
contabilidad, de los pagos o la preparacion
y seguimiento del presupuesto y tesoreria.

En otro orden de cosas, se han celebrado
dos asambleas generales coordinadas desde
Direccion. En la primera, en Vitoria-Gasteiz,
entre otros asuntos se ha aprobado el Plan
Estratégico 2010-2013, se ha nombrado
Presidenta a Ana Maria Arriola y se ha dado
entrada a la Coordinadora a Economistas
Sin Fronteras y Educacion Sin Fronteras. La
segunda ha tenido lugar en Bilbao y, entre
otros temas, se ha aprobado el diagnéstico
de género de la organizacion, el capitulo La
coherencia en las politicas publicas del Do-
cumento marco para la incidencia politica,
asi como el texto de Relaciones con agen-
tes, redes, organizaciones y movimientos
sociales. Se ha nombrado también Vicepre-
sidente de la Coordinadora a Alvaro Martin
de Vega.

En la gestion laboral se ha seleccionado la
persona responsable de la Secretaria Técni-
ca de Bizkaia y la sustitucion, por permiso
de maternidad, de la Responsable de Géne-
ro. Ademas, periddicamente se han convo-
cado reuniones de coordinacion del Equipo
Técnico.



Desde Direccion, junto al Observatorio del
Tercer Sector de Bizkaia, se ha colaborado en
la organizacion del Seminario sobre realidad
y perspectivas de las ONGD de pequefio ta-
mafio de Bizkaia, que ha constado de 4 se-
siones formativas. También se ha participado
en la Plataforma de ONGD de Apoyo a Haiti
tras el terremoto de enero.

En otro orden de cosas, la Direccion también
ha sido el enlace con la Coordinadora de
ONGD-Espafia: se ha asistido a las reuniones
bimestrales del Grupo de Trabajo de Coordi-
nadoras Autondmicas, se ha acudido a la
Asamblea General Ordinaria y al VIIl Encuen-
tro de Coordinadoras Autonomicas celebrado
en Canarias. En el &mbito de la cooperacion
descentralizada se ha asistido a una reunion
con la Federacion Espafiola de Municipios y
Provincias para proponer aportaciones sobre
el modelo de ordenanza y su vinculacion con
el Real Decreto 794 y la Guia de homogenei-
zacion de criterios. Asimismo, se han organi-
zado dos reuniones con las direcciones de las
coordinadoras autonémicas.

En el marco institucional la Direccion ha
asistido a reuniones con Euskal Fondoa y ha
trabajado intensamente en el Plan de Eva-
luacion del Plan Director del Gobierno Vasco.
Se ha asistido a la reunion con el Departa-
mento de Intervencién de la Diputacion de
Araba en la que dio a conocer el Real Decre-
to 794 y su adecuacion a la legislacion de la
Diputacion y ha participado en la | Jornada
de cooperacion descentralizada organizada
por el Fondo Cantabria Coopera. Por otro
lado, se han mantenido una sesion de trabajo
con miembros de la Junta de Gobierno y per-
sonal técnico de la Coordinadora de ONGD de
Navarra para compartir la experiencia de pla-
nificacion estratégica en Euskadi y apoyar en
la configuracion del Plan Estratégico de ésta.

A lo largo del afio se han mantenido reuniones
con ONGD que han solicitado su entrada en la
Coordinadora y con otras que querian conocer
mejor esta organizacion. Entre ellas destacan: De-
randein, Garabide, Ayuda en Accion, Anesvad,
Oiko Credit y Madreselva. Podemos sefialar tam-
hién las llevadas a cabo con empresas o entidades
como Caja Navarra sobre su programa de subven-
ciones, con MAPFRE o la asistencia al World café or-
ganizado por BBK para la participacion en la elabo-
racion de las lineas estratégicas de la Obra Social.

En el apartado formativo la Direccion ha partici-
pado en el Programa de gestion econémica y de
tesoreria para organizaciones no lucrativas y ha
asistido al curso El Real Decreto 794/2010, una
oportunidad para la armonizacion de la coopera-
cion internacional espafiola.

Araba, Bizkaia y Gipuzkoa

El fortalecimiento y el acompafiamiento a las ONGD
miembro ha sido el trabajo mas significativo llevado
a cabo por las secretarias técnicas en 2010. También
hemos realizado labores de atencion al publico, ges-
tion economica y de la bolsa de trabajo, distribucion
de materiales y publicaciones, canalizacion de do-
naciones, coordinacion entre los diversos equipos de
trabajo territoriales, asi como la gestion de la infor-
macion, entre otras.

A lo largo del afio las organizaciones han mante-
nido una participacion activa en la Coordinadora.
En Araba son 24 las organizaciones que han for-
mado parte en algunos de sus espacios (equipos
de trabajo, asambleas territoriales...). En Bizkaia
han sido 37 y en Gipuzkoa 31, aproximadamente.

Por territorios, en Araba cabe destacar el trabajo de
incidencia politica realizado desde la Secretaria Téc-
nica con el Departamento de Intervencion de la Di-
putacion Foral de Alava. Tras varias reuniones con el
Diputado General y el Diputado de Hacienda hemos
mantenido una sesion con ONGD y representantes
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catalogo

Koordinakundea

Coordinadora de ONGD de Euskar

de Intervencion con el objetivo de conocerse
mutuamente y compartir aquellas dificulta-
des que surgen a ambas partes en la presenta-
cion de proyectos y en las justificaciones eco-
noémicas. Entre otros asuntos, hemos
participado como jurado en el V Concurso fo-
tografico La cooperacion en imagenes y he-
mos mantenido reuniones de acompafia-
miento a aquellas ONGD con nueva sede en
Araba, como es el caso de Asamblea de Coo-
peracion Por la Paz, de igual manera que con
las nuevas personas representantes de las or-
ganizaciones en el territorio (Itaka Escolapios,
Circulo Solidario Euskadi, Adsis Fundazioa, Al-
boan y ADRA). Ademas, hemos tenido relacio-
nes estables con diversos colectivos e institu-
ciones como ERDU y hemos continuado con
la cesion de espacio para almacenamiento de
los materiales de las ONGD miembro en una
lonja prestada por el Ayuntamiento de Vito-
ria-Gasteiz. También hemos gestionado en 16

ocasiones el préstamo de materiales a las or-
ganizaciones. Por otro lado, a principios de
afio hemos recogido en un calendario la reco-
pilacion de actividades previstas por las ONGD
con el objetivo de coordinarse en la planifica-
cion. Asimismo, a finales de afio se ha llevado
a cabo una reflexion sobre la Delegacion y se
ha realizado un anlisis de los servicios ofreci-
dos. Finalmente, hay que destacar que la sede
de Araba esté ubicada en la Casa de Asocia-
ciones Simone de Beauvoir, lo que también ha
implicado formar parte de un espacio com-
partido por diversas organizaciones.

En Bizkaia, destaca la participacion en una
mesa informativa en la Escuela de Trabajo
Social de la Universidad del Pais Vasco para
dar a conocer las opciones de voluntariado
0 practicas en paises empobrecidos. Asimis-
mo, hemos gestionado la imparticion de una
charla en un instituto de Santurtzi a cargo
de una cooperante. Por otro lado, en 2010
hemos continuado catalogando los distintos
materiales que contiene el centro de docu-
mentacion: libros, documentos, audiovisua-
les, monograficos, memorias, informes,
publicaciones periddicas, materiales de
educacion para el desarrollo... Actualmen-
te hay cerca de 800 materiales del &mbito
de la cooperacion clasificados en este cen-
tro de documentacion. Destaca también la
coordinacion de una nueva sesion del es-
pacio de debate Retos y desafios de las
ONGD en un mundo globalizado. Por ulti-
mo, hay que mencionar el cambio de ubica-
cion de la sede de Bilbao, ya que desde 2010 la
Delegacion de Bizkaia cuenta con una nueva
oficina en la calle Alameda de Urquijo.

En Gipuzkoa hemos mantenido contactos
constantes con los servicios de informacion
juvenil de Gipuzkoa, donde hemos difundi-
do el dossier de voluntariado. Ademas, he-
mos realizado dos charlas informativas en
Donostia y Bergara sobre las diferentes op-
ciones de colaborar con el Sur y sobre los
distintos tipos de voluntariado. Desde la Se-
cretaria Técnica de Gipuzkoa hemos partici-
pado activamente en la organizacion de la
octava jornada de sensibilizacion Otros



mundos, otras realidades que anualmente la
Coordinadora pone en marcha en Donostia y
en la que ademas de las ONGD miembro han
participado otros colectivos externos como Ban-
da bat, Mujeres del Mundo Unidas, SOS Racismo,
Plataforma Pobreza Cero y FIARE.

Desde las secretarias técnicas hemos actualizado
también el dossier informativo de Araba, Bizkaia
y Gipuzkoa ¢Quieres colaborar con el Sur? Cémo
participar, dirigido a las personas con interés en
la cooperacion al desarrollo. Este contiene un re-
gistro de las opciones existentes para hacer vo-
luntariado en sede y en los paises empobrecidos,
asi como de la oferta formativa disponible, ade-
mas de becas, practicas y programas para quie-
nes deseen introducirse en el area, o para quie-
nes quieran hacerlo de manera profesional.

La convocatoria de las asambleas territoriales,
con el fin de mejorar el trabajo coordinado de las
organizaciones, ha sido otro de los cometidos de
las secretarias técnicas. En Araba han tenido lu-
gar 11 asambleas territoriales y una extraordina-
ria y en Gipuzkoa 9, siendo en ambos casos de
periodicidad mensual. En el caso de Bizkaia las
asambleas se han llevado a cabo de manera bi-
mensual o trimestral, por lo que se han celebra-
do 3 encuentros.

Ademas, desde las secretarias técnicas hemos
apoyado a las ONGD y a las personas particula-
res con un servicio constante de informacion
sobre diferentes formas de visitar los paises del
Sur, asf como sobre el &mbito de la coopera-
cion, convocatorias, subvenciones, ofertas de
empleo y voluntariado, formacion y préstamo
de material informatico o bibliografico. Hemos
coordinado también la recogida de informacion
de las ONGD en determinados acontecimientos
como el caso del terremoto de Haiti o las inun-
daciones de Pakistan.

"Ili“l.!l'

En el capitulo formativo desde las secretarias
técnicas hemos coordinado las demandas de
formacidn de las organizaciones y hemos apoya-
do en la puesta en marcha de los distintos cursos
que se han llevado a cabo, como en el caso del
de Género y educacion para el desarrollo que
fue impartido en Gipuzkoa y en Araba, entre
otros.

En otro orden de cosas, en unos casos hemos
mantenido reuniones con distintas organizacio-
nes interesadas en colaborar con la Coordinado-
ra o con sus ONGD miembro, asi como para en-
trar a formar parte de la misma. Es el caso de las
organizaciones Amaru y Bidaietiko en Araba,
DYA y Fundacion Arizmendiarreta en Bizkaia, y
Egoaizia, Mujeres del Mundo Unidas, Asociacion
Humanitaria Africa Avenir, Pausu Media y Socie-
dad Vasca de Cuidados Paliativos en Gipuzkoa. En
otros casos, y con el fin de estrechar lazos y aunar
fuerzas, hemos organizado reuniones o encuen-
tros con organizaciones del Sur que estaban de
visita en Euskadi. En Bizkaia destacan la Coordi-
nadora ECAP (Guatemala), El Caracol (México) y
el Instituto peruano Fray Bartolomé de Las Ca-
sas, entre otras. En Gipuzkoa cabe mencionar la
visita de Proesa (El Salvador).

Ademas, desde las secretarias técnicas hemos
atendido las diversas demandas y consultas de
particulares, asociaciones, instituciones, colecti-
VOS Yy centros escolares, entre otros. En la Dele-
gacion de Araba se han atendido en 2010 cerca
de 770 peticiones, en Bizkaia se han superado las
920 y en Gipuzkoa se han rebasado las 850 con-
sultas. Tal y como se puede observar en el si-
guiente grafico, el correo electrénico es la via
mas utilizada para realizar consultas, seguido
por el teléfono y las visitas personales, entre
otras:
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Correo
electronico

46%

Teléfono 39%

Presencial

Web/skype/redes
sociales...:

Correo

0,
postal 1%

100

Las ONGD miembro son quienes mas con- res y por distintas organizaciones o colecti-
tactan con la Coordinadora en busca de in- vos externos, tal y como muestra el siguien-

formacion, seguidas por personas particula- te grafico:

ONGD miembro de la
Coordinadora:

37%

Particulares 26%

Organizaciones o

8 19%
colectivos externos

Instituciones 10%

Medios de
comunicacion

Empresas 2%

Cen_tros 1%
educativos
Contactos

0,
del Sur 1%

Si desagregamos el sexo de las personas solici-  yor parte de las consultas provienen de muje-
tantes de informacion concluimos que la ma-  res, tal y como se visualiza a continuacion:
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En cuanto a los temas de las informaciones
demandadas por las personas que utilizan la
Coordinadora como referente en el &mbito
de la cooperacidn se encuentra en primer
lugar la informacion referente a los distintos
servicios que ofrece. Le sigue aquella sobre

colectivos que no son miembro y ocupa el
tercer lugar las informaciones relacionadas
con el asesoramiento en asuntos especificos
del &mbito de la cooperacion, tal y como se
puede comprobar en este grafico:

Servicios (donaciones,
bolsa de trabajo,
préstamo de recursos...)

Informacién sobre
organizaciones 0 19%
colectivos externos

Asesoramiento |

e informacion (contactos,
subvenciones,

colaboraciones, tramites...)

Voluntariado
y experiencias
en el Sur

10%

Informacién sobre la
Coordinadora y - 9%
ONGD miembro

45%

o
=,
o
N,
o

30

I
40 50 60 70 80 90 100

Para finalizar, es importante destacar el tra-
bajo que hemos llevado a cabo en Gipuzkoa
y en Araba con el fin de fomentar el conoci-
miento mutuo y la coordinacion entre las
numerosas ONGD y sus acciones en las dife-
rentes comarcas y cuadrillas, respectiva-
mente. Asi, hemos desarrollado un trabajo
especifico en ambos territorios —sin centra-
lizarlo en las capitales- para potenciar la
presencia de las ONGD. Hemos realizado,
entre otros, contactos con enlaces vincula-
dos a cooperacion, acciones de sensibiliza-
cion sobre las realidades de los paises del

Sur, asi como la coordinacion de actividades.
Entre todas ellas destacan las siguientes:

< En el caso de Araba, el principal logro ha
sido la elaboracion del documento final so-
bre el mapeo de la provincia, que recoge los
principales contactos institucionales de las
cuadrillas alavesas, los diversos espacios
donde pueden realizarse actividades de
sensibilizacién y los agentes, asi como el
trabajo que realizan las ONGD en el territo-
rio. De ese documento se han derivado
unas primeras estrategias de actuacion en

21

memoria 2010




Nuestras actividades

la provincia. En Amurrio se ha participado en lizacion de reflexiones sobre posiciona-
la Feria Solidaria con la campafia Pobreza mientos comunes, redaccion de un argu-
Cero y en Llodio, en el marco de la Semana mentario, el analisis del contexto actual, la
contra la Pobreza, se han realizado talleres en participacion en foros internacionales, etc.
los centros escolares, asi como en la Feria So- Como novedad este afio la Plataforma Po-
lidaria. Asimismo, se ha logrado difundir esta breza Cero de Donostia ha estado presente
campafia en varios medios de comunicacion en el abordaje pirata de Semana Grande y
de la provincia con entrevistas o articulos. To- ha organizado una actividad de denuncia
das estas actividades han contado con el apo- en la calle sobre el Ill. aniversario del in-
yo de Movilizacién Social y Campafas, crean- cumplimiento de la la Ley 14/2007 de Car-
do a su vez espacios de coordinacion, ta de Justicia y Solidaridad con los Paises
reflexion y accion conjunta. Empobrecidos, en coordinacion con la Red

a favor de la Abolicion de la Deuda Exter-
na de Euskadi. Hay que subrayar que la
campafia Pobreza Cero mantiene activas 5
plataformas (Eibar, Debagoiena, Irun, Do-
nostia y el grupo de solidaridad de Za-
rautz). Todas ellas trabajan por un objetivo
comun, y estan formadas por cerca de 56
organizaciones. Asimismo, hemos llevado
a cabo la distribucion de materiales de la
campafia Pobreza Cero alrededor de Gi-
puzkoa y hemos contado igualmente con
la colaboracion de Movilizacion Social y

También se ha apoyado la participacion o pre-
sencia de ONGD en algunas actividades exter-
nas. Se ha coordinado la presencia de tres
ONGD en la Fiesta de la Escuela Pablica Vasca
de Amurrio y se ha logrado la participacion de
una organizacion en un taller en la Asociacion
Cultural de Mayores de Coronacion en Vitoria-
Gasteiz. También se ha coordinado la colabora-
cion del centro ocupacional de Adurza con dos
organizaciones para el apoyo a tareas en la
sede y se ha puesto en contacto a dos ONGD
con el Ayuntamiento de Aramaio para realizar

. . Camparias.

una campafia de recogida de juguetes durante
el periodo navidefio. Por otro lado, hemos apoyado al Equipo de
Incidencia Politica en la elaboracion del se-
< En el territorio de Gipuzkoa destaca el trabajo gundo analisis sobre cooperacion descen-
desarrollado en la coordinacion de las ONGD tralizada en Gipuzkoa, esta vez correspon-
de la provincia y en el impulso en la realiza- diente al afio 2008 y se ha comenzado con
cion de actividades a lo Iargo del mismo. He- la recogida de datos para el estudio de
mos trabajado de manera constante hacia el 2009. También hemos trabajado en la ela-
exterior a través de la participacion de las pla- boracién del Catalogo de recursos de edu-
taformas en actividades de calle o acciones de cacion para el desarrollo y sensibilizacion
sensibilizacion, pero también hemos puesto de las ONGD de Gipuzkoa, que recogen uni-
en marcha interesantes procesos como la rea- dades didacticas y recursos como exposicio-

nes, videos, talleres... con los que poder tra-
bajar tematicas referidas a la solidaridad.

Finalmente, y en la apuesta de la Coordinado-
ra por impulsar el uso del euskera, las delega-
ciones de Gipuzkoa y Araba cuentan con los
certificados Bai Euskarari correspondientes al
nivel Guk zerbitzua euskaraz y Euskararen bi-
dean respectivamente.
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il Componemos la Coordinadora A finales de 2010

At

Junta de Gobierno

Presidencia: Ana Maria Arriola, Solidaridad Internacional-Nazioarteko Elkartasuna. Vicepresidencia: Alva-
ro Martin de Vega, Asamblea de Cooperacion por la Paz. Secretaria: Ruth Fernandez, UNESCO Etxea. Teso-
rerfa: Maria del Mar Magallén, ALBOAN. Delegado de Araba: Francisco Izquierdo, Misiones Diocesanas.
Delegado de Bizkaia: Jaime Bernar, Zabalketa. Delegada de Gipuzkoa: Mertxe Digon, Intered Euskal He-
rria. Vocalia: Eduardo Garcia Langarica, medicusmundi Araba. Vocalia: Ana Mokoroa, Elan Euskadi. Vocalia:
Sonia Gonzalez, Paz y Solidaridad.

Equipos de trabajo

Género

Amaia Iguaréan, Ayuda Mas. Joana Lopez de Guerefiu, Paz con Dignidad. Beatriz de Lucas, Mundubat. Isabel
Uria, Asociacion Amigos y Amigas de la RASD de Bizkaia. Maria Bravo, Paz y Solidaridad. Maria Viadero, Mu-
garik Gabe. Mila Dominguez, ADECO. Iker del Rio, Bizilur. Arkaitz Lopez ha sido voluntario en el equipo.

Incidencia Politica
Euskadi
Nerea Basterra, Intermoén Oxfam. Esther Calvo, PROCLADE YANAPAY. Regina Zalbidea, FISC Cooperacién y Desarro-
llo. Jestis Ochoa, Economistas Sin Fronteras. Cristina Gonzalo, Céritas Diocesana de Bilbao. Koldo Muro, C&-
ritas Gipuzkoa. Puri Pérez, Mugarik Gabe. Olga Garcia, Educacion Sin Fronteras. Ifiaki Orube, Mugen Gainetik.
Eduardo Sanchez, Emaus Fundacion Social. Amaia Iguaran, Ayuda Mas. Jaime Bernar, Zabalketa. Nacho
Eguizabal y Alicia Alemén, ALBOAN. Belén Citoler, Mundubat. Alvaro Martin de Vega, Asamblea de Coope-
racion por la Paz. Almudena Martin, Circulo Solidario Euskadi. Javier Garijo, Euskadi-Cuba. Jaione San Se-
bastian, Ayuda en Accion-Ekintzaz Lagundu. Ménica Hernando, Unesco Etxea.

Araba
Luis Royero, Asociacion Africanista Manuel Iradier. Eduardo Garcia Langarica, medicusmundi Araba. Alberto Ce-
reijo, SETEM Hego Haizea. Ainhoa Oceja, Save the Children. Irune Martinez, Serso San Viator de Euskalherria.
Bizkaia
Alicia Aleman, ALBOAN. Nerea Basterra, Intermon Oxfam. Maria Arrieta, Jovenes y Desarrollo. Regina Zalbi-
dea, FISC Cooperacion y Desarrollo. Laura Iruretagoyena, Economistas Sin Fronteras. Belén Citoler, Mundubat.
Jaime Bernar, Zabalketa. Cristina Gonzalo, Caritas Diocesana de Bilbao. Amaia Iguaran, Ayuda Mas. Puri Pé-
rez, Mugarik Gabe. Olga Garcia, Educacion Sin Fronteras. Alvaro Martin de Vega, Asamblea de Cooperacion
por la Paz. Javier Garijo, Euskadi-Cuba. Jaione San Sebastian, Ayuda en Accién-Ekintzaz Lagundu. Ménica
Hernando, Unesco Etxea. Ricardo Fernandez, medicusmundi Bizkaia.

23

memoria 2010




memoria 2010

24

Gipuzkoa
Koldo Muro, Céritas Gipuzkoa. Jestis Ochoa, Economistas Sin Fronteras. Ifiaki Orube, Mugen Gainetik. Ifiigo
Odriozola, TAU Fundazioa. Fernando Vaquerizo, Mundubat. Isabel Goenaga, ADRA. Eduardo Sanchez,
Emaus Fundacion Social. Gonzalo Aranguren, PROSALUS.

Movilizacion Social y Campafias

Araba
Arantza Moya, ADRA. Aitziber Marin, Fundacion Adsis. Kepa Torrijos, Paz y Solidaridad. Idoia Pérez de Un-
zueta, Mundubat. Lorena Fernandez, Asociacion Amigos y Amigas de la RASD de Araba. Laura Lorenzo,
Foro Rural Mundial. Francisco Izquierdo, Misiones Diocesanas. Eva Silvan, Save the Children. Beatriz Asen-
jo, Serso San Viator de Euskalherria/Tierra de Hombres-Gizakien Lurra/Save the Children. Lut Vansant, Se-
tem Hego Haizea. Fatima Uribarren, Solive. Olga Serrano, Tierra de Hombres-Gizakien Lurra.
Ademas, en la Semana contra la Pobreza se sumaron de manera activa: Raquel Garcia, ALBOAN; Maialen
Arce, Circulo Solidario Euskadi; Marian Uriarte, medicusmundi Araba y Deyanira Rodriguez, Solidaridad In-
ternacional-Nazioarteko Elkartasuna.

Bizkaia
Marta Garcia, ADRA. Maria Lezaun, ALBOAN. Jaione San Sebastian, Ayuda en Accidn-Ekintzaz Lagundu.
Raquel Calvo, Bateginez. Alvaro Pefia y Nerea Freijo, Economistas Sin Fronteras. Olga Garcia, Educacion
Sin Fronteras. Paciencia Okon, Caritas Diocesana de Bilbao. Mdnica Oyarzabal y Tofio Sanda, Ingenieria Sin
Fronteras Pais Vasco. Itziar Erefio, Intered Euskal Herria. Francesca Zambruni y Sofia Marroquin, Intermén
Oxfam. Teresa Reyzabal, Médicos del Mundo. Maite Ezquerro, Mugarik Gabe. Jorge Lago, Paz con Dignidad.

Gipuzkoa
Maitane lgartua, AMS Activos/as por un Mundo Solidario. Ane Garcia, Behar Bidasoa. Maider Gorriti, Ca-
ritas Gipuzkoa. Ana Mokoroa, Elan Euskadi. Lourdes Guruceta, FISC-Fundacién Internacional de Solidari-
dad Compafiia de Maria. Edurne Irazusta, Haurralde Fundazioa. Arantza Garbizu, medicusmundi Gipuzkoa.
Koté Urbieta, Mugen Gainetik. Laura Laborra, PROCLADE YANAPAY. Josean Etxeberria, PROSALUS. Pilar
Oronoz, Zabalketa. Ifiigo Eguren, Calcuta Ondoan. Elena Gonzalez, Ingenieria para la Cooperacion-Lanki-
detzarako Ingeniaritza (IC-LI).

No se incluyen aqui las entidades que participan en las cinco Plataformas Pobreza Cero existentes en Gi-
puzkoa.

Asimismo, en la organizacion de la actividad Otros mundos, otras realidades también se ha contado con la
participacion de: Alofia Braceras, ALBOAN; Jests Ochoa, Economistas Sin Fronteras; Maider Sagrado, Ema-
Us Fundacion Social; Ainitze Zabala, Intered Euskal Herria; David Pinilla, Paz y Solidaridad; Idoia Azpilicue-
ta, PROYDE-PROEGA; Haritz Azkue, Setem Hego Haizea; Isabel Portillo, SODEPAZ Euskadi e Ifiigo Odriozo-
la, TAU Fundazioa.

Comunicacion

Unai Kontxa, Foro Rural Mundial. Deyanira Rodriguez, Solidaridad Internacional-Nazioarteko Elkartasuna.
Aitziber Marin, Fundacién Adsis. Angel Ipifia, Serso San Viator de Euskalherria. Alfonso Roncero, Tierra de
Hombres-Gizakien Lurra.

Radio

Maite Garmendia, Setem Hego Haizea. Marilo Ruiz de Galarreta, Asociacion Amigos y Amigas de la RASD
de Araba. Olga Serrano, Tierra de Hombres-Gizakien Lurra. Arantza Moya, Arantza Villar, Idoia Landaluce,
Zurifie Rodriguez e Idoia Pérez de Unzueta, Mundubat.

Comision de Seguimiento del Codigo de Conducta

Itziar Hernandez, Lara Gonzalez, Dominic Wyatt y Ana Maria Arriola.

Grupo del Plan Estratégico

En este grupo las personas no representan a ONGD, sino a estamentos de la Coordinadora.
Silvia de Gregorio por parte de las y los trabajadores y en representacion de la Delegacion de Bizkaia, Jesus
Ochoa en nombre de la Delegacion de Gipuzkoa y Natxo Ribechini por parte de la Direccion de la Coordinadora.



Participacion institucional

Consejo Vasco de Cooperacion para el Desarrollo

Eduardo Sanchez, Emaus Fundacion Social. Nacho Eguizabal, ALBOAN. Sonia Gonzalez, Paz y Solidaridad. Almu-
dena Martin, Circulo Solidario Euskadi. Josu Perales, Mundubat. Nerea Basterra, Intermén Oxfam. Cristina Gonza-
lo, Céritas Diocesana de Bilbao. Ana Maria Arriola, Solidaridad Internacional-Nazioarteko Elkartasuna. Maria Via-

dero, Mugarik Gabe.

Consejo Municipal de Cooperacion de Bilbao
Maria Arrieta, Jovenes y Desarrollo. Javier Garijo, Euskadi-Cuba. Ricardo Fernandez, medicusmundi Bizkaia. Belen Ci-

toler, Mundubat.

Consejo de Cooperacion al Desarrollo de Vitoria-Gasteiz
Francisco Izquierdo, Misiones Diocesanas.

Consejo Municipal para la Cooperacion y Educacion para el Desarrollo del Ayuntamiento de

Donostia-San Sebastian

Fernando Vaquerizo, Mundubat.

Equipo Técnico

Direccion Secretaria Técnica, Natxo Ribechini. Secretarfa Técnica de Araba, Aurora Hermosilla, Janire Saenz de
Buruaga (sustitucion por permiso por maternidad) y Olatz Dominguez. Secretaria Técnica de Bizkaia, Ana Gémez y
Usune Zuazo (sustitucion por excedencia). Secretaria Técnica de Gipuzkoa, Erika Erkizia y Julia Laborra. Responsa-
ble de Género, Silvia de Gregorio y Ainara Azaola (sustitucién por permiso por maternidad). Responsable de Inciden-
cia Politica, Natalia Rodriguez. Responsable de Movilizacion Social y Campafias, Idoia Aldama. Responsable de

Comunicacion, Jon Gonzélez.

ONGD

Accion Verapaz Euskadi

Acnur Euskal Batzordea

ADECO Amistad, Desarrollo
y Cooperacion

ADRA

ALBOAN

Amigos del Tercer Mundo

AMS Activos/as por un Mundo
Solidario

Arquitectos Sin Fronteras

Asamblea de Cooperacion por la Paz

Asaciacion Africanista Manuel Iradier

Asociacion Amigos y Amigas
de la RASD Araba

Asociacion Amigos y Amigas
de la RASD Bizkaia

Asociacion Amigos y Amigas
de la RASD Gipuzkoa

Asociacion Izan

Ayuda en Accion-Ekintzaz Lagundu

Ayuda Mas

Bateginez

Behar Bidasoa

Bizilur

Bultzapen

Calcuta Ondoan

Caritas Diocesana de Bilbao

Céritas Gipuzkoa

Circulo Solidario Euskadi

Compartir

Economistas Sin Fronteras

Personal colaborador

Edex

Educacion Sin Fronteras

Elan Euskadi

Emaus Fundacién Social

Euskadi-Cuba

FISC Cooperacion y Desarrollo

FISC-Fundacion Internacional de
Solidaridad Compafiia de Maria

Foro Rural Mundial

Fundacion Adsis

Fundacion Itaka Escolapios

FUNDESO Fundacién Desarrollo
Sostenido

Garapena

Haurralde Fundazioa

Hegoa

Ingenieria para la Cooperacion-
Lankidetzarako Ingenieritza (IC-LI)

Ingenieria Sin Fronteras Pafs Vasco

Intered Euskal Herria

Intermén Oxfam

Iquitanz

ISCOD Euskadi

Jovenes y Desarrollo

Justicia y Paz

Kainabera

Leonekin

Manos Unidas

Médicos del Mundo

Medicusmundi Araba

Medicusmundi Bizkaia

Medicusmundi Gipuzkoa
Misiones Diocesanas
Mugarik Gabe
Mugen Gainetik
Mundubat
Mundukide
OSALDE Asociacion
por el Derecho a la Salud
Oskar Romero Solidaritza
Paz con Dignidad
Paz y Solidaridad
PROCLADE YANAPAY
PROSALUS
PROYDE PROEGA
ROKPA Euskadi
Save the Children
SED Solidaridad, Educacion
y Desarrollo
SERSO San Viator de Euskal Herria
SETEM Hego Haizea
SODEPAZ Euskadi
Solidaridad Internacional-
Nazioarteko Elkartasuna
SOLIVE Solidaridad Vedruna
SOTERMUN
TAU Fundazioa
Tercera Edad para el Tercer Mundo
Tierra de Hombres-Gizakien Lurra
UNESCO Etxea
Zabalketa
Zubiak Eginez

Queremos agradecer a todas las personas colaboradoras y voluntarias, ONGD, movimientos sociales, medios
de comunicacion, entidades publicas y privadas, etc. que hacen posible el desarrollo de nuestra actividad.

25

memoria 2010




D.

memoria 2010

Cuentas claras

26

Ingresos Realizado (€) %
Cuotas 35.006 79
*Subvenciones publicas 380.747 86,3
Ingresos por actividades 5.234 12
Ingresos extraordinarios 20.000 45
Total 440.987 100
Gastos Realizado (€) %
Material oficina 8.633 20
Personal 324.795 73,7
Viajes y dietas 12.370 28
Contrataciones 64.988 14,7
Funcionamiento 29.877 6,8
Total 440.664 100,0
*Subvenciones publicas (€) %
Gobierno Vasco 199.000 52
Diputacion Foral de Araba 30.000 8
Diputacion Foral de Bizkaia 33937 9
Diputacion Foral de Gipuzkoa 33.600 9
Ayuntamiento de Bilbao 30.000 8
Ayuntamiento de 31.000 8
Donostia-San Sebastian
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz ~ 23.210 6
Total 380.747 100
Resultado 323 €






