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4 Presentación

Somos un colectivo de organizaciones no gu-
bernamentales de desarrollo (ONGD) vascas 
que trabajamos por la justicia global a través de 
la cooperación internacional, la educación para 
la transformación social, la acción humanitaria, 
la equidad de género que transita hacia una 
cooperación feminista, el fomento de la paz, la 
defensa de los derechos humanos, y el desa-
rrollo humano sostenible, entre otros.

Esta red nació en 1988 de la mano de 11 orga-
nizaciones fundadoras. Actualmente, está for-
mada por 84 ONGD, por lo que somos un claro 
reflejo del sector, y representamos las propues-

tas, intereses y valores de las ONGD y de la 
sociedad ante las administraciones públicas, 
otras entidades y la ciudadanía.

El actual sistema capitalista, heteropatriarcal, ra-
cista y colonial genera pobreza, desigualdades, 
injusticias y amplias vulneraciones de derechos 
humanos en nuestro entorno y en otros lugares 
del planeta. Lo hace, además, en un mundo total-
mente interrelacionado y globalizado, donde hay 
múltiples elementos que interactúan entre sí. Por 
ello, consideramos que los actuales problemas 
y retos son globales, por lo que sus soluciones 
también deben adquirir esa misma dimensión.

Puedes conocer nuestras actividades siguiéndonos 
en las redes sociales FACEBOOK, TWITTER, 
INSTAGRAM, YOUTUBE, IVOOX y VIMEO.

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
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Desde la Coordinadora de ONGD de Euskadi 
trabajamos para contribuir a la justicia global, 
a la superación de las causas que generan po-
breza y desigualdades, y a la construcción de 
un mundo más justo para todas las personas, 
con el fin de poner la vida de las personas y 
su dignidad en el centro. También contribuimos 
a la transformación social, y generamos una 
conciencia crítica y solidaria en la ciudadanía. 

Actuamos desde el prisma del desarrollo huma-
no sostenible y del cuidado del medio ambiente, 
pero transitando hacia un enfoque innovador de 
derechos de la naturaleza. Tenemos, además, un 
firme compromiso con la equidad de género y 
con el enfoque feminista, en el que iremos ahon-
dando, y contamos con una Política de género 
(en revisión y actualización) para avanzar en ese 
propósito.

Estos son los objetivos prioritarios para nuestra 
organización:

____ Promover y garantizar una política de coope-
ración para el desarrollo de calidad, consolidada 
y estable en las instituciones públicas, privadas y 
en las ONGD asociadas.

____ A través de la colaboración, el diálogo y la ac-
ción conjunta de las organizaciones socias, coor-
dinar su acción para lograr intervenciones ade-
cuadas y eficaces.

____ Acompañar a las ONGD en su trabajo, fortale-
cer sus actuaciones y capacidades políticas y téc-
nicas, y facilitar alianzas poniendo al servicio del 
colectivo los recursos de estas, y viceversa.

____ Contribuir a generar una conciencia crítica 
para que prevalezca la justicia global, los dere-
chos humanos y la igualdad.

Para todo ello, facilitamos la participación de la 
ciudadanía y el debate crítico sobre la relación 
de nuestro modelo de desarrollo con la pobreza 
y las desigualdades. Asimismo, posibilitamos es-
pacios de encuentro, discusión y acción colectiva 
para consensuar posicionamientos y criterios co-
munes entre las ONGD asociadas y con otras pla-
taformas, redes y movimientos sociales con quie-
nes compartimos objetivos de transformación.

Entendemos la cooperación internacional como 
el trabajo conjunto y horizontal que realizamos 
desde Euskadi con los países empobrecidos y 
con los colectivos en situaciones más vulnera-
bles para eliminar los obstáculos que impiden 
el desarrollo humano. Consideramos que es un 
proceso basado en la solidaridad, la reciprocidad 
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y el desinterés, sin ningún otro tipo de intere-
ses económicos. Frente a enfoques simplistas 
o meramente eurocentristas, promovemos un 
desarrollo más inclusivo enfocado en el recono-
cimiento de que la diversidad enriquece el pla-
neta y sus sociedades, y fortalece los derechos 
humanos, entre otros.

Además, consideramos que la cooperación es 
una herramienta fundamental para educar, sen-
sibilizar y concienciar sobre los mecanismos 
que dificultan el desarrollo de las personas y los 
países. Por ello, una sociedad civil organizada, 
comprometida y concienciada con los dere-
chos humanos y, por tanto, más libre, es la pa-
lanca necesaria para activar la transformación 
de la sociedad y para exigir medidas efectivas 
que acaben con los desequilibrios del mundo.

La Coordinadora de ONGD de Euskadi también 
es reflejo de los valores que guían la acción de 
las organizaciones que forman este colectivo. 
Por ello, consideramos importante promover la 
democracia, la participación, la independencia, 
la libertad, la transparencia, la coherencia y la 
equidad de género, entre otros. Finalmente, en 
esa lucha por la erradicación de la pobreza, las 
desigualdades y la exclusión, al igual que tantos 
grupos sociales en el mundo hacemos nuestro 
el lema otro mundo es posible, así como la firme 
voluntad de no dejar a nadie atrás.

La Asamblea General está formada por las 
ONGD asociadas y se reúne al menos una vez 
al año para definir las principales líneas de ac-
tuación. Es el órgano supremo de gobierno y, 
entre otras funciones que desempeña, es donde 
se eligen los cargos que representan a la orga-

nización en diferentes espacios institucionales. 
La Coordinadora de ONGD de Euskadi cuenta 
con una delegación en cada territorio histórico 
de Euskadi, donde participan las ONGD con 
sede en cada uno de ellos. El órgano operativo 
de cada delegación es la Asamblea Territorial.

La Junta de Gobierno está formada por un gru-
po reducido de ONGD asociadas, y es el órga-
no ejecutivo de la organización que programa y 
dirige las actividades de acuerdo con lo deter-
minado por la Asamblea General. Por su parte, 
los grupos de trabajo están compuestos por las 
ONGD asociadas, y trabajan en diversas ma-
terias para el conjunto del colectivo. Desde las 
delegaciones en Araba, Bizkaia y Gipuzkoa, 
con el apoyo del equipo técnico se ejecutan las 
decisiones tomadas en los mencionados espa-
cios, y se presta un servicio de información y 
asesoramiento a ONGD, instituciones, agentes 
de la cooperación y ciudadanía vasca.

La Coordinadora de ONGD de Euskadi y sus or-
ganizaciones socias actuamos bajo un código 
de conducta común que recoge los principios 
y valores que deben regir nuestro trabajo, así 
como con unos estándares de transparencia y 
buen gobierno compartidos.

Desde 1999, formamos parte de la Coordina-
dora de organizaciones para el Desarrollo de 
España. En 2009, el Gobierno Vasco nos otorgó 
el premio Ignacio Ellacuría en reconocimiento a 
nuestra trayectoria. Reflejo de nuestro compro-
miso con el euskera, en Araba y Bizkaia conta-
mos con el certificado Euskararen bidean, y en 
Gipuzkoa Zerbitzua euskaraz, expedidos por 
Bai Euskarari.

En nuestra WEB y en este canal de YOUTUBE puedes conocer nuestro trabajo en 2021.

https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/codigo.php
https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/codigo.php
https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/documentacion.php?categoria=2
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
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Trabajamos en materia de género con las ins-
tituciones, apoyamos y formamos a las ONGD 
y otros agentes sociales en esta temática, y 
desempeñamos nuestra labor asegurando la 
transversalización de la perspectiva de género. 
Estas son algunas de las actividades que he-
mos realizado:

____ En la nueva planificación estratégica de la 
organización, hemos apostado por transitar 
paulatinamente desde una cooperación con en-
foque de género a una cooperación feminista. 
Este paradigma al que queremos dirigirnos per-
mite poner el foco, entre otros, en las discrimina-
ciones multisectoriales, en la descolonización y 
en las estrategias de actuación internacional de 
los gobiernos, así como en los debates que se 
van abriendo en el sector.

____ Hemos dado seguimiento a nuestra Política 
de género y hemos velado por su cumplimien-
to. Además, pasados ya nueve años desde su 
aprobación, hemos acordado evaluarla para, 
si fuera oportuno, actualizarla. Para ello, he-
mos realizado un diagnóstico de género con 
el apoyo de la consultora Oreka. A través de 
un proceso participativo de análisis y apren-
dizaje organizacional, el objetivo ha sido con-
solidar la equidad de género en nuestras po-
líticas, prácticas y creencias. Para ello, hemos 
hecho un análisis documental, hemos realizado 
entrevistas individuales, hemos elaborado un 
cuestionario destinado a las organizaciones, 
hemos realizado tres talleres temáticos con las 
ONGD que participan en los diversos espacios 
de nuestra red, y hemos organizado dos grupos 

focales y dos entrevistas grupales. Durante todo 
este proceso han estado operativos un grupo mo-
tor y una comisión de seguimiento.

____ Hemos cumplido con el Protocolo de preven­
ción y actuación en situaciones de acoso sexual, 
por razón de sexo y por orientación sexual de 
nuestra organización y hemos generado espacios 
de coordinación para analizar cómo se ha implan-
tado en las ONGD y para darlo a conocer. Esta he-
rramienta pretende prevenir y erradicar las prácti-

Género
cas que pudieran producirse en esos ámbitos en 
nuestra organización y en las entidades socias, y 
proporciona un marco de protección a todas las 
personas vinculadas al sector.

____ Hemos garantizado la inclusión de la perspec-
tiva de género en los aportes que desde la Coor-
dinadora de ONGD de Euskadi hemos realizado a 
aquellos documentos de instituciones en los que 
hemos participado.

https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/documentacion_view.php?id=185&categoria=3&pagina=1
https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/documentacion_view.php?id=185&categoria=3&pagina=1
https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/documentacion_view.php?id=219&categoria=3&pagina=1
https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/documentacion_view.php?id=219&categoria=3&pagina=1
https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/documentacion_view.php?id=219&categoria=3&pagina=1
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
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____ Hemos continuado con el proceso interno 
que tiene como fin elaborar los presupuestos 
de nuestra organización con perspectiva de 
género y abrir camino a las organizaciones en 
esta materia. Para ello, a lo largo de los años 
hemos ido generando diversas herramientas. 
Precisamente, para dar a conocer nuestra ex-
periencia y avances, hemos participado en el 
VII Congreso de Economía Feminista que ha 
tenido lugar en Bilbao entre el 1 y 3 de julio. 
En concreto, hemos presentado la ponencia La 
experiencia de la Coordinadora de ONGD de 
Euskadi en presupuestos con enfoque de gé­
nero: un proceso en construcción.

____ Hemos mantenido el puesto de responsable 
de género en una de las personas que repre-
sentan a nuestra red en el Consejo Vasco de 
Cooperación para el Desarrollo, tal y como exi-
ge nuestra Política de género.

____ En cuanto a relaciones institucionales y equi-
dad de género, hemos mantenido reuniones con 
la responsable de género de la Agencia Vasca 
de Cooperación para el Desarrollo, con el fin de 
compartir agendas de trabajo, intercambiar in-
formación y analizar vías de trabajo conjunto.

____ A través de enfoques y contenidos, hemos in-
corporado la perspectiva de género en nuestro 
trabajo comunicativo, en las formaciones y en 
las jornadas que hemos organizado, entre otras.

____ Además, hemos desarrollado acciones for-
mativas sobre género destinadas a nuestra or-
ganización, a otras ONGD y colectivos, a las 
instituciones públicas, a otros agentes de la coo-
peración vasca y a la sociedad.

____ Hemos seguido potenciando nuestras alian-
zas con redes de defensoras de los derechos 
de las mujeres y de equidad de género. Par-
ticipamos en la Coordinadora feminista del 8 
de marzo de Bizkaia (Día Internacional de las 
Mujeres), cuyo lema para las movilizaciones ha 
sido Sistema arrazista arrakalatu. Tejiendo re­
sistencias feministas. También somos parte de 
la Coordinadora feminista del 25 de noviembre 
de Bizkaia (Día Internacional contra la Violencia 
Machista), que con el lema Indarkeria matxista­
rik gabeko bizitzak orain! Organicemos la auto­
defensa feminista, ha salido a la calle este año. 
En Donostia, a través de las personas de las 
ONGD asociadas activas en el movimiento femi-
nista, también nos coordinamos para estar pre-
sentes en la manifestación del 25 de noviembre.

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Trabajamos con las instituciones públicas y los 
partidos políticos para fomentar una política de 
cooperación descentralizada de calidad y para 
ponerla en valor:

____ Mantenemos una relación de colaboración 
estable con los agentes responsables de ela-
borar las políticas de cooperación en Euskadi. 
Destacamos las reuniones con la Agencia Vas-
ca de Cooperación para el Desarrollo y con 
las áreas de cooperación de las diputaciones 
forales de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa, y de los 
Ayuntamientos de Vitoria-Gasteiz, Bilbao y Do-
nostia, así como de otros municipios. También 
nos hemos reunido con los grupos políticos de 
gobierno y de la oposición en el Parlamento 
Vasco, en las juntas generales de los tres te-
rritorios y en los consistorios de las tres capi-

Incidencia política
tales. Además, hemos tenido interlocución con 
las ejecutivas de los principales partidos polí-
ticos de Euskadi.

____ A lo largo del año, hemos llevado a cabo un 
intenso trabajo con motivo de la nueva ley vasca 
de cooperación que tramita el Gobierno Vasco. 
De todo ello, destacamos: el documento con 
nuestro posicionamiento sobre la futura ley, y la 
participación en las sesiones del Consejo Vasco 
de Cooperación para el Desarrollo para debatir 
sobre ese nuevo marco legal, y en los talleres 
organizados por la Agencia Vasca de Coopera-
ción para el Desarrollo para trasladar nuestros 
aportes, entre otras reuniones o encuentros. 
También hemos mantenido reuniones con algu-
nos grupos parlamentarios, entre ellos, PSE-EE, 
EH Bildu y Elkarrekin Podemos.

Foto: Juntas Generales de Araba

Foto: Parlamento Vasco

https://twitter.com/ONGDeuskadi
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____ Anualmente, realizamos comparecencias en 
órganos parlamentarios. Entre ellas, recordamos 
las siguientes: el 10 de marzo, en la Comisión 
de Asuntos Europeos y Acción Exterior del Par-
lamento Vasco para presentar la investigación 
Coherencia de políticas para un desarrollo sos­
tenible. Señas de identidad de la política de in­
ternacionalización empresarial en Euskadi; el 16 
de abril, en la Comisión de Presidencia, Euskera, 
Igualdad, Cooperación y Derechos Humanos de 
las Juntas Generales de Araba para exponer el 
papel de las ONGD en el contexto de la pandemia 
y para presentar el mencionado estudio; el 12 de 
mayo, en la Comisión de Cultura, Cooperación, 
Juventud y Deportes de las Juntas Generales de 
Gipuzkoa para exponer esa misma investigación; 
el 25 de mayo, en la Comisión de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo del Congreso de 
los Diputados con motivo de la actualización del 
marco normativo y el sistema de la cooperación 

internacional española; y el 1 de diciembre, en 
la Comisión de Educación del Parlamento Vasco, 
en el contexto de la ponencia para establecer las 
bases de la nueva ley vasca de educación.

____ También hemos realizado aportes a varios 
documentos (marcos normativos, convocatorias, 
decretos...) de instituciones y partidos políticos.

____ Mantenemos una representación activa 
en espacios institucionales de interlocución y 
participación, a cuyas agendas hemos hecho 
seguimiento, y donde hemos presentado posi-
cionamientos, propuestas y aportaciones. Des-
tacamos el Consejo Rector de la Agencia Vasca 
de Cooperación para el Desarrollo, el Consejo 
Vasco de Cooperación para el Desarrollo (tam-
bién en su Comisión Permanente y su Comisión 
de Coherencia de Políticas), el Consejo de Ac-
ción Exterior o la Mesa de Diálogo Civil.

Foto: Congreso de los Diputados Foto: Parlamento Vasco
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Del ámbito territorial, cabe mencionar el Conse-
jo Municipal de Cooperación de Bilbao (también 
en su Comisión Ejecutiva), el Consejo Asesor 
de Cooperación y Educación para al Desarrollo 
del Ayuntamiento de Donostia (también en su 
Comisión Permanente), el Elkargune de Coope-
ración al Desarrollo de Vitoria-Gasteiz, Eskutik 
Mundura de la Diputación Foral de Araba y la 
Mesa de Cooperación de Gipuzkoa.

____ Hemos analizado el cumplimiento de la le-
gislación vigente en materia de cooperación 
internacional en las instituciones vascas. Para 
ello, hemos hecho seguimiento a sus presu-
puestos desde la propuesta inicial del equipo 
de gobierno, pero incluyendo también a los 
grupos políticos de la oposición, y poniendo el 
foco, especialmente, en el monto de los presu-
puestos destinados a cooperación en las siete 
principales instituciones vascas. Esto ha sido 
especialmente relevante en un contexto de 
pandemia global, ya que podía poner en riesgo 
la estabilidad de esas políticas. Asimismo, he-
mos dado un paso más en el análisis de los da-
tos, y hemos plasmado la realidad de las cifras 
de la cooperación vasca no solo en términos de 
los presupuestos institucionales, sino también 
respecto al producto interior bruto. Este análisis 
lo hemos compartido con las instituciones, par-
tidos políticos y consejos de cooperación en los 
que participamos.

____ Además, hemos continuado con la propues-
ta de un sistema homogéneo de cálculo del por-
centaje de la Ayuda Oficial al Desarrollo desti-
nado por las instituciones. Nuestro reto es, de 
una manera flexible, avanzar hacia el acuerdo 
internacional de destinar el 0,7 % del producto 
interior bruto.

____ Hemos trabajado con las instituciones en 
materia de coherencia de políticas para el de-
sarrollo, y hemos dado seguimiento a sus avan-
ces. El objetivo es solicitar que el conjunto de 
acciones de un gobierno comparta el fin de me-
jorar el impacto de la cooperación, para asegu-
rar que todas ellas vayan en consonancia con 
los objetivos de desarrollo humano, equitativo y 
sostenible. En definitiva, para que ninguna in-
tervención frene o anule los avances logrados 
desde la cooperación.

En este sentido, destacamos que hemos parti-
cipado en la anteriormente citada Comisión de 
Coherencia de Políticas del Consejo Vasco de 
Cooperación para el Desarrollo, junto a otros 
agentes y departamentos de gobierno, y don-
de se ha elaborado el Informe de coherencia 
de políticas para el desarrollo sostenible en el 
ámbito educativo. También hemos participado 
en un grupo de trabajo del Consejo Asesor de 
Cooperación y Educación para al Desarrollo 
del Ayuntamiento de Donostia, donde hemos 
propuesto una matriz de indicadores para me-
dir las políticas de la ciudad con la perspectiva 
del desarrollo humano sostenible. Asimismo, 
hemos trabajado este asunto con la Diputación 
Foral de Araba en el espacio Eskutik Mundura, 
y hemos trasladado nuestras propuestas sobre 
la materia al Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

También hemos dado seguimiento a las iniciati-
vas de las principales instituciones vascas para 
contribuir a la consecución de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS) y de la Agenda 
2030, ya que consideramos que son instrumen-
tos para alcanzar la coherencia de políticas para 
el desarrollo. Concretamente, hemos realizado 
aportes al Programa vasco de prioridades de 
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la Agenda 2030 y al Plan de trabajo 2021-2024 
de la Secretaría General de Transición Social y 
Agenda 2030 del Gobierno Vasco. También he-
mos participado en el espacio Araba Helburu 
creado por la Diputación Foral de Araba para 
contrastar, idear y planificar, junto a diferentes 
representantes de entidades, asociaciones y 
agentes de todo tipo del territorio, el nuevo plan 
estratégico foral homónimo, y bajo el prisma de 
la Agenda 2030.

Por otra parte, el Instituto Hegoa nos ha invitado 
a participar en su estudio sobre la coherencia 
de políticas para el desarrollo y su implementa-
ción en el ámbito autonómico.

____ Nos parece fundamental la cooperación im-
pulsada por los municipios vascos no capita-

linos, por lo que hemos realizado seguimiento 
de sus convocatorias de subvenciones que for-
talecen las organizaciones locales y legitiman 
la solidaridad internacional desde ese ámbito.

____ Hemos generado un espacio de organiza-
ciones que trabajan en Nicaragua y que se 
encuentran muy preocupadas por la constante 
obstaculización de su trabajo, el impedimen-
to a la participación de la sociedad civil, las 
cada vez más difíciles condiciones de trabajo, 
así como por la grave situación de violaciones 
de derechos humanos y criminalización de la 
solidaridad que vive el país desde hace unos 
años. El objetivo de este grupo ha sido hacer 
incidencia política y social para dar a conocer 
la situación, provocar reacciones y solucionar 
los problemas derivados. No obstante, el ámbi-

to de actuación de este grupo se ha ampliado 
a otros países de Centroamérica (El Salvador y 
Guatemala), ya que viven situaciones y contex-
tos similares, incluso a otros lugares del mundo 
en los que la vulneración de derechos humanos 
es cada vez más alarmante.

____ Participamos en Sareen Sarea, colectivo 
que agrupa a las redes de entidades del ter-
cer sector social de Euskadi, cuyo objetivo 
es promover una sociedad cohesionada, in-
clusiva, solidaria y participativa en la que se 
respeten los derechos de todas las personas. 
Destacamos nuestra participación en la Junta 
de Gobierno a través de una vocalía, en la co-
misión de Incidencia política, y en la creación 
de un nuevo espacio de trabajo centrado en 
la Agenda 2030. Este último, por un lado, pre-
tende impulsar los ODS en las distintas redes 
que integran Sareen Sarea; por otro, trata de 
articular la participación esta red en el Foro 
Multiagente de ODS y Agenda 2030 creado 
por la Secretaría General de Transición Social 
y Agenda 2030 del Gobierno Vasco. También 
hemos participado en la encuesta que esta 
red ha elaborado para conocer, visibilizar y 
aumentar la contribución del tercer sector so-
cial vasco a la sociedad, así como en la cele-
bración del 12 de mayo, Día del Tercer Sector 
Social de Euskadi.

También subrayamos la participación de Sa-
reen Sarea en el Observatorio del Tercer Sector 
Social Vasco y en el proceso de elaboración 
del Libro Blanco del Tercer Sector Social. Ade-
más, gracias a que formamos parte de esta red, 
nuestra participación en la Mesa de Diálogo Ci-
vil está más coordinada con el resto de las en-
tidades del tercer sector que participan en ella.

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Fruto de nuestro compromiso con la transforma-
ción de la sociedad, organizamos movilizacio-
nes, acciones y realizamos jornadas o activida-
des de sensibilización, además de apoyar otras 
iniciativas promovidas por las ONGD y otros 
colectivos o agentes:

____ La Coordinadora de ONGD de Euskadi ha 
aprobado en Asamblea General el Documento 
Marco de Educación para la Transformación 
Social, lo que supone dar un paso más en la or-
ganización para avanzar hacia ese paradigma 
educativo.

Movilización y educación para la transformación social

____ Partiendo de ese documento marco, hemos 
finalizado la elaboración de una estrategia inter-
na de educación para la transformación social 
para la organización, que tiene como fin crear 
una hoja de ruta que parte del trabajo territorial. 
Hemos contado con el apoyo de Altekio-Iniciati-
vas hacia la sostenibilidad en el diseño e imple-
mentación de un proceso participativo con las 
ONGD para este proceso.

____ Junto a SOS Racismo de Gipuzkoa, Medi-
cusmundi Gipuzkoa y otros colectivos, hemos 
colaborado con la XXIV Marcha contra el racis-

Consulta el Documento 
Marco de Educación 
para la Transformación 
Social en nuestra WEB.

Todos los episodios de este podcast están disponibles en nuestro canal de IVOOX.

mo y la xenofobia, que ha tenido lugar el 21 de marzo 
desde Trintxerpe hasta el Boulevard de Donostia con el 
lema Tu papel es importante.

____ Hemos dado continuidad al podcast En Construcción, 
un serial de 4 episodios en el que, a través de testimonios 
ciudadanos a pie de calle, hemos recogido reflexiones, 
vivencias y propuestas para reconstruir la sociedad tras la 
pandemia. Concretamente, en 2021, hemos publicado los 
siguientes capítulos: ¿Qué valores necesitamos?, ¿Con 
quién queremos reconstruir la sociedad? y ¿Y a qué me 
comprometo yo?.

¿CÓMO PODEMOS
FORTALECER LA 
 EPTS DESDE LA
COORDINADORA?

DOCUMENTO INTERNO

 

Estrategia de Educación para la

Transformación Social

2021-2025

https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/documentacion_view.php?id=269&categoria=3&pagina=1
https://www.ivoox.com/podcast-en-construccion-eraikuntzan_sq_f11131243_1.html
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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____ Anualmente, colaboramos, junto a otros co-
lectivos, con el Ayuntamiento de Donostia en el 
Festival de Cine y Derechos Humanos de la ca-
pital de Gipuzkoa, que en 2021 ha tenido lugar 
del 23 al 30 de abril. En esta edición, además, 
hemos creado el innovador juego on line Be-
gira TÚ, que ha sido incorporado a la progra-
mación oficial paralela del certamen. Esta ac-
tividad ha consistido en un breve cuestionario 
divertido y lúdico para generar reflexión sobre 
los derechos humanos. Para generar interés 
y llamar a la participación, hemos elaborado 
un sugerente vídeo que ha sido proyectado 
en las salas durante las sesiones del festival. 
Además, al finalizar el juego, las personas par-
ticipantes obtenían propuestas para pasar a la 
acción, información de las ONGD y entraban 
a formar parte de un sorteo de productos de 
comercio justo.

____ El 30 de septiembre, hemos organizado en 
Galdakao el radio show Piedra de toque, con el 
periodista Iñaki Makazaga. Se trataba de la emi-
sión de un programa de radio en la calle, con 
vecinas y vecinos como público, y en el que se 
han compartido historias de solidaridad, dere-
chos humanos y cooperación. Ha participado 
la defensora de derechos humanos hondureña 
Dalila Argueta, quien ha expresado su testimonio 
de lucha y resistencia. También hemos contado 
con Miren Alapont, representante de la Asocia-
ción de Mujeres Erabide de Galdakao, que ha 
explicado la experiencia de ese colectivo en la 
elaboración de un documental participativo para 
reflexionar sobre la importancia de los cuidados; 
una innovadora iniciativa que surgió de una ex-
periencia previa similar en Nicaragua. También 
ha intervenido Libe Narbarte, representante de 
la Coordinadora de ONGD de Euskadi, para dar 
a conocer el trabajo de las ONGD con el fin de 
generar una ciudadanía crítica, activa y com-
prometida que contribuya a la transformación 
social. Además, la música del cantautor Inun ha 
ambientado el programa y la actividad.

Puedes ver el vídeo promocional 
en nuestro canal de YOUTUBE.

Si te lo perdiste, puedes escuchar el programa de radio Piedra de toque en nuestra WEB.

https://www.youtube.com/watch?v=3McHdb5Lgk4
https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/jornadas.php?jornada=48
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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____ El 17 de octubre, se conmemora el Día Inter-
nacional contra la Pobreza y, en el marco de la 
campaña Pobreza Cero, hemos denunciado las 
causas que generan pobreza y desigualdades. 
Bajo el lema Tu vacuna no me protege, hemos 
confluido distintos colectivos en la Semana con-
tra la Pobreza. En Gipuzkoa, han tenido lugar 
las siguientes actividades organizadas por la 
plataforma Pobreza Cero de Donostia, cuya di-
namización corre a cargo de la Coordinadora 
de ONGD de Euskadi:

El 13 de octubre, en los exteriores del Club 
Náutico, hemos convocado una rueda de 
prensa para presentar la Semana contra la Po-
breza. El 15 de octubre, a primera hora de la 
mañana, hemos llevado a cabo una acción de 
calle en Donostia que consistía en colocar en 
bancos, marquesinas y material urbano men-
sajes que denunciaban la injusta y desigual 
vacunación contra la COVID-19 en el mundo, 
y que invitaban a la reflexión. El 17 de octu-
bre, ha tenido lugar la tradicional bici marcha 
desde el Peine del Viento hasta el Boulevard 
donostiarra, con la animación musical de Txita 
Sound System. Además, en coordinación con 
DBUS, ese día hemos colocado carteles de la 
campaña Pobreza Cero en los autobuses pú-
blicos de la ciudad. El 19 de octubre, en alian-
za con Kresala zinekluba, hemos proyectado 
la película La mujer del chatarrero, que aborda 
la temática de la desigualdad en el acceso a la 
salud. Tras el visionado, ha llegado el momen-
to del debate con Inma Gala, presidenta de 
Medicusmundi y experta en la materia. Ade-
más, la plataforma Pobreza Cero de Donostia 
también ha divulgado entre los centros educa-
tivos de Donostialdea la unidad didáctica de la 
campaña de sensibilización ¿Quién es quién? 

de la Coordinadora de ONGD de Euskadi. El 
objetivo ha sido incentivar al profesorado para 
que la utilizara en el aula en el contexto de la 
Semana contra la Pobreza.

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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____ El 28 de noviembre, en el Palacio de Con-
gresos Europa de la capital alavesa, hemos 
organizado la sexta edición de la jornada de 
sensibilización Gasteiz en conexión, también 
retransmitida en directo por Internet. Ha sido 
presentada por la actriz Lorea Intxausti y por 
el actor Xanti Korkostegi, caras conocidas por 
la serie juvenil de EiTB Go!azen. Precisamente 
con el título Go!azen elkarrrekin! Munduko gaz­
teak batera pandemiari aurre egiten, el objetivo 
ha sido dar voz a niñas, niños y adolescentes de 
distintas partes del mundo para que reflexiona-
ran sobre la pandemia global. Han participado 
jóvenes representantes del Elkargune de infan-
cia y adolescencia, del colectivo Itaka-Escola-
pios de Vitoria-Gasteiz, y hemos contado con 
testimonios de niñas y niños de Togo, Gabón, 
Colombia e India. También han actuado jóve-
nes de Ikigai Dance Studio, escuela de danza 
urbana de la ciudad.

Puedes recordar esta 
actividad en nuestro 
canal de YOUTUBE.

https://www.youtube.com/watch?v=Ja6x38Ul6lI
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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____ Del 16 al 21 de noviembre, hemos organizado 
la Semana Solidaria de Agurain, junto a la Dipu-
tación Foral de Araba y al ayuntamiento de ese 
municipio, con el objetivo de generar reflexión en 
la ciudadanía y fomentar la solidaridad. El tema 
central ha sido la soberanía alimentaria. El 16 
de noviembre, hemos organizado un vídeo-foro 
sobre el documental Bide berriak: la soberanía 
alimentaria en Euskal Herria, elaborado por Bizi-
lur. Han participado las organizaciones Mugarik 
Gabe y Mundubat, el agricultor y especialista 
Unai Aranguren, y personas de Nicaragua ex-
pertas en la materia. Además, durante toda la 
semana se ha podido visitar la exposición de 
Manos Unidas El desafío del hambre; y el día 
20, Mundubat ha organizado la emisión de un 
programa de radio de Hala Bedi desde el propio 
pueblo, en el que se ha abordado la soberanía 
alimentaria y la situación de las mujeres rurales.

____ También hemos facilitado que se impartieran 
talleres en centros educativos. En el marco de 
nuestra campaña de sensibilización ¿Quién es 
quién?, en octubre, las organizaciones Asam-
blea de Cooperación por la Paz y Manos Uni-
das han compartido sus proyectos y experien-
cias con el alumnado del Instituto Francisco de 
Vitoria y de Corazonistas, ambos centros de la 
capital alavesa.

____ El programa Mundua eskolan, eskola mun-
duan, promovido por la Agencia Vasca de Coo-
peración para el Desarrollo, pretende contribuir 
a la prevención del racismo y la discriminación, 
así como promover la empatía y la solidaridad 
en los centros educativos. Para contribuir a ese 
fin, gracias al testimonio de personas migrantes 
hemos impartido talleres en los siguientes cen-
tros escolares, y hemos trabajado con su profe-

sorado: Corazonistas (Vitoria-Gasteiz), Instituto 
de Laudio, Ama Guadalupekoa y Egiluze ikaste-
txea (Hondarribia) y Azkorri ikastetxea (Getxo).

____ La red Unibertsitate Kritiko Sarea está for-
mada por ONGD, entre ellas la Coordinadora 
de ONGD de Euskadi, y por agentes universi-
tarios del campus de la UPV/EHU de Gipuzkoa, 
y trabaja para coordinar esfuerzos, optimizar 
recursos y conseguir un mayor impacto en la 
sociedad por parte de la universidad. En 2021, 
hemos participado y acompañado a esta red, 
por ejemplo, en la organización de la Universi-
dad Popular de los Movimientos Sociales que 
tendrá lugar en 2022.

____ Hemos actualizado nuestro Catálogo de re­
cursos educativos en Internet, que recoge di-
versos materiales de las ONGD socias. Esta he-
rramienta ofrece un espacio de referencia para 
las entidades educativas y para particulares, y 
permite realizar búsquedas de recursos sobre 
temáticas y edades del público destinatario. 
Además, hemos dado a conocer este material a 
las principales instituciones educativas.

Consulta el Catálogo 
de recursos educativos
en nuestra WEB.

https://recursoseducativos.ongdeuskadi.org/
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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____ Hemos ofrecido a las organizaciones socias 
un servicio permanente de información y aseso-
ramiento sobre numerosos temas, entre los que 
destacamos los siguientes: cooperación, con-
vocatorias de subvenciones, servicios y recur-
sos, ofertas de empleo y voluntariado, formacio-
nes, préstamo de material, equidad de género, 
comunicación, incidencia política, movilización 
social, educación para la transformación social, 
y trámites administrativos y legales, entre otros.

____ Hemos orientado a las personas que buscan 
información y asesoramiento, especialmente 
sobre voluntariado en ONGD y opciones para 
visitar en clave de solidaridad los países donde 
intervienen las organizaciones vascas.

____ Hemos llevado a cabo tareas de intermedia-
ción entre ONGD e instituciones u otros orga-
nismos y agentes, por lo que hemos canalizado 
a las organizaciones propuestas de activida-
des, iniciativas o espacios en los que podían 
participar, con el fin de fomentar el conocimien-
to mutuo y la coordinación.

____ Junto al Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la 
Diputación Foral de Araba, el 18 de diciembre, 
hemos organizado en la capital alavesa el III 
taller Encontrándonos: jornada de encuentro y 
conocimiento entre ONGD y agentes culturales 
relacionados con la creación artística. El obje-
tivo ha sido conocer experiencias exitosas de 
colaboración en Vitoria-Gasteiz y Araba entre 
ambos sectores, y promover relaciones para 
generar nuevas colaboraciones.

Fortalecimiento del sector y servicios

Atención al público, a las ONGD y a las instituciones

Puedes consultar el dossier ¿Quieres 
colaborar con el Sur?: cómo conocernos 
y participar en nuestra WEB.

____ Hemos gestionado la bolsa de trabajo y he-
mos canalizado las donaciones recibidas. Tam-
bién hemos recopilado información de empre-
sas con criterios socialmente responsables que 
trabajaban con ONGD y que ofrecen ventajas, 
descuentos o aportes solidarios a nuestras en-
tidades socias.

https://www.ongdeuskadi.org/es/colabora.php
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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____ Hemos colaborado con la Diputación Foral 
de Bizkaia en la organización del evento con-
memorativo del veinte aniversario de la coo-
peración en Bizkaia, y que ha tenido lugar el 
15 de diciembre, en Bilbao. El objetivo ha sido 
celebrar los logros alcanzados y vislumbrar 
los retos de la cooperación en el territorio. El 
acto, presentado por la periodista Azul Tejeri-
na, ha sido inaugurado por Teresa Laespada, 
Diputada Foral de Empleo, Inclusión Social e 
Igualdad de la Diputación Foral de Bizkaia. De 
la mano de Carlota Sanz, cofundadora del Dou-
ghnut Economics Action Lab, ha tenido lugar la 
conferencia La economía del Dónut. También 
ha tenido lugar una mesa redonda en la que 
han participado las siguientes personas: Natxo 
Rodríguez, director general de Cooperación y 
Diversidad de la Diputación Foral de Bizkaia; 
Olatz Ecenarro, vicepresidenta de la Coordina-
dora de ONGD de Euskadi; Lucía Ixchiu, de-
fensora de derechos humanos de Guatemala; 
e Iratxe Braceras, cooperante. Asimismo, ha 
actuado Arymux, compañía de actuación inclu-
siva de signodanza, y hemos contado con la re-
presentación gráfica del ilustrador Ángel María 
Remírez de Ganuza Ayastuy.

____ Hemos celebrado una Asamblea General 
telemática el 23 de junio y 20 asambleas terri-
toriales presenciales y virtuales (9 en Araba, 3 
en Bizkaia y 8 en Gipuzkoa). En ellas y en los 
demás grupos de trabajo, las ONGD han man-
tenido una participación muy activa.

____ Hemos asistido a las reuniones preparato-
rias de la campaña Euskaraldia, iniciativa en la 
que participamos y que tiene como fin fomentar 
el uso del euskera.

____ Formamos parte de la Coordinadora de orga-
nizaciones para el Desarrollo de España, por lo 
que hemos realizado seguimiento a su trabajo y 
hemos apoyado sus iniciativas. Entre otros, re-
cordamos nuestra participación en los siguien-
tes espacios: 20 de abril, Asamblea General 
telemática; 5 de noviembre, reunión on line de 
direcciones y presidencias; diversas reuniones 
anuales de la Red de Coordinadoras Autonómi-

cas de ONGD; y del 26 al 28 de noviembre, en 
Murcia, Encuentro anual de la Red de Coordi-
nadoras Autonómicas de ONGD. Además, cabe 
destacar que hemos entrado a formar parte de 
la Junta de Gobierno de la Coordinadora de 
organizaciones para el Desarrollo de España 
a través de la Vicepresidencia II, lo que ha su-
puesto dar un estricto seguimiento a su agenda, 
temas de trabajo y espacios de decisión.

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Se ha reactivado la Red de Grupos de Género 
de la Coordinadora de organizaciones para el 
Desarrollo de España y de las coordinadoras 
autonómicas de ONGD. Se trata de un espacio 
de coordinación para generar sinergias entre 
los mencionados grupos y para avanzar en te-
mas de equidad de género en la Coordinadora 
de organizaciones para el Desarrollo de Espa-
ña. También hemos empezado a participar en 
el grupo de Comunicación de la Red de Coor-
dinadoras Autonómicas de ONGD para poner 
en común y compartir distintas herramientas, 
documentos y líneas de trabajo, y para apor-
tar a campañas o iniciativas de comunicación 
conjuntas.

____ La Coordinadora de ONGD de Euskadi for-
ma parte del comité de selección del Programa 
Vasco de Protección Temporal a Defensoras y 
Defensores de Derechos Humanos del Gobier-
no Vasco. Por ello, en 2021, hemos participado 
en esa iniciativa, hemos aportado desde nues-
tro ámbito y hemos apoyado su trabajo.

____ Somos parte del jurado del premio Ellacuría 
del Gobierno Vasco, cuya finalidad es reconocer 
las actuaciones destacadas de organizaciones, 
colectivos, personas individuales o iniciativas en 
la lucha a favor de la igualdad y la justicia entre 
los pueblos y para la superación de la pobreza. 
Por ello, hemos participado en las reuniones de-
rivadas de esta responsabilidad.

____ También formamos parte del programa Ju-
ventud Vasca Cooperante del Gobierno Vasco. 
Esta iniciativa tiene como objetivo sensibilizar a 
la población joven en acciones de cooperación 
en países donde intervienen las ONGD vascas, 
y fomentar una cultura de solidaridad entre los 
pueblos y las culturas. Concretamente, hemos 
participado en varias reuniones preparatorias.

____ Formamos parte de la Asociación Finanzas 
Éticas de Euskadi, que tiene como fin la conso-
lidación de un sistema de banca ética en Eus-
kadi. Hemos participado en la Asamblea que ha 
tenido lugar presencial y telemáticamente el 10 
de mayo.

____ Nos hemos adherido a 14 posicionamientos, 
concentraciones, manifestaciones o acciones 
de calle sobre diversos temas, tanto de las orga-
nizaciones socias como de colectivos externos.

____ Nuestra sede de Araba está ubicada en la 
Casa de Asociaciones Simone de Beauvoir de 
Vitoria-Gasteiz, la de Bizkaia en Ganbara -Espa-
cio Asociativo- de Bolunta en Bilbao (Agencia 
para el voluntariado y la participación social en 
Bizkaia), y la de Gipuzkoa en un local compar-
tido en Donostia junto a otras organizaciones. 
Este contexto nos permite llegar a un público 
más amplio y variado. Además, disponemos 
de una lonja prestada por el Ayuntamiento de 
Vitoria-Gasteiz para el almacenamiento de los 
materiales de las ONGD socias.

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Hemos detectado las necesidades formativas 
de las ONGD y, tras conocer las propuestas de 
instituciones y otros agentes, hemos organiza-
do estas acciones:

____ El 13 de mayo, hemos organizado la forma-
ción telemática Sare sozialetan euskaraz treba­
tzeko formakuntza, impartida por Xabier Artola, 
de AEK. Se trata de una nueva sesión en el mar-
co de un proceso formativo comenzado hace 
varios años que tiene como fin fomentar el uso 
del euskera en las ONGD y en el sector de la 
cooperación.

____ El 25 de mayo, hemos organizado de ma-
nera telemática la charla La sostenibilidad eco­
nómica en las ONGD: herramientas prácticas 
en tiempos de crisis, impartida por Pablo Sal, 
de La Tercera Pata. Precisamente, de ese es-
pacio ha surgido un proceso formativo más 
amplio con las siguientes 4 sesiones (las tres 
primeras telemáticas y la última presencial): 
el 18 de noviembre, Sostenibilidad económica 
en las ONGD; el 2 de diciembre, Contabilidad 
práctica y margen de aportación de los proyec­
tos; el 16 de diciembre, Presupuestos anuales 
y trabajo por escenarios; y el 7 y 10 de febrero 
de 2022, en Donostia y Bilbao respectivamente, 
Compartiendo resultado e inquietudes.

____ El 6 de julio, hemos organizado en Bilbao 
(retransmitida también por Internet) la II jornada 
Cooperar para transformar. Una nueva coope­
ración al desarrollo en un mundo en constan­
te transformación. Han tenido lugar dos mesas 
redondas moderadas por la periodista Pilar 

Formaciones y jornadas

Kaltzada. En la primera, titulada Mirar adelante 
sin dejar de mirar atrás: claves para una nueva 
cooperación al desarrollo vasca, han participa-
do las siguientes personas expertas, quienes 
previamente habían escrito artículos motivado-
res e inspiradores sobre diversas materias: Glo-
ria Guzmán, investigadora del Instituto Hegoa; 
Javier Arellano Yanguas, Decano de la Facultad 
de Ciencias Sociales y Humanas de la Univer-
sidad de Deusto; Mertxe Larrañaga, experta en 
economía feminista y profesora e investigado-
ra en economía internacional de la UPV/EHU; y 
Andrés R. Amayuelas, expresidente de la Coor-
dinadora de organizaciones para el Desarrollo 
de España (en sustitución de Miquel Carrillo, 
vocal de misma organización y autor del artícu-
lo). En el segundo debate, titulado Las posicio­
nes de los partidos políticos ante la futura nueva 
ley vasca de cooperación, han participado las y 
los siguientes representantes políticos: Maitane 
Ipiñazar, EAJ-PNV; Diana Urrea, EH Bildu; Iñigo 
Martínez, Elkarrekin Podemos; Teresa Laespa-
da, PSE-EE; y Carmelo Barrio, PP-Ciudadanos.

Puedes volver a ver los vídeos y los 
artículos de la jornada en nuestra WEB.

https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/jornadas.php?jornada=44
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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____ Hemos apoyado varias formaciones sobre el 
nuevo sistema de facturación on line TicketBai. 
Entre ellas, destacamos especialmente la char-
la telemática facilitada por La Tercera Pata el 16 
de septiembre, destinada a entidades sin áni-
mo de lucro e impartida por la Diputación Foral 
de Bizkaia.

____ El 22 de septiembre hemos organizado en 
Bilbao la formación Diversidad sexual y de gé­
nero, impartida por la experta Aitzole Araneta. El 
objetivo de esta sesión interna ha sido profundi-
zar en la materia para poder construir posiciona-
mientos consensuados en nuestra organización.

____ El 24 y 25 de septiembre, junto a la Agen-
cia Vasca de Cooperación para el Desarrollo y 
el Instituto Hegoa, hemos organizado telemáti-
camente las IV jornadas de educación para la 
transformación social tituladas Derechos huma­
nos ¿derechos para todas? Una mirada crítica 
desde la educación. El objetivo ha sido generar 
reflexión y profundizar en la forma de poner en 
práctica el enfoque de derechos humanos en el 
ámbito de la educación. En la primera sesión, 
han dialogado Helena Maleno (periodista y de-
fensora de derechos humanos) y Arturo Orrego 
(filósofo y especialista en educación), con la 
moderación de la directora de Gernika Gogora-
tuz María Oianguren. En la segunda jornada, y 
con la moderación de Pepe Ruiz, de Ingeniería 
Sin Fronteras País Vasco, ha tenido lugar una 
mesa de experiencias transformadoras en cla-
ve de derechos humanos. Han participado las 
siguientes organizaciones para abordar diver-
sas perspectivas: Solidaridad Internacional-Na-
zioarteko Elkartasuna (derechos de las perso-
nas migradas); Mugen Gainetik (derechos de 

las personas LGTBI); y Movimiento Manuela 
Ramos de Perú (derechos de las mujeres). La 
ponencia final La perspectiva humanista, antro­
pocéntrica y estado-céntrica de los derechos 
humanos en la educación ha corrido a cargo 
del brasileño Reinaldo Matías Fleuri, doctor en 
educación y especialista en descolonialidad y 
derechos humanos.

Puedes volver a ver los vídeos y la 
relatoría de la jornada en nuestra WEB.

https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/jornadas.php?jornada=45
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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____ El 18 de octubre, junto a la Diputación Fo-
ral de Araba, hemos organizado una sesión in-
formativa sobre las convocatorias del área de 
cooperación de esa institución. El objetivo ha 
sido generar un espacio de encuentro entre la 
entidad foral y las ONGD para compartir el de-
sarrollo de las diferentes herramientas, aclarar 
dudas, compartir problemas y debatir posibles 
mejoras.

____ El 28 de octubre hemos organizado un en-
cuentro telemático con las haciendas de las 
tres diputaciones forales, titulado Desgrava­
ciones por donaciones a ONGD: plazos, nor­
mativa, procedimientos... cuestiones comunes 
y diferencias. Con esta cita, hemos pretendido 
facilitar información de utilidad para las organi-
zaciones, conocer los diferentes procedimien-
tos y trasladar a las instituciones las dudas o 
preocupaciones de las organizaciones.

____ El 20 de diciembre, junto a la Agencia Vasca 
de Cooperación para el Desarrollo, hemos orga-
nizado en Bilbao las VI jornadas sobre género 
a nivel intraorganizacional tituladas Hacia una 
cooperación feminista. En ellas, hemos querido 
dar un paso más y acercarnos a ese concep-
to que tiene unos objetivos más ambiciosos y 
con una mirada más abierta e inclusiva, ya que 
reivindica el feminismo como eje vertebrador 
de las políticas públicas. La presentación La 
cooperación feminista como un nuevo sistema 
de cooperación para transformar el mundo, ha 
corrido a cargo de Mercedes Ruiz-Giménez. 
También ha tenido lugar una mesa redonda 
moderada por Clara Murgialday Martínez, en 
la que han participado las siguientes ponentes: 
Marina Estarellas Fiol, de la Direcció General de 
Coperació de les Illes Balears; Evelin Carrazco 
López, feminista descolonial e investigadora; 
Verónica Castañeda Blandón, de la Coordina-
dora de organizaciones para el Desarrollo de 
España; y Estrella Ramil Paz, activista feminista 
y consultora en feminismos, género y coopera-
ción internacional.

Tienes disponibles los vídeos 
de esta jornada en nuestra WEB.

https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/jornadas.php?jornada=47
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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____ También ha tenido lugar una nueva sesión 
de las formaciones que anualmente imparten las 
propias ONGD socias, y que están dirigidas al 
resto de organizaciones. El fin es compartir entre 
ellas sus conocimientos y experiencias, favore-
cer la colaboración mutua, fortalecer el enfoque 
de educación para la transformación social en 
las organizaciones, y crear una red de conoci-
mientos compartidos que fortalezcan al sector. 
Concretamente, el 15 de diciembre, ha tenido 
lugar, en Bilbao, la sesión Metodologías para la 
integración de proyectos de cooperación al de­
sarrollo en el aula, impartida por Zabalketa.

____ Además, hemos dado continuidad a un ci-
clo de breves formaciones telemáticas sobre 
distintos ámbitos. El fin ha sido acercar herra-

mientas tecnológicas y metodológicas para, en 
el contexto de la pandemia global, acompañar 
a las organizaciones y a sus integrantes en 
el plano organizacional y personal. Concreta-
mente, el 16 de marzo, hemos organizado el 
taller En tiempos de pandemia... claves para 
retransmitir en directo por Internet las activida­
des de las ONGD, facilitado por Nico García, 
de Erreka multimedia. El 20 de mayo, hemos 
llevado a cabo la sesión En tiempos de pan­
demia... ciberseguridad, impartido por Elena 
López-Maya Asís, de Paz con Dignidad. Final-
mente, el 23 de septiembre, hemos organizado 
el curso En tiempos de pandemia... facilitación 
de reuniones semi presenciales, a cargo de 
Jorge Navacerrada, de Altekio-Iniciativas hacia 
la sostenibilidad.

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Por otro lado, en algunos casos como asisten-
tes y, en otros como participantes, ponentes o 
facilitadoras, desde la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi hemos acudido a otras formaciones 
externas organizadas por otros agentes. Entre 
ellas, destacamos las siguientes:

____ El 5 de junio, hemos impartido telemática-
mente al grupo de Coordinadoras Autonómicas 
de la Coordinadora de organizaciones para el 
Desarrollo de España el taller La coherencia de 
políticas en el ámbito descentralizado: el ejem­
plo de Euskadi. En él hemos analizado cómo 
implementar una estrategia de incidencia po-
lítica en gobiernos subestatales para lograr la 
coherencia de políticas para el desarrollo.

____ El 15 de junio, hemos participado en Donos-
tia en el curso de verano Escuela de aprendi­
ces: ¿cómo imaginar comunidades de práctica 
en el siglo XXI? Allí, hemos expuesto el trabajo 
que viene desarrollando la red Unibertsitate Kri-
tiko Sarea, así como la experiencia de implan-
tación de la Universidad Popular de los Movi-
mientos Sociales en el ámbito vasco.

____ El 15 de septiembre, hemos participado en 
el curso de verano de la UPV/EHU Desafíos y 
fortalezas para la Agenda 2030: el papel del ter­
cer sector, el ámbito asociativo y los movimien­
tos sociales, celebrado en Donostia. Hemos 
trasladado nuestra visión al respecto, y hemos 
analizado los ejemplos de éxito en la implemen-
tación de esa agenda desde el tercer sector 
social, el ámbito asociativo y los movimientos 
sociales.

____ En el marco del curso de verano de la UPV/
EHU El reto de la movilidad humana con la po­
breza, el cambio climático y los conflictos como 
telón de fondo. Las causas, el tránsito, el des­
tino y el retorno, organizado por Ayuda en Ac-
ción en Donostia, el 16 de septiembre, desde la 
Coordinadora de ONGD de Euskadi hemos mo-
derado la mesa redonda Problemáticas en los 

territorios de destino. Además, en la sesión del 
día 17, hemos participado en la mesa redonda 
La mirada desde los medios de comunicación 
para exponer el rol que consideramos que de-
ben tener los medios en el tratamiento de te-
mas migratorios y de desarrollo, el papel de las 
ONGD, y algunas propuestas desde el prisma 
de la comunicación para el cambio social.

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Con el fin de fortalecer y contribuir a mejorar el 
sector de la cooperación, hemos impulsado y 
realizado las siguientes investigaciones:

____ En 2021, hemos presentado la investigación 
Coherencia de políticas para un desarrollo sos­
tenible. Señas de identidad de la política de 
internacionalización empresarial en Euskadi, 
realizada el año anterior junto a Paz con Digni-
dad-Observatorio de Multinacionales en Amé-
rica Latina. El objetivo de este trabajo ha sido 
disponer de una radiografía completa de la 
política vasca de internacionalización empresa-
rial, profundizando en el entramado foral de la 
Comunidad Autónoma Vasca y en la acción del 
Gobierno Vasco. Este informe ofrece un análisis 
crítico de las señas de identidad de esta políti-
ca, y viene acompañada de recomendaciones 
que persiguen que esa política sea coherente 
con los objetivos de desarrollo humano equita-
tivo y sostenible, y con la mirada puesta en la 
erradicación de la pobreza y la superación glo-
bal de las desigualdades. 

____ Hemos iniciado un análisis del impacto de 
los proyectos de cooperación de las ONGD 
vascas. Concretamente, hemos seleccionado 
Chiapas como objeto de estudio, ya que es un 
territorio en el que las organizaciones tienen 
una amplia trayectoria de trabajo, apoyado por 
las instituciones públicas vascas. Con este tra-
bajo pretendemos medir el impacto social de 
las intervenciones en los últimos 10 años, pero 
más allá de la evaluación de proyectos puntua-
les. Queremos obtener un diagnóstico más am-
plio de los efectos y de los cambios profundos 
logrados en las mujeres y hombres gracias a 
las iniciativas solidarias de las organizaciones 
vascas. Para la realización de este trabajo he-
mos contado con el consultor Bernando Gar-
cía, y hemos realizado entrevistas y talleres 
participativos con las ONGD, hemos obtenido 
información de un grupo de contraste, y hemos 
analizado la documentación de los proyectos 
desde la teoría del cambio como metodología y 
la perspectiva de género como enfoque.

____ Hemos realizado una nueva encuesta entre 
las ONGD socias para conocer la situación ac-
tual del sector y su evolución, con el objetivo 
de reforzarlo y disponer de datos actualizados 
para nuestro trabajo de incidencia política y 
social. Este estudio recoge datos de 2020 re-
lacionados con las estructuras internas de las 
organizaciones, los ingresos y gastos, la base 
social, los proyectos de cooperación y educa-
ción para la transformación social, o las zonas 
geográficas donde intervienen, entre otras. La 
novedad de esta edición es que hemos conta-
do con el apoyo de la empresa Socialco, quien 

Investigaciones

también se encarga de las encuestas del infor-
me del sector de la Coordinadora de organiza-
ciones para el Desarrollo de España y de otras 
coordinadoras autonómicas, por lo que hemos 
apostado por seguir su metodología. El resul-
tado final del informe será publicado en 2022, 
de una manera más visual y gráfica, y apoyán-
donos en el enfoque de periodismo de datos 
que permite comunicar mejor los resultados ob-
tenidos para que sean más visuales, compren-
sibles y accesibles.

Puedes ver esta 
publicación 
en esta WEB.

https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/documentacion_view.php?id=239&categoria=4&pagina=1
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Hemos iniciado un amplio y participativo pro-
ceso para elaborar la nueva hoja de ruta de la 
organización, que ha finalizado en 2022 con la 
aprobación final en Asamblea General del Plan 
Estratégico 2022-2030. Para ello, los grupos 
de trabajo han realizado sesiones específicas 
para aportar a su elaboración, y hemos llevado 
a cabo dos sesiones de trabajo con las ONGD: 
una el 11 de noviembre de 2021, en Egino, y otra 
el 28 de enero de 2022, en Durango. También 
hemos entrevistado a las personas represen-
tantes y responsables de las áreas políticas y/o 
técnicas de las siete principales instituciones 
vascas en materia de cooperación (Agencia 
Vasca de Cooperación para el Desarrollo; dipu-
taciones forales de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa; 
y ayuntamientos de Vitoria-Gasteiz, Bilbao y Do-
nostia). Además, ya en 2022, se ha mantenido 
una reunión de trabajo en Bilbao con la Comi-
sión Interinstitucional, órgano formado por las 
mencionadas siete instituciones y la Coordina-
dora de ONGD de Euskadi. Asimismo, con el 
objetivo de seguir obteniendo información de 
las organizaciones asociadas, hemos realizado 
una encuesta sobre sus principales percepcio-
nes, propuestas, demandas o necesidades, así 
como del grado de satisfacción con la Coordi-
nadora de ONGD de Euskadi.

Plan Estratégico 2022-2030

Puedes consultar este nuevo 
Plan Estratégico en nuestra WEB.

https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/documentacion_view.php?id=272&categoria=3&pagina=1
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Desde el enfoque de la comunicación para el 
cambio social, llevamos a cabo acciones para 
incorporar cambios de actitudes en nuestro en-
torno y a escala global, y para denunciar injusti-
cias y vulneraciones de derechos humanos:

____ Con motivo del primer aniversario de la cri-
sis sanitaria provocada por la COVID-19, hemos 
elaborado el informe El impacto de un año de 
pandemia en los países vulnerables donde tra­
baja la cooperación vasca. En este trabajo, he-

mos hecho balance de los 
efectos de esta emergencia 
en los países empobrecidos 
donde intervienen las ONGD 
socias, de la respuesta soli-
daria dada desde Euskadi 
y del trabajo de las orga-
nizaciones para paliar sus 
consecuencias. También 
hemos analizado el papel 
de las instituciones vascas, 
y hemos puesto el foco en 
el reto de una vacunación 
mundial justa para poner fin 
a la pandemia. Finalmente, 

hemos realizado 10 propuestas para que nadie 
quede atrás en esta crisis. Este informe lo hemos 
elaborado con informaciones de las ONGD, de 
cooperantes y personal local, y con referencias y 
datos externos relevantes, y ha generado un im-
portante interés en los medios de comunicación.

____ Hemos realizado diversas acciones dirigidas 
a medios de comunicación para dar visibilidad 
a las actividades, posicionamientos y reivindi-
caciones de la organización, lo que nos ha per-

mitido lograr numerosos impactos mediáticos. 
Por un lado, destacamos las acciones o ruedas 
de prensa, por ejemplo, en Donostia, con moti-
vo de la Semana contra la Pobreza (13 y 15 de 
octubre). Por otro, hemos publicado numerosas 
notas de prensa. Recordamos, entre otras, la 
emitida el 13 de enero sobre la investigación 
Coherencia de políticas para un desarrollo sos­
tenible. Señas de identidad de la política de in­
ternacionalización empresarial en Euskadi; o el 
25 de enero, el 4 de mayo y el 12 de julio, sobre 
el podcast En Construcción. También destaca 
la enviada a medios de comunicación el 15 de 
marzo, sobre el informe El impacto de un año 
de pandemia en los países vulnerables donde 
trabaja la cooperación vasca; o la del 22 de 
abril, relacionada con el lanzamiento del juego 
Begira TÚ, en el marco del Festival de Cine y 
Derechos Humanos de Donostia. No podemos 
pasar por alto la nota de prensa del 1 de julio, 
sobre las propuestas de la Coordinadora de 
ONGD de Euskadi para la nueva ley vasca de 
cooperación y con motivo de la jornada Coope­
rar para transformar: una nueva cooperación al 
desarrollo en un mundo en constante transfor­
mación. Finalmente, también mencionamos la 
nota de prensa publicada el 28 de noviembre, 
en relación con la jornada Gasteiz en conexión.

Asimismo, a lo largo del año hemos publicado 
varios comunicados, como, por ejemplo, el del 4 
de octubre tras las informaciones publicadas en 
algunos medios sobre Euskadi-Cuba, en el que 
mostrábamos nuestra solidaridad con esa orga-
nización, y poníamos en valor los mecanismos 
de transparencia e independencia de subven-
ciones y rendición de cuentas a la ciudadanía.

Comunicación 

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Por último, hemos publicado varios artículos de 
opinión en medios de comunicación. Entre ellos, 
recordamos el texto La solidaridad es la res­
puesta, que recogía una reflexión sobre el primer 
aniversario de la pandemia y el trabajo de la coo-
peración. También destacamos otros dos artícu-
los titulados El valor de las pequeñas grandes 
historias y Un tiempo nuevo para la cooperación 
al desarrollo en Euskadi, que pretendían poner 
en valor la contribución de las ONGD en un con-
texto en el que el Gobierno Vasco estaba elabo-
rando una nueva ley vasca de cooperación.

____ Cada fin de semana hemos colaborado con 
el programa La Galería de Radio Euskadi me-
diante columnas de opinión de la Coordinadora 
de ONGD de Euskadi y de las organizaciones 
socias.

____ Con motivo de algunas emergencias que han 
tenido lugar en el mundo, concretamente tras 
el seísmo que en agosto ocasionó importantes 
daños en Haití, hemos recopilado información 
sobre el trabajo de las ONGD en la zona, en 
colaboración con la Agencia Vasca de Coope-
ración para el Desarrollo. El objetivo ha sido dar 
respuesta a las consultas de la sociedad, de las 
instituciones y de los medios de comunicación, 
y contribuir así a canalizar la solidaridad de la 
ciudadanía.

____ Hemos mantenido una actualización cons-
tante de nuestra web, y semanalmente hemos 
enviado el boletín digital Munduz Mundu a las 
personas suscritas a través de ella. También 
hemos remitido a las ONGD socias el boletín 
interno Gure Gauzak.

____ Hemos ofrecido a las ONGD herramientas para fa-
cilitar su trabajo comunicativo, por ejemplo, argumen-
tarios para las portavocías o contactos de medios de 
comunicación.

____ Hemos publicado la Memoria y la Vídeo memoria de 
2020 que, además de ser una herramienta que favorece 
la transparencia y la rendición de cuentas que recoge 
nuestro código de conducta, es un elemento fundamen-
tal para comunicar nuestro trabajo a todos los públicos.

www.ongdeuskadi.org

Memoria 2020

____ En el marco del acuerdo que Sareen Sarea tiene 
con EiTB para promocionar el tercer sector social vas-
co, y fruto de nuestra pertenencia a esa red, en julio 
hemos participado en la elaboración de un anuncio 
que se ha emitido del 13 al 19 en todos los medios del 
grupo EiTB. El objetivo ha sido acercar la solidaridad 
a la ciudadanía y poner en valor el trabajo de la coo-
peración al desarrollo y de las ONGD.

Nuestra WEB es el punto de encuentro 
para la información referente a la 
cooperación vasca: actividades, 
ONGD, puestos de trabajo, ofertas 
de voluntariado, convocatorias de 
subvenciones públicas y privadas, 
artículos y enlaces, jornadas, campañas, 
publicaciones, posicionamientos... 
En ella, también puedes darte de alta 
en el boletín semanal MUNDUZ MUNDU.

Puedes ver este VÍDEO en el canal 
de Youtube de Sareen Sarea.

https://www.ongdeuskadi.org/documents_coord/documentacion/memorias/Memoria%20ONGDeuskadi%202020%20Media.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=h9hZIhWSpEc
https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/codigo.php
https://www.ongdeuskadi.org/es/
https://www.ongdeuskadi.org/es/de_interes/process_alta.php
https://www.youtube.com/watch?v=_bMSCzCcZ0w
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
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Quiénes 
somos
(A finales de 2021)

Queremos agradecer a todas las 
personas colaboradoras y voluntarias, 
ONGD, movimientos sociales, medios 
de comunicación, entidades públicas 
y privadas, etc. que hacen posible 
el desarrollo de nuestra actividad.

ONGD socias: 81

Araba: 30

Bizkaia: 58

Gipuzkoa: 50

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Junta de Gobierno
Presidencia:	� Sofía Marroquín, 

Oxfam Intermón.

Vicepresidencia:	� Olatz Ecenarro, 
Ayuda en Acción-Ekintzaz 
Lagundu.

Secretaría:	� Mary Tere Guzmán, 
ALBOAN.

Tesorería:	� Jaime Bernar, 
Zabalketa.

Delegada de Araba:	� Gotzone Artiñano, 
Mundubat. 

Delegada de Bizkaia:	� Ricardo Fernández, 
Medicusmundi Bizkaia.

Delegada de Gipuzkoa:	� Laura Laborra, 
Medicusmundi Gipuzkoa.

Grupos de trabajo
Euskadi

Género
Amaia Iguaran, Ayuda Mas. Silvia Felipe, Mundubat. 
María Viadero, Mugarik Gabe. Mila Domínguez, ADECO 
Amistad, Desarrollo y Cooperación. Sonia González, Paz 
y Solidaridad Euskadi. Nerea Uriarte, UNRWA Euskadi. 
Cristina Alba, KCD ONGD-Kultura, Communication y 
Desarrollo. Nora Silva, SETEM Hego Haizea. María Bravo, 
Lumaltik. Luciana Alfaro, Asamblea de Cooperación 
por la Paz. Olga García, Intered Euskal Herria. Mónica 
Oyarzábal, Proclade Yanapay. Greta Frankenfeld, Calala 
Fondo de Mujeres. Gurutze Aizpurua, Mundu Bakean.

Grupo motor del diagnóstico de género
Cristina Alba, KCD ONGD-Kultura, Communication 
y Desarrollo. Amaia Iguaran, Ayuda Mas. Natalia 
Navarrro, experta externa a la Coordinadora de ONGD de 
Euskadi. Irene Molero y Silvia de Gregorio, equipo 
técnico de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Comisión de seguimiento del diagnóstico
de género
Sofía Marroquín, Oxfam Intermón. Laura Laborra, 
Medicusmundi Gipuzkoa. Gotzone Artiñano, Mundubat. 
Olga García, Intered Euskal Herria. Esther Calvo, 
Proclade Yanapay. Pepe Ruiz, Ingeniería Sin Fronteras País 
Vasco. Silvia de Gregorio y Jon González de Reparaz, 
equipo técnico de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Incidencia política
Sofía Marroquín, Oxfam Intermón. Esther Calvo, 
Proclade Yanapay. Regina Zalbidea, FISC cooperación 
y desarrollo. Jesús Ochoa, Economistas Sin Fronteras. 
Iñaki Orube, Mugen Gainetik. Amaia Iguaran, Ayuda 
Mas. Eneko Gerrikabeitia, Mundubat. Begoña de 
Juan, Mundu Bakean. Gonzalo Fernández, Paz con 
Dignidad. Mónica González, Asamblea de Cooperación 
por la Paz. Rafa Ferrer, Zabalketa. Ricardo Fernández, 
Medicusmundi Bizkaia. Josu Urrutia, Mundukide. Olatz 
Ecenarro, Ayuda en Acción-Ekintzaz Lagundu. Irune 
Martínez, OSCARTE. Arantza Acha, Unesco Etxea. Mila 
Domínguez, ADECO Amistad, Desarrollo y Cooperación. 
Jesús González, Mugarik Gabe. Iñigo Odriozola, 
TAU Fundazioa. Iñigo Eguren, Calcuta Ondoan. Olga 
García, Intered Euskal Herria. Iratxe Arteagoitia, SETEM 
Hego Haizea.

Objetivos de Desarrollo Sostenible
Arantza Acha y Nekane Viota, Unesco Etxea. Patricia 
Ponce, Haurralde Fundazioa. Amaia Iguaran, Ayuda 
Mas. Patricia Solaun, Economistas Sin Fronteras. 
Elena Fernández, Misiones Diocesanas Vascas. Irune 
Martínez, OSCARTE.

Centroamérica
Ricardo Fernández, Medicusmundi Bizkaia. Benja 
Ramos, Asamblea de Cooperación por la Paz. Ainitze 
Zabala, Mugarik Gabe. Antonio Montoro, Mundubat. 
Begoña Borje, Alboan. Greta Frankenfeld y 
Margarita Morales, Calala Fondo de Mujeres. Esther 
Calvo, Proclade Yanapay. Eneko Calle, Paz con Dignidad. 
Gloria Guzmán, Hegoa. Eva Pérez-Pons, Ingeniería 
Sin Fronteras País Vasco. Laura Laborra, Medicusmundi 
Gipuzkoa. Iñaki Orube e Izaskun Azurmendi, Mugen 
Gainetik. Irune Martínez, OSCARTE. Laura Vega, 
Paz y Solidaridad Euskadi. Iratxe Arteagoitia, SETEM 
Hego Haizea. Iñigo Odriozola, TAU Fundazioa. Isabel 
Medina, AMS Activos y Activas por un Mundo Solidario. 
Gurutze Aizpurua, Mundu Bakean.

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Educación para la transformación social
Pepe Ruiz, Ingeniería Sin Fronteras País Vasco. Bea 
Pérez, Médicos del Mundo. Ionan Areses, KCD ONGD-
Kultura, Communication y Desarrollo. Joana López 
de Gereñu, Medicusmundi Bizkaia. Patricia Solaun, 
Economistas Sin Fronteras. Mónica Oyarzábal, 
Proclade Yanapay. Oscar Pérez, Jóvenes y Desarrollo. 
Pablo Vidal, Farmacéuticos Mundi-Farmamundi. Olga 
García, Intered Euskal Herria. Iratxe Ugalde y Jaione 
de la Puerta, Asamblea de Cooperación por la Paz. Bea 
Plaza, Paz y Solidaridad Euskadi. Irene Ortiz de Urbina, 
Solidaridad Internacional-Nazioarteko Elkartasuna. Pilar 
Oronoz, Zabalketa. Bárbara Ruiz, UNRWA Euskadi. 
M.ª Asun Domínguez, ADECO Amistad, Desarrollo y 
Cooperación. Chiara Calderoni, Save the Children.

Comisión de seguimiento de nuevas entradas 
en la Coordinadora de ONGD de Euskadi
Olatz Ocenarro, Ayuda en Acción-Ekintzaz Lagundu, en 
representación de la Junta de Gobierno de la Coordinadora 
de ONGD de Euskadi. Yolanda Jubeto, profesora de la 
UPV/EHU, en representación de un agente externo. Silvia 
de Gregorio, equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi.

Puesta en valor de la cooperación
Mila Domínguez, ADECO Amistad, Desarrollo y 
Cooperación. Jesús González, Mugarik Gabe. Mary 
Tere Guzman, Alboan. Pilar Oronoz, Zabalketa. 
Patricia Solaun, Economistas Sin Fronteras.

Bizkaia

Incidencia política
Sofía Marroquín, Oxfam Intermón. Esther Calvo, Proclade 
Yanapay. Regina Zalbidea, FISC cooperación y desarrollo. 

Amaia Ruiz, Cáritas Diocesana de Bilbao. Amaia Iguaran, 
Ayuda Mas. Begoña de Juan, Mundu Bakean. Benja 
Ramos, Asamblea de Cooperación por la Paz. Rafa Ferrer, 
Zabalketa. Ricardo Fernández, Medicusmundi Bizkaia. 
Olatz Ecenarro, Ayuda en Acción-Ekintzaz Lagundu. Sonia 
González, Paz y Solidaridad Euskadi. Irune Martínez, 
OSCARTE. Eneko Gerrikabeitia, Mundubat. Jesús 
González, Mugarik Gabe. Mila Domínguez, ADECO 
Amistad, Desarrollo y Cooperación.

Gipuzkoa

Incidencia política
Jesús Ochoa, Economistas Sin Fronteras. Iñaki Orube, 
Mugen Gainetik. Iñigo Odriozola, TAU Fundazioa. 
Iñigo Eguren, Calcuta Ondoan. Xabier Martínez y 
Lorea Undagoitia, Mugarik Gabe. Mónica González, 
Asamblea de Cooperación por la Paz. Mikel Arévalo, Paz 
y Solidaridad Euskadi. Fernando Vaquerizo, Mundubat.

Unibertsitate Kritiko Sarea
ONGD asociadas que participan en esta red:
Pepe Ruiz, Ingeniería Sin Fronteras País Vasco. Maialen 
Aginagalde, Economistas Sin Fronteras. Gema Hierro, 
Medicusmundi Gipuzkoa. Patricia Ortiz de Zárate, 
Mugen Gainetik. Alberto Gastón, Emaús Fundación 
Social. Yolanda García, Enraíza Derechos.

Plataforma Pobreza Cero de Donostia
ONGD asociadas que participan en esta red:
Jesús Ochoa, Economistas Sin Fronteras. Gema 
Hierro, Medicusmundi Gipuzkoa. Patricia Ortiz de 
Zárate, Mugen Gainetik. Maider Arnaiz, SETEM Hego 
Haizea. Ana Mocoroa, Elan Euskadi. Iñaki Revilla, 
Proclade Yanapay. Idoia Azpilicueta y Laida Pino, 

PROYDE-PROEGA. Iñigo Odriozola, TAU Fundazioa. 
Ane García, Behar Bidasoa. Yolanda García, Enraíza 
Derechos. Miriam Amubieta, UNRWA Euskadi. Sheila 
Padrones, Emaús Fundación Social.

Araba

Gasteiz en conexión
Ainhoa Bilbao, SETEM Hego Haizea. Ainara Chana, 
SOLIVE Solidaridad Vedruna. Deyanira Rodríguez, 
Solidaridad Internacional-Nazioarteko Elkartasuna. Itsaso 
Sánchez, Medicusmundi Álava/Araba. Amaya Algarra, 
ALBOAN. Alberto Díaz, ICLI Ingeniería para la Cooperación-
Lankidetzarako Ingeniaritza. Elena Fernández, Misiones 
Diocesanas Vascas. Luciana Alfaro, Asamblea de 
Cooperación por la Paz. Iñaki San Miguel, Acción Contra 
el Hambre-Gosearen Aurkako Ekintza.

Participación institucional y otros 
espacios de representación
Consejo Rector de la Agencia Vasca
de Cooperación al Desarrollo
Sofía Marroquín, Oxfam Intermón. Josu Urrutia, 
Mundukide.

Consejo Vasco de Cooperación
para el Desarrollo
Olga García, Intered Euskal Herria. María del Mar 
Magallón, ALBOAN. Sofía Marroquín, Oxfam Intermón. 
María Viadero, Mugarik Gabe. Josu Urrutia, Mundukide. 
Eneko Gerrikabeitia, Mundubat. Mila Domínguez, 
ADECO Amistad, Desarrollo y Cooperación. Iñaki Orube, 
Mugen Gainetik. Santiago Martínez, Paz y Solidaridad 
Euskadi. Iñigo Eguren, Calcuta Ondoan.

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Comisión Permanente del Consejo Vasco
de Cooperación para el Desarrollo
Iñaki Orube, Mugen Gainetik. Mila Domínguez, ADECO 
Amistad, Desarrollo y Cooperación.

Comisión de Coherencia de políticas
del Consejo Vasco de Cooperación
para el Desarrollo
Eneko Gerrikabeitia, Mundubat. Eneko Calle, Paz con 
Dignidad. Jesús Ochoa, Economistas Sin Fronteras. 
Iñaki Orube, Mugen Gainetik. Natalia Rodríguez, 
equipo técnico de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Consejo de Acción Exterior
Sofía Marroquín, Oxfam Intermón.

Comité de selección del Programa Vasco
de Protección Temporal a Defensoras
y Defensores de Derechos Humanos
del Gobierno Vasco
Irene Molero, equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi.

Juventud Vasca Cooperante

Amaia Iguaran, Ayuda Mas.

Jurado del premio Ignacio Ellacuría
del Gobierno Vasco

Sofía Marroquín, Oxfam Intermón.

Mesa de Diálogo Civil

Olatz Ecenarro, Ayuda en Acción-Ekintzaz Lagundu. 
Natalia Rodríguez, equipo técnico de la Coordinadora de 
ONGD de Euskadi.

Consejo Municipal de Cooperación de Bilbao

Olatz Ecenarro, Ayuda en Acción-Ekintzaz Lagundu. 
Esther Calvo, Proclade Yanapay. Benja Ramos, 
Asamblea de Cooperación por la Paz. Sonia González, 
Paz y Solidaridad Euskadi.

Elkargune de Cooperación al Desarrollo
de Vitoria-Gasteiz

Aurora Hermosilla y Natalia Rodríguez, equipo 
técnico de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Eskutik Mundura

Aurora Hermosilla y Natalia Rodríguez, equipo 
técnico de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Consejo Asesor de Cooperación
y Educación para al Desarrollo
del Ayuntamiento de Donostia

Lorea Undagoitia, Mugarik Gabe.

Mesa de Cooperación de Gipuzkoa
Irene Molero, equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi.

Coordinadora de organizaciones
para el Desarrollo de España
Vicepresidencia II de la Junta de Gobierno: Irene 
Molero, equipo técnico de la Coordinadora de ONGD de 
Euskadi.

Red de Coordinadoras Autonómicas de ONGD
Irene Molero, equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi.

Red de Grupos de Género de la Coordinadora de  
organizaciones para el Desarrollo de España y de 
las coordinadoras autonómicas de ONGD: Silvia 
de Gregorio, equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi.

Grupo de Comunicación: Jon González de Reparaz, 
equipo técnico de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Sareen Sarea
Vocalía en la Junta de Gobierno: Olatz Ecenarro, 
Ayuda en Acción-Ekintzaz Lagundu y Natalia Rodríguez, 
equipo técnico de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Equipo técnico
Irene Molero, Coordinación general. Aurora Hermosilla, 
Administración. Erika Erkizia, Secretaría técnica y 
logística. Natalia Rodríguez, Incidencia política. Silvia 
de Gregorio, Género y Fortalecimiento del sector. Sara 
Goienetxe, Movilización y educación para la transformación 
social. Jon González de Reparaz, Comunicación.

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Acción Contra el Hambre-Gosearen Aurkako Ekintza
ADECO Amistad, Desarrollo y Cooperación
ADRA
ALBOAN
AMS Activos y Activas por un Mundo Solidario
Arquitectura Sin Fronteras
Asamblea de Cooperación por la Paz
Asociación Africanista Manuel Iradier
Asociación Amigos y Amigas de la RASD Araba
Asociación Amigos y Amigas de la RASD Bizkaia
Asociación Amigos y Amigas de la RASD Gipuzkoa
Asociación Elkarcredit de Solidaridad
Ayuda en Acción-Ekintzaz Lagundu
Ayuda Mas
Baltistan Fundazioa
Behar Bidasoa
Bizilur
Bultzapen
Calala Fondo de Mujeres
Calcuta Ondoan
Cáritas Diocesana de Bilbao
Cáritas Gipuzkoa
Economistas Sin Fronteras
Edex Centro de Recursos Comunitarios
Egoaizia
Elan Euskadi
Emaús Fundación Social
Enraíza Derechos
Euskadi-Cuba
Farmacéuticos Mundi-Farmamundi
FISC cooperación y desarrollo

FISC-Fundación Internacional de Solidaridad 
Compañía de María

Foro Rural Mundial
Fundación Adsis
Fundación Itaka Escolapios
Garabide
Garapena
Gipuzkoako Oscar Romero Solidaritza
Haurralde Fundazioa
Hegoa
ICLI Ingeniería para la Cooperación- 

Lankidetzarako Ingeniaritza
Ingeniería Sin Fronteras País Vasco
Intered Euskal Herria
Iquitanz
ISCOD Euskadi
Jóvenes y Desarrollo
Kainabera
KCD ONGD-Kultura, Communication y Desarrollo
Lumaltik
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Medicusmundi Álava/Araba
Medicusmundi Bizkaia
Medicusmundi Gipuzkoa
Misiones Diocesanas Vascas
Mugarik Gabe
Mugen Gainetik
Mundu Bakean
Mundubat
Mundukide

OSALDE Asociación por el Derecho a la Salud
OSCARTE
Oxfam Intermón
Pausumedia
Paz con Dignidad
Paz y Solidaridad Euskadi
Proclade Yanapay
PROYDE-PROEGA
ROKPA Euskadi
Save the Children
SED Solidaridad, Educación y Desarrollo
SERSO San Viator de Euskal Herria
SETEM Hego Haizea
SODEPAZ Euskadi Solidaridad 

para el Desarrollo y la Paz
Solidaridad Internacional-Nazioarteko Elkartasuna
SOLIVE Solidaridad Vedruna
TAU Fundazioa
Tercera Edad para el Tercer Mundo
UNESCO Etxea
UNRWA Euskadi
Zabalketa

ONGD

https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi


36 Cuentas claras

Cuentas claras
Ingresos 2021 Realizado (€) %

Cuotas 33.091 8,19
Gobierno Vasco 200.000 49,51
Diputación Foral de Araba 20.000 4,95
Diputación Foral de Bizkaia 34.000 8,42
Diputación Foral de Gipuzkoa 40.000 9,90
Ayuntamiento de Bilbao 18.000 4,45
Ayuntamiento de Donostia 34.150 8,45
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 24.000 5,94
Ingresos por actividades 540 0,14
Ingresos extraordinarios 190 0,05

Total 403.971 100

Gastos 2021 Realizado (€) %

Material de oficina 5.015 1,24
Personal 307.895 75,90
Viajes 6.623 1,63
Ejecución de actividades 70.358 17,35
Funcionamiento 15.727 3,88

Total 405.618 100

Resultado (€) -1.647

Las cuentas de 2021 han sido auditadas por la empresa 
externa BNFIX KLZ Auditores, y certifica que son reflejo fiel 
del patrimonio y de la situación financiera de la Coordinadora 
de ONGD de Euskadi. Más información en la WEB.

http://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/cuentas_claras.php
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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Diseño y maquetación: Marra S.L.

Colaboran Euskararekin bat

Araba
Casa de Asociaciones Simone de Beauvoir
San Ignacio de Loyola 8, 3º, oficina 1
01001 Vitoria-Gasteiz
W 945 280 745
araba@ongdeuskadi.org

Bizkaia
Ronda s/n (frente al nº 5), 3º, oficina C
48005 Bilbao
W 944 150 300
bizkaia@ongdeuskadi.org

Lankidetza
Cooperación

Memoria 2021

Gipuzkoa
Iparragirre 8, bajo
20001 Donostia
W 943 463 526
gipuzkoa@ongdeuskadi.org

http://www.ongdeuskadi.org
mailto:araba%40ongdeuskadi.org?subject=
mailto:bizkaia%40ongdeuskadi.org?subject=
mailto:gipuzkoa%40ongdeuskadi.org?subject=
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
http://www.ivoox.com/podcast-podcast-coordinadora-ongd-euskadi_sq_f1131297_1.html
https://vimeo.com/ongdeuskadi
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