
2.2 Posicionar la educación para la
transformación social como base de generación
de conciencia crítica en espacios de educación
formal, no formal e informal.

2.3 Seguir trabajando en la articulación entre
las ONGD, así como con otros agentes
estratégicos en la promoción de la educación
para la transformación social.

2.4 A través de la comunicación, visibilizar y
dar a conocer el trabajo de las ONGD y de la
cooperación para poner en valor su aporte en
la transformación social.

Fortalecimiento del sector

RETO ESTRATÉGICO 3:

Sesiones de trabajo con ONGD y equipos.
Encuesta a las organizaciones asociadas.
Entrevistas a instituciones colaboradoras.

Proceso participativo:

1.4 Seguir incidiendo en la necesaria
dotación presupuestaria de la política de
cooperación.

2.1 Promover una ciudadanía critica,
participativa y movilizada por la justicia social

PLAN
ESTRATÉGICO

2022-2030

amplia trayectoria en la planificación de nuestro
trabajo y adaptándonos a los contextos cambiantes.

RETO ESTRATÉGICO 1:
Incidir para lograr una cooperación vasca

comprometida y orientada a la transformación
social, a la justicia social y los derechos humanos

Desde 2001,

nuestra misión, visión y
valores para adaptarnos a un
mundo en constante
transformación.

Renovamos:

1.1 Ser el agente referente para la defensa
de la política de cooperación.

1.2 Promover políticas coherentes con el
desarrollo humano sostenible.

1.3 Generar un nuevo marco general de
relaciones para articular una cooperación
transformadora con visiones amplias y
diversas (movimiento feminista,
ecologista…).

Objetivos

Trabajar por la transformación social.

3.1 Consolidar el compromiso con la
permanencia e identidad de la
Coordinadora de ONGD de Euskadi.

3.3 Gestión y sostenibilidad económica.

3.4 Ahondar en conocimientos y
posicionamientos transformadores.

3.2 Mejora en la articulación entre ONGD
integrantes.

bienalesPlanes de trabajo 

intermedia en 2026-2027.Evaluación

son nuestra hoja de ruta
3 retos 

12 objetivos

elaborados por áreas y grupos de trabajo.

Objetivos

Objetivos

RETO ESTRATÉGICO 2:

www.ongdeuskadi.org

largo alcance:

Mirada de

2022-2030
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Enfoques transversales:
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Derechos humanos
Transformación social
Equidad de género hacia una cooperación feminista
Local-global
Derechos de la naturaleza


